PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

W GLDGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Kod

fiicaitu) Finanse i rachunkowos¢ przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia|Studia I stopnia Profil studiéw|Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie

Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski

Semestr|V Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium Laboratorium

Inna forma (jaka) Inna forma (jaka)
Razem 30 Razem 18
Praca wtasna studenta 30 Praca wtasna studenta 54
Razem 60 Razem 72
ECTS 5 ECTS 5

CEL PRZEDMIOTU

zaprezentowanie specyfiki zjawisk finansowych w odniesieniu do systemu finansowego
przedstawienie i zrozumienie przez studentowprzeptywow finansowych w gospodarce rynkowej
zapoznanie studentéw z podstawami rachunkowosci w podmiotach gospodarczych

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak
EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza

—_— zdobycie wiedzy niezb¢dnej do rozumienia spotecznych, ekonomicznych i prawnych
uwarunkowan systemu finansowego panstwa w gospodarce rynkowe;j

w2 student ma podstawowa wiedz¢ dotyczaca prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z K W23 K W25 K_W26
zakresu finanséw i rachunkowosci

W3

UmiejetnoSci

U1 student ma podstawowa wiedzg¢ ekonomiczng, prawng i spoteczng uzyteczng w zakresie

finanséw i rachunkowosci podmiotéw gospodarczych




U2

student ma podstawowa wiedzg z zakresu finansow i rachunkowos$ci niezbgdna do
rozumienia spotecznych, ekonomicznych i prawnych uwarunkowan dziatalnosci

K_U19 K_U21

inzynierskiej

U3

Kompetencje spoleczne

K1 . .. L.
zakresie finanséw 1 rachunkowosci

student zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczo$ci w

K2 student ma umiej¢tno$¢ samoksztatcenia si¢

K3

K_K01 K_K02 K_K05 K_K06

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)

STUDIA STACJONARNE

Temat

Liczba godzin

L

System finansowy panstwa w gospodarce rynkowej. Strumienie i zasoby finansowe
w gospodarce. System powigzan pomiedzy zasobami panstwa a przedsigbiorstwa.

3

Finanse publiczne, zakres, podzial formy organizacyjne, zasady rozliczania.
Dochody publiczne, wydatki publiczne, budzet panstwa, procedura budzetowa.
System finanséw w jednostkach samorzadu terytorialnego, dochody i wydatki

Zasady finansowania przedsigbiorstw. Kapital wlasny i jego koszt oraz zrodta

kapitalu obcego i mozliwos$ci jego pozyskania. Relacje kapitat wtasny — kapital obcy.

Koszty ,,dtugu” przedsigbiorstw.

Inwestowanie, metody oceny projektow

inwestycyjnych. Rachunkowos¢ jako system informacyjny przedsi¢biorstwa. Zasady
i podstawy prawne rachunkowosci. Majatek i kapitaty przedsigbiorstwa — pojecie
bilansu i okre$lenie zasad jego sporzadzania.

Pojecie przychodow i kosztow w
rachunkowosci przedsigbiorstw. Sprawozdanie finansowe jako zrodto informacji o
kondycji finansowej przedsiebiorstwa.

RAZEM

30

15

15

STUDIA NIESTACJONARNE

Temat

Liczba godzin

C

L /P

System finansowy panstwa w gospodarce rynkowej. Strumienie i zasoby finansowe
w gospodarce. System powigzan pomiedzy zasobami panstwa a przedsiebiorstwa.

2

Finanse publiczne, zakres, podzial formy organizacyjne, zasady rozliczania.
Dochody publiczne, wydatki publiczne, budzet panstwa, procedura budzetowa.
System finanséw w jednostkach samorzadu terytorialnego, dochody i wydatki

Zasady finansowania przedsigbiorstw. Kapital wlasny i jego koszt oraz zrodta

kapitatu obcego i mozliwosci jego pozyskania. Relacje kapital wlasny — kapitat obcy.

Koszty ,,dlugu” przedsigbiorstw.

Inwestowanie, metody oceny projektow

inwestycyjnych. Rachunkowo$¢ jako system informacyjny przedsigbiorstwa. Zasady
i podstawy prawne rachunkowosci. Majatek i kapitaty przedsigbiorstwa — pojecie
bilansu i okre$lenie zasad jego sporzadzania.

Pojecie przychodow i kosztow w
rachunkowosci przedsigbiorstw. Sprawozdanie finansowe jako zrodlo informacji o
kondycji finansowej przedsi¢biorstwa.

RAZEM

18




WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA

Egzamin/ AKtywnosé
Kod |Opis Prace Projekty ty. .
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
Wi zdobycie wiedzy niezbednej do rozumienia spotecznych, ekonomicznych i prawnych uwarunkowan
systemu finansowego panstwa w gospodarce rynkowej
w2 student ma podstawowa wiedz¢ dotyczaca prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej z zakresu finanséw
i rachunkowosci
w3 [ [ L]
Ul student ma podstawowa wiedz¢ ekonomiczna, prawna i spoleczng uzyteczna w zakresie finansow i
rachunkowosci podmiotéw gospodarczych
U2 student ma podstawowa wiedzg z zakresu finanséw i rachunkowosci niezbgdna do rozumienia
spotecznych, ekonomicznych i prawnych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej
U3 [ O O
K1 student zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci w zakresie
finansow i rachunkowosci
K2 student ma umiejg¢tnos$¢ samoksztalcenia si¢
K3 [ ] 0
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 30 18
2 Praca wtasna studenta 30 54
Suma 60 72
ECTS 5 5
LITERATURA
Podstawowa
1 Podstawka M. (red.): Finanse. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2010
2 Bereznicka J., Franc-Dabrowska J.: Podstawy rachunkowosci. SGGW, Warszawa 2006
Uzupekiajaca
1 Micherda D.: Podstawy rachunkowos$ci. Aspekty teoretyczne i praktyczne. Wyd. PWN, Warszawa 2005




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

VTS 4

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Logistyka w przedsi¢biorstwie

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie
Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr|V Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka)P 15 Inna forma (jaka)P 9
Razem 45 Razem 27
Praca wtasna studenta 105 Praca wtasna studenta 123
Razem 150 Razem 150

ECTS 5 ECTS 5

CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami, metodami i technikami logistyki, zwlaszcza logistyki

przedsigbiorstwa produkcyjnego.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak
EFEKTY KSZTAL.CENIA DLA PRZEDMIOTU
Wiedza

w1 Ma podstawowa wiedz¢ na temat -istoty logistyki, podstawowych poj¢¢ z zakresu

logistyki, metod zarzadzania zapasami.
w2 Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie funkcji logistyki zaopatrzenia, zadania logistyki K W20 K W21 K W22

produkcji. K W23 K W25 K W26
w3 Ma podstawowa wiedzg w zakresie funkcji logistyki dystrybucji, zadan transportu

wewngtrznego i zewnetrznego.

UmiejetnoSci

Potrafi: dobra¢ metod¢ zarzadzania zapasami, okresli¢ strukture shuzb logistycznych w
Ul .y . 1 . S . o

wybranym przedsigbiorstwie, okresli¢ zadania logistyki zaopatrzenia przedsigbiorstwa.




Potrafi: okresli¢ zadania logistyki produkcji przedsigbiorstwa, okresli¢ zadania logistyki
U2 dystrybucji przedsigbiorstwa, scharakteryzowa¢ krotko istote systemow informatycznych
wspomagajacych logistyke przedsigbiorstwa.

Potrafi: opisa¢ procesy i systemy logistyczne, przedstawi¢ propozycje zmierzajace do

U3 o . . L )
usprawnienia procesow logistycznych w przedsigbiorstwie

K _U01 K_U18 K _U19 K _U21

K_U22

Kompetencje spoleczne

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci cigglego doksztatcania sig (studia drugiego i trzeciego
K1 stopnia, studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych,
osobistych i spotecznych

Ma $§wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania sie

K2 . . L L . . . .
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania

K3 Student jest §wiadomy roli logistyki w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa produkcyjnego.

K_K01 K_K04 K_K05

TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)

STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat £
W L P
Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 4 3 3
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materiatowego. Logistyka zaopatrzenia. 2 3 3
Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dzialania transportu dalekiego i ) 3 3
spedycji.
Zarzadzanie magazynem. Zarzadzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 3 3
Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania systeméw 4 3 3
logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
RAZEM 15 15 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat £
W L P
Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 1 1 1
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materiatowego. Logistyka zaopatrzenia. 2 2 2
Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dzialania transportu dalekiego i ) ) )
spedycji.
Zarzadzanie magazynem. Zarzadzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 2 2 2
Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania systemow ) ) )
logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
RAZEM 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ A
Kod |Opis Prace Projekty Akty.wn.osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 60% 20% 20%
Wi Ma podstawowa wiedze na temat -istoty logistyki, podstawowych poje¢ z zakresu logistyki, metod
zarzadzania zapasami.
W2 Posiada specjalistyczna wiedz¢ w zakresie funkcji logistyki zaopatrzenia, zadania logistyki produkc;ji.




M t i kresie funkcji logistyki dyst ji 0t It t i
w3 a podstawowa wiedz¢ w zakresie funkcji logistyki dystrybucji, zadan transportu wewngtrznego i
zewngtrznego.
Ul Potrafi: dobra¢ metode zarzadzania zapasami, okresli¢ strukture stuzb logistycznych w wybranym
przedsigbiorstwie, okresli¢ zadania logistyki zaopatrzenia przedsigbiorstwa.
Potrafi: okresli¢ zadania logistyki produkcji przedsigbiorstwa, okresli¢ zadania logistyki dystrybucji
U2 przedsigbiorstwa, scharakteryzowac krotko istote systemow informatycznych wspomagajacych
logistyke przedsigbiorstwa.
U3 Potrafi: opisac procesy i systemy logistyczne, przedstawi¢ propozycje zmierzajace do usprawnienia
procesow logistycznych w przedsigbiorstwie
Rozumie potrzebe i1 zna mozliwosci ciagtego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
K1 . . . . .
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K2 Ma $wiadomos¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania
K3 Student jest §wiadomy roli logistyki w funkcjonowaniu przedsigbiorstwa produkcyjnego.
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 45 27
2 Praca wtasna studenta 105 123
Suma 150 150
ECTS 5 5
LITERATURA
Podstawowa
1 ADbt S., Zarzadzanie logistyczne przedsigbiorstwem, Warszawa 2000.
2 Pfohl H. Ch., Systemy logistyczne. Podstawy organizacji i zarzadzania, Poznan 1998.
Uzupekniajaca
1 Tarkowski J. 1 inni, Transport - logistyka, Poznan 1998.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

=AY

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Optymalizowanie procesow produkcyjnych

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztatcenia|Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiéw|Metalurgia Specjalnos¢

Inzynieria Produkeji i Zarzadzanie

Modut ksztalcenia|Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy

Polski

Semestr|VI Forma zaliczenia

Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 30 Wyktad 18
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka) P 15 Inna forma (jaka) P 9
Razem 60 Razem 36

Praca wilasna studenta 60 Praca wilasna studenta 84
Razem 120 Razem 120

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

Poznabie metod optymalizacji i narzedzi do jej przeprowadzania

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak wymogow, umieje¢tnos¢ obstugi podstawowych aplikacji komputerowych

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza
Wi Ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada
wiedze w zakresie organizacji inzynierii produkcji
Posiada wiedz¢ w zakresie obecnego stanu oraz najnowszych trendéw rozwoju metalurgii,
W2 nowoczesnych technologii wytwarzania ,inzynierii produkcji, zarzadzania i przerébki K W20 K W22 K W25
plastycznej materiatow
w3 Ma podstawowg wiedzg¢ w zakresie zarzadzania przedsi¢birstwem, zarzadzaniem produkcja,
w tym zarzadzania jakoS$cig, i prowadzenia dziatalnos$ci gospodarcze;j
Umiejetnosci
Potrafi: wykonaé¢ pomiary podstawowych wielkosci chemicznych, fizycznych, opracowac
U1 otrzymane wyniki pomiarow, okresli¢ btedy i niepewnos$ci pomiardéw stosujac w praktyce
metody statystyczne
U2 Potrafi wykorzysta¢ specjalistyczng wiedze do rozwigzywania prostych zadan zwiazanych z

wybrang specjalnoscia

K_U10 K _U18 K_U21




Potrafi oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod i narzgdzi stuzacych do rozwigzywania
U3 prostych zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studidéw oraz wybierac i
stosowa¢ wlasciwe metody i narzedzia uwzglgdniajac aspekty ekonomiczne, jakoSciowe i
organizacyjne
Kompetencje spoleczne
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggltego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego
K1 stopnia, studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i
spotecznych
K2 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za pracg wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania sig K K01 K K04 K K05
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspoélnie realizowane zadania
Potraf myslec i1 dziata¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i
K3 . . . . . . .,
umiejetnosci zdobyte w procesie ksztatcenia na studiowanym kierunku studiow
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L P
Szeregowanie technicznych obiektéw wielowymiarowych 3 3
Optymalizacja czynnoSci - deterministyczna metoda sieciowa CPM 3 3
Analiza efektywno$ci maszyn i urzadzen (OFE) 5 5 4
Identyfikacja krytycznych charakterystyk konstrukcji lub proceséw (FMEA) 9 5 5
Narzgdzia inzynierskie, wspomagajece zespolowe rozwiazywanie probleméw technicznych 10 5
RAZEM 30 15 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L P
Szeregowanie technicznych obiektow wielowymiarowych 2 1
Optymalizacja czynnoSci - deterministyczna metoda sieciowa CPM 2 2
Analiza efektywnoS$ci maszyn i urzadzen (OFE) 3 1 3
Identyfikacja krytycznych charakterystyk konstrukcji lub proceséw (FMEA) 6 4 3
Narzgdzia inzynierskie, wspomagajece zespolowe rozwigzywanie probleméw technicznych 5 4
RAZEM 18 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ aa
Kod |Opis Prace Projekty Akty.wn'osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 60% 20% 20%
Wi Ma podstawowa wiedz¢ niezbgdng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada wiedzg w
zakresie organizacji inzynierii produkcji
Posiada wiedz¢ w zakresie obecnego stanu oraz najnowszych trendéw rozwoju metalurgii,
W2 nowoczesnych technologii wytwarzania ,inzynierii produkcji, zarzadzania i przerobki plastycznej
materiatlow
W3 Ma podstaIW(.)wq TNi.ed.zq w zakresi.e zar.zqdzani,a .przedsiqbirstv.vem, zarzadzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jakoScia, i prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j




Potrafi: wykona¢ pomiary podstawowych wielkosci chemicznych, fizycznych, opracowac otrzymane

ul wyniki pomiarow, okresli¢ bledy i niepewno$ci pomiaréw stosujac w praktyce metody statystyczne
U2 Potra}ﬁ W)'/kf)rzystaé specjalistyczng wiedz¢ do rozwigzywania prostych zadan zwigzanych z wybrang 7]
specjalnoscia
Potrafi oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod i narz¢dzi stuzacych do rozwiazywania prostych zadan v
U3 inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studiow oraz wybierac i stosowaé wlasciwe metody
i narzgdzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jakosciowe i organizacyjne
K1 Rozgmle potrzebg i zna mozliwosci c1qg%eg0 doksztaica?la si¢ (studia druglego i trz.emego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K2 Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za pracg wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania
Potraf mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedzg i umiejgtnosci
v
K3 zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 60 36
2 Praca wilasna studenta 60 84
Suma 120 120
ECTS 4 4
LITERATURA
Podstawowa
1 Agnieszka Folejewska. Analiza FMEA - zasady, komentarze, arkusze. Verlag Dashofer, Warszawa 2011r.
2 Muchlemann A., Oakland J., Loekver K., Zarzadzanie. Produkcja i ustugi, PWN, Warszawa, 2001r.
Uzupehiajaca
1 Z. Polanski. Metody optymalizacji w technologii maszyn. PWN Warszawa 1977r.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Podstawy zarzadzania

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Ekonomiczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiéw

Praktyczny

Kierunek studiéw|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkeji i Zarzadzanie
Modut ksztatcenia|Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr|V Forma zaliczenia|Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Laboratorium Laboratorium

Inna forma (jaka)P Inna forma (jaka)P 18
Razem 30 Razem 18
Praca wtasna studenta 90 Praca wtasna studenta 102
Razem 120 Razem 120

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

zapoznanie z ogélnymi zasadami proces6w zarzadzania

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawy ekonomii, podstawy prawa

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Dostarczenie studentom informacji o zasadach funkcjonowania organizacji gospodarczych

w2 Dostarczenie wiedzy o metodach i stylach zarzadzania

w3 Dostarczenie wiedzy o dziataniach wykonywanych przez menedzerow

K_W20 K W21 K W25

Umiejetnosci

U1 Umiejetno$¢ rozrdzniania stylow zarzadzania

U2 Wspotpraca w grupie na rzecz realizacji interesow organizacji

K_U02 K_U09 K_U10




U3 Umiejetno$¢ planowania, organizowania, przewodzenia i kontrolowania

Kompetencje spoleczne

K1 Swiadomos¢ skutkoéw decyzji menedzerskich

Ma swiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢

K2 zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania K_K01 K K04 K_K05
K3 Swiadomos¢ réznorodnosci w srodowisku pracy
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat g
\u4 C P
Zarzadzanie i praca menedzera.o Proces zarzadzania. Typy menedzeréw. Podstawowe role i 3 3
umiejetnosci menedzerskie
Tradycyjne i wspotczesne problemy i wyzwania .Rola teorii i historii w zarzadzaniu. Klasyczne
podejscia do zarzadzania. Kierunek behawiorystyczny w teorii zarzadzania. Ilo§ciowe podejscie do 3 3
zarzadzania. Podejscia integrujace
Otoczenie organizacji i menedzeréw. Otoczenie zewnetrzne i wewnetrzne organizacji. Stosunki migdzy 3 3
organizacja a otoczeniem. Modele skutecznosci organizacji
Etyczne i spoteczne otoczenie organizacji. Etyka indywidualna w organizacjach. Odpowiedzialno$¢ 3 3
spoleczna a organizacje
Globalny kontekst zarzadzania 3 3
RAZEM 15 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat g
\u4 C P
Zarzadzanie i praca menedzera.o Proces zarzadzania. Typy menedzeréw. Podstawowe role i ) )
umiej¢tnosci menedzerskie
Tradycyjne i wspdtczesne problemy i wyzwania .Rola teorii i historii w zarzgdzaniu. Klasyczne
podejscia do zarzadzania. Kierunek behawiorystyczny w teorii zarzgdzania. IloSciowe podejscie do 2 2
zarzadzania. Podej$cia integrujace
Otoczenie organizacji i menedzeréw. Otoczenie zewnetrzne i wewnetrzne organizacji. Stosunki migdzy | |
organizacja a otoczeniem. Modele skutecznosci organizacji
Etyczne i spoteczne otoczenie organizacji. Etyka indywidualna w organizacjach. Odpowiedzialno$¢ ) )
spoleczna a organizacje
Globalny kontekst zarzadzania 2 2
RAZEM 9 9 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ o
Kod Opis Prace Projekty Akty.w n.osc
kontrolne na zajeciach
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 60% 20% 210%
< <
W1 Dostarczenie studentom informacji o zasadach funkcjonowania organizacji gospodarczych
w2 Dostarczenie wiedzy o metodach i stylach zarzadzania




[

w3 Dostarczenie wiedzy o dziataniach wykonywanych przez menedzeréw
U1 Umiejetnos¢ rozrozniania stylow zarzadzania
U2 Wspolpraca w grupie na rzecz realizacji interesOw organizacji
U3 Umiejetnos¢ planowania, organizowania, przewodzenia i kontrolowania ]
K1 Swiadomos¢ skutkow decyzji menedzerskich
K2 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za pracg wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
K3 Swiadomoé¢ réznorodnosci w rodowisku pracy
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaj¢¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 30 18
2 Praca wlasna studenta 90 102
Suma 120 120
ECTS 4 4
LITERATURA
Podstawowa
1 1. R.W.Griffin. Podstawy zarzadzania organizacjami. Warszawa: PWN 2004
2 2. R.Krupski. Podstawy organizacji i zarzadzania. Wroctaw: Wydawnictwo [-Bis 1997
Uzupelniajaca
2. M.Bielski. Podstawy teorii organizacji i zarzadzania. Warszawa: C.H.Beck 2002
1 3. St.P.Robbins, D.A.DeCenzo. Podstawy zarzadzania. Warszawa:PWE 2002

4. Zarzadzanie: teoria i praktyka. Pod red. A.K.Kozminski, W.Piotrowski. Warszawa: PWN 2000




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Prawo gospodarcze

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie
Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr|V Forma zaliczenia|Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium Laboratorium

Inna forma (jaka) Inna forma (jaka)
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 10 Praca wtasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie z zagadnieniami prawa. Pooznanie terminologii prawniczej oraz podstawowe zasady i instytucje prawa gospodarczego

Student bedzie umial:samodzielnie znalez¢ akt prawny zawierajacy interesujace go przepisy, samodzielnie dokonywac typowych czynnosci
prawnych w biezacych sprawach zwigzanych z dziatalno$cig gospodarczs.

Student zrozumie potrzebe¢ aktualizacji wiedzy niezbgdnej do wykonywania zawodu

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

brak

EFEKTY KSZTAY.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Rozumie podstawowe pojecia z zakresu prawa spotek handlowych

W2 zna podstawowe akty prawa gospodarczego

W3

K W19 K_W24 K W25
K_W26

UmiejetnoSci

Ul porafi §wiadomie stosowa¢ przepisy prawa w zakresie dziatalno$ci gospodarczej




) - ) B ] ) K _U01 K U15 K Ul8 K U20
02 zna przepisy prawa z zakresu gospodarki i potrafi je pozyska¢ w wersji zaktualizowanej
U3
Kompetencje spoleczne
K1 rozumie zasady etyczne i odpowiedzialno§¢ zwiazang z prowadzeniem dzialalnosci
inzynierskiej i jej aspekty pozatechniczne
n Ve ey P K K01 K K02 K K03 K_K05
K2
K3
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L/P
Spotki prawa handlowego 3
Prawo wlasno$ci intelektualnej i przemystowej 2
Pojecie, zasady i podmioty prawa gospodarczego i pulicznego 3
Podejmowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej 5
Funkcje panstwa w gospodarce 2
RAZEM 15 0 0
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L /P
Spotki prawa handlowego 2
Prawo wlasno$ci intelektualnej i przemystowej 2
Pojecie, zasady i podmioty prawa gospodarczego i pulicznego 2
Podejmowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej 2
Funkcje panstwa w gospodarce 1
RAZEM 9 0 0
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ oz
Kod [Opis Prace Projekty Akty.wn.osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
W1 Rozumie podstawowe pojecia z zakresu prawa spotek handlowych [
W2 zna podstawowe akty prawa gospodarczego L] L] L]
w3 [] L] [
Ul porafi $wiadomie stosowac przepisy prawa w zakresie dziatalnosci gospodarczej L]




(]

[

U2 zna przepisy prawa z zakresu gospodarki i potrafi je pozyska¢ w wersji zaktualizowanej ]
U3 [ ] O
K1 rozumie zasady etyczne i odpowiedzialno$¢ zwiazana z prowadzeniem dziatalnosci inzynierskiej 1 jej []
aspekty pozatechniczne
K2 L] ] H
K3 [ [] ]
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 15 9
2 Praca wtasna studenta 10 16
Suma 25 25
ECTS 1 1
LITERATURA
Podstawowa
1 Kocowski T. Cwierz-Matysiak B. Marak K. Prawo dla ekonomistow. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego we
Wroctawiu. Wroctaw 2013
2 Olszewski J, (red) Prawo gospodarcze. Kompendium. Wydawnictwo C.H. Beck 2009




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

HASY

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Rachunek kosztow dla inzynierow

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie
Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr| VI Forma zaliczenia|Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad Wyktad

Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium Laboratorium

Inna forma (projekt) 15 Inna forma (projekt) 9

Razem 45 Razem 27

Praca wtasna studenta 30 Praca wtasna studenta 54

Razem 75 Razem 81

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Cel ogdlny:

Zapoznanie studentoéw z problematyka rachunku kosztow.

Cele szczegbdtowe:

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Znajomo$¢ podstaw rachunkowosci, rachunkowosci finansowej

EFEKTY KSZTAY.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

w1 Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnos$ci

Ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych,

w2 prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej K_W21 K_W23 K_W26
w3 Zna ogdlne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci Rozumie
znaczenie przedsiebiorczosci w kontekscie rozwoju techniki
UmiejetnoSci
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet; potrafi integrowaé
U1l uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz

formutowac¢ i uzasadnia¢ opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw




Potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na realizacje
U2 zleconego zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy K_U01 K_U02 K_U04
dotrzymanie termindw. Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
Us Potrafi przygotowacé i przedstawi¢ krotka prezentacje, wykorzystujac wspotczesne techniki
multimedialne, po§wigcong wynikom realizacji zadania inzynierskiego
Kompetencje spoleczne
K1 Ma $wiadomos¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur
K2 Ma $wiadomos¢ odpowieqzialnoéci za pracg \ylasrllq oraz .gotowos'é p.odpor'zqdkowania si¢. K_K03 K_K04 K_KO05
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
Potraf myslec i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i
umiejetnosci zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L/P
Koncepcje kosztow w rachunkowosci finansowe;. 10 5
Systematyka kosztow. Pojecie rachunku kosztéw. Klasyfikacja kosztow i przychoddw.
Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztéw w czasie.
. . o . . , 8 5
Warianty ewidencji i rozliczania kosztow.
S WIaUCZCIlld WYJZld1i0W PIOUUKC]T DOIIOCIICZC].
Koszty posrednie. Wycena produkcji niezakonczone;j. 5 2
FOJeCIC, HICIOAY 1 TOUZ4]C KalkUldC]l.
Pomiar kosztow i przychodéw z umow dtugoterminowych. 5 2
Rachunek zyskow i strat — wersja porownawcza. 2 1
RAZEM 30 0 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L/P
Koncepcje kosztéw w rachunkowosci finansowej. 4 )
Systematyka kosztow. Pojecie rachunku kosztéw. Klasyfikacja kosztow i przychoddw.
Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztéw w czasie.
. . o . . , 5 2
Warianty ewidencji i rozliczania kosztow.
Swiadczenia wydziatow produkcji pomocniczej. s 5
Koszty posrednie. Wycena produkcji niezakofczonej.
Pojecie, metody i rodzaje kalkulacji.
. L , . . 2 2
Pomiar kosztéw i przychodow z uméw dlugoterminowych.
Rachunek zyskow i strat — wersja porownawcza. 2 1
RAZEM 18 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ L.
Kod [Opis Prace Projekty Akty.wn.osc
Kontrolne na zajeciach
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
W1 Posiada specjalistyczng wiedze w zakresie wybranej specjalnosci [] L]




Ma podstawowa wiedze niezbgdna do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych

w2 pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej
W3 Zna og6lne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci Rozumie znaczenie ] ]
przedsiebiorczoséci w kontekscie rozwoju techniki
Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych Zrédel; potrafi integrowaé uzyskane ] L]
U1l informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadniac¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw wiasnosci intelektualnej
Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacj¢ zleconego ] ]
U2 zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
Potrafi przygotowac i przedstawi¢ krotkg prezentacje, wykorzystujac wspotczesne techniki 0
U3 L o ) prEvEA, WO []
multimedialne, po§wigcona wynikom realizacji zadania inzynierskiego
K1 Ma $wiadomos$¢ waznos$ci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej ] ]
1 poszanowania réznorodnos$ci pogladow i kultur
K2 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasna oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom [] ]
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspdlnie realizowane zadania
Potraf mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze 1 umiejetnosci ] 7]
K3 ; , ) ) ) [] []
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 45 27
2 Praca wtasna studenta 30 54
Suma 75 81
ECTS 3 3
LITERATURA
Podstawowa
Gierusz J., Nilidzinski R., Wermut J., Rachunek kosztow, zbior zadan, Wyd. Uniwersytetu
1 Gdanskiego, Gdansk 1996.
2 Jarugowa A., Nowak W.A., Szychta A., Rachunkowo$¢ zarzadcza, Absolwent, £.6dz, 1999.
Uzupekiajaca
Rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztow, tom I oraz II, praca zbiorowa pod redakcja
1 G. K. Swiderskiej, Difin, Warszawa 2003.K. Sawicki, Rachunek kosztow, PWN, Warszawa 1996.
) W. A. Nowak, Rachunek kosztow, Ekspert, Wroctaw 1999.
3 Jarugowa A., Sobanska I., Sochacka R., Metody kalkulacji. Koszty, ceny, decyzje, PWE, Warszawa

2005.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GLOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

ONTS 4

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Systemy zapewnienia jakoSci

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Inzynieria produkcji i

Kierunek studiéw|Metalurgia Specjalnos¢ .
zarzadzanie
Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr|V Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WLASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 30 Wyktad 18

Cwiczenia 0 Cwiczenia 0

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka) 30 Inna forma (jaka) 18
Razem 75 Razem 45
Praca wlasna studenta 75 Praca wilasna studenta 105
Razem 150 Razem 150

ECTS 6 ECTS 6

CEL PRZEDMIOTU

Wykazanie si¢ przez studenta wiedza w zakresie przedmiotu: systemy zapewnienia jako$ci. Szczeg6lny nacisk ktadzie si¢ na zaprezentowanie
rozwigzan gwarantujgcych zapewnienie, utrzymanie i doskonalenie jako$ci wyrobow i ustug. W trakcie trwania zaj¢¢ student nabywa
umiejetnosci skutecznego wykorzystania klasycznych i nowych narzgdzi jako$ciowych. Poznanie i zrozumienie podstawowych poj¢é z zakresu
zarzadzania jako$cig (systemy zapewniania jakoS$ci, jako§¢ wyrobow podczas transportowania, magazynowania, pakowania i produkcji), w
tym zwlaszcza wspotczesnych rozwigzan systemowych stosowanych na $wiecie. Nabycie umiejetnosci skutecznego wykorzystania
nowoczesnych rozwigzan modelowych w zakresie systemu zarzadzania jako$cig w organizacji.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza i umiejetnosci zwigzane z obstuga komputera oraz programu MS Excel.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Ma wiedze dotyczgca systemOw zapewnienia jako$ci.

w2

Ma wiedze o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemow jakosciowych
wystepujacych w organizacji.

K_ W16 K W17 K_W18
K_W20




w3 Ma wiedze o standardach i wymaganiach stawianych organizacja.
UmiejetnoSci
Ul Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w
zakresie zarzgdzania systemami zapewnienia jakosci.
U2 Ma umiejetno$¢ prawidtowej identyfikacji i interpretacji probleméw jako$ciowych K U01 K _U02 K_U03 K_U18
wystepujacych w organizacji. K U20 K U21 K U22
U3 Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystywania standardow i wymagan stawianych
organizacji oraz potrafi interpretowa¢ wymagania norm.
Kompetencje spoleczne
Jest swiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodowa tacznie z pozatechnicznymi
K1 aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na jakos¢ i
bezpieczehstwo towardéw i ustug oraz srodowisko naturalne.
K2 Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz umiejetnosci zawodowe dotyczace zapewnienia | K Ko1 K K02 K K03 K K05
jako$ci towardw i ustug oraz ich poszerzania drogg prowadzenia badan naukowych. B B B B
K3 Potrafi wspolpracowac samodzielnie i w zespole oraz ma §wiadomo$¢ zmieniajacych sig
norm i wymagan systemow zarzadzania.
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L P
Wprowadzenie do zagadnien systemow zapewnienia jako$ci. 2 0 0
Normalizacja i normy w systemach zapewnienia jakoscia. Klasyfikacja norm dotyczacych problemow ) | )
jakosci w seriach ISO. Standardowe procedury operacyjne (SOP).
Standard jako podstawa zarzadzania systemami zapewnienia jako$ci w organizacji. 2 1 2
Narzgdzia oceny jakosci i bezpieczenstwa. Zasady zarzadzania jakoScia. 4 1 2
Metody i narzedzia usprawniania proceséw jakosci. 6 2 4
Zasada PARETO. Metoda 8D. Ishikawa, SWhy, Action Plan. Opisywanie probleméw metoda SW2H. 6 4 8
Lean Manufacturing. Kaizen. Lean Six Sigma. SMED. SWOT 4 4 8
Zarzadzanie jakoscia TQM - koncepcja Total Quality Management. 2 1 2
Model doskonatosci EFQM. Analiza FMEA. 2 1 2
RAZEM 30 15 30
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L
Wprowadzenie do zagadnien systemow zapewnienia jakosci. 2 0 0
Normalizacja i normy w systemach zapewnienia jakoscia. Klasyfikacja norm dotyczacych problemow ) 1 )
jakos$ci w seriach ISO. Standardowe procedury operacyjne (SOP).
Standard jako podstawa zarzadzania systemami zapewnienia jakoS$ci w organizacji. 1 2
Narzedzia oceny jakosci i1 bezpieczenstwa. Zasady zarzadzania jako$cia. 1 2




Metody i narzedzia usprawniania procesow jakos$ci. 6 2 4
Zasada PARETO. Metoda 8D. Ishikawa, SWhy, Action Plan. Opisywanie probleméw metodg SW2H. 6 4 8
Lean Manufacturing. Kaizen. Lean Six Sigma. SMED. SWOT 4 4 8
Zarzadzanie jako$cig TQM - koncepcja Total Quality Management. 2 1 2
Model doskonatosci EFQM. Analiza FMEA. 2 1 2
RAZEM 30 15 30
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ L.
Kod |Opis Prace Projekty Akty'w n'osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w weryfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
v
W1 Ma wiedze dotyczaca systemow zapewnienia jakoSci. u
w2 Ma wiedze o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemow jakosciowych
wystepujacych w organizacji.
w3 Ma wiedzg¢ o standardach i wymaganiach stawianych organizacja. L]
U1 Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzah modelowych w ]
zakresie zarzadzania systemami zapewnienia jakoSci.
U2 Ma umiejetnos$é prawidlowej identyfikacji i interpretacji probleméw jako$ciowych
wystepujacych w organizacji.
U3 Ma ur.niej?tnos'c' skutecz_nego wykorz’ystywania s.tandard(')w 1 wymaganh stawianych H
organizacji oraz potrafi interpretowa¢ wymagania norm.
Jest swiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodowa tacznie z pozatechnicznymi L]
K1 aspektami i skutkami dzialalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na jakos¢ i
bezpieczehstwo towardéw i ustug oraz srodowisko naturalne.
K2 Potrafi samodzielnie zdobywac wiedze oraz umiej¢tnosci zawodowe dotyczace zapewnienia O]
jakos$ci towarow i ustug oraz ich poszerzania droga prowadzenia badan naukowych.
K3 Potraﬁ wspé%pra}cowaé s?modzielnie i.w zespole oraz ma §wiadomos$¢ zmieniajacych sig¢ []
norm i wymagan systemow zarzadzania.
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 75 45
2 Praca wlasna studenta 75 105
Suma 150 150
ECTS 6 6
LITERATURA
Podstawowa

1 Mroczko F., 2012, Zarzadzanie jakoS$cia

2 Hamrol A., 2007, Zarzadzanie jako$cia z przyktadami

3 Karaszewski R., 2006, Nowoczesne koncepcje zarzadzania jakoscia

4 Niewczas M., 2010, Kaizen - ciagte doskonalenie, Zarzadzanie jakoS$cia - doskonalenie organizacji




Karawszewski R., 2001, TQM teoria i praktyka

Lunarski J., 2008, Zarzadzanie jakoscia - standardy i zasady

Uzupelniajaca

Norma IATF 16949, ISO 9001:2015, ISO 14001

Zimon D., 2012, System zarzadzania jako$cia wedtug normy ISO 9001 jako szansa przej$cia organizacji na wyzszy poziom
zarzadzania jako$cia, ,,Organizacja i Kierowanie”

Sikora T., 2010, Wybrane koncepcje i systemy zarzadzania jako$cig




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

HASY

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Wspolczesne systemy zarzadzania i ogranizacji produkcji

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia[Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnosé

Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie

Modut ksztalcenia|Specjalno§ciowy Jezyk wyktadowy

Polski

Forma zaliczenia

Semestr|VI

Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka)P 15 Inna forma (jaka)P 9
Razem 45 Razem 45
Praca wtasna studenta 120 Praca wtasna studenta 150
Razem 165 Razem 195

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

EFEKTY KSZTAY.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Ma podstawowa wiedz¢ niezbedna do zastosowania uktadow automatyki w technice.
Posiada wiedze w zakresie organizacji inzynierii produkcji

W2

Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnos$ci

K_W20 K_W21 K_W25

W3

Ma podstawowa wiedzg w zakresie zarzadzania przedsigbirstwem, zarzadzaniem
produkcja, w tym zarzadzania jako$cig, i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

UmiejetnoSci

U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédet; potrafi integrowaé
uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz
formutowac i uzasadnia¢ opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw
wiasnosci intelektualnej

U2

Potrafi oceni¢ przydatno$¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzywania
prostych zadan inzynierskich, typowych dla sktudiowanego kierunku studiow oraz
wybieraé i stosowa¢ wlasciwe metody i narz¢dzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne,
jako$ciowe i organizacyjne

K_U01 K_U21 K_U22




Potrafi zredagowac, przeanalizowac i zaprezentowa¢ wymagania stawiane w
U3 przedsigwzigciach zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacja zadan inzynierskich
typowych dla studiowanego kierunkiu studiow.

Kompetencje spoleczne

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego
K1 stopnia, studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych,
osobistych i spotecznych

Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania sie

K_K01 K_K04 K_K05

K2 . . Lo . 1 . .
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
Potraf mysle¢ i dziata¢ w sposdb przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i
K3 .. L . . . . .y
umiejetnosci zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L P
Koncepcja Lean Manufacturing (LM) organizacji i zarzadzania produkcja 4 5 5
Projektowanie wspotbiezne (concurrent engineering) 2 5 5
Koncepcja Optimised Production Technology (OPT) - Technologia Optymalizacji Produkcji 2 10 10
Komputerowe wspomaganie zarzadzania produkcja (systemy MRP I; MRP II, ERP) 3
Narzedzia inzynierskie stosowane w organizacji i zarzadzaniu produkcja 4 10 10
RAZEM 15 30 30
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W L P
Koncepcja Lean Manufacturing (LM) organizacji i zarzadzania produkcja 2 3 3
Projektowanie wspotbiezne (concurrent engineering) 1
Koncepcja Optimised Production Technology (OPT) - Technologia Optymalizacji Produkcji 1 6 6
Komputerowe wspomaganie zarzadzania produkcja (systemy MRP I; MRP II, ERP) 1
Narzedzia inzynierskie stosowane w organizacji i zarzadzaniu produkcja 4 9 9
RAZEM 9 18 18
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ .
Kod |Opis Prace Projekty Akty.wn.osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 60% 20% 20%
Wi Ma podstawowg wiedze¢ niezbgdng do zastosowania uktadéw automatyki w technice. Posiada wiedze¢
w zakresie organizacji inzynierii produkcji
W2 Posiada specjalistyczng wiedze w zakresie wybranej specjalnosci
W3 Ma podstawowg wiedze¢ w zakresie zarzadzania przedsigbirstwem, zarzadzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jako$cia, 1 prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodet; potrafi integrowac uzyskane
U1l informacje, dokonywa¢ ich interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formulowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw wtasnosci intelektualnej
Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzywania prostych zadan
U2 inzynierskich, typowych dla sktudiowanego kierunku studiéw oraz wybiera¢ i stosowa¢ wlasciwe
metody i narzedzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jako$ciowe i organizacyjne




Potrafi zredagowac, przeanalizowac i zaprezentowa¢ wymagania stawiane w przedsigwzigciach
U3 zwiazanych z rozwigzywaniem i realizacjg zadan inzynierskich typowych dla studiowanego
kierunkiu studiow.
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggtego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
K1 . . . . .
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K2 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialno$ci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania
Potraf myslec i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze 1 umiejetnosci
K3 zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiéw
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 45 45
2 Praca wtasna studenta 120 150
Suma 165 195
ECTS 4 4
LITERATURA
Podstawowa
1 Joanna Czerska. PODSTAWOWE NARZEDZIA LEAN MANUFACTURING. LeanQ Team. 2014r.
Donald Waters, Zarzadzanie operacyjne. Towary i ustugi.(Operations Management. Producing Goods and Services Tt.: Adam
Becht) PWN 2001r.
2 Donald Waters, Zarzadzanie operacyjne. Towary i ustugi.(Operations Management. Producing Goods and Services Tt.: Adam
Becht) PWN 2001r.
Uzupehiajaca
1 Muchlemann A., Oakland J., Loekver K., Zarzadzanie. Produkcja i ustugi, PWN, Warszawa, 2001r.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

TS 4

W GLOGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Zarzadanie zasobami ludzkimi

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Studia I stopnia

Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnos¢|Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie
Modut ksztalcenia[Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy|Polski
Semestr|VII Forma zaliczenia| Egzamin

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia Cwiczenia

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka)P 15 Inna forma (jaka) 9
Razem 45 Razem 27
Praca wtasna studenta 150 Praca wtasna studenta 168
Razem 195 Razem 195

ECTS 4 ECTS 4

CEL PRZEDMIOTU

poznanie strategii zarzadzania zasobami ludzkmi. Metody rekrutacji i rozwiazywania probleméw w organizacji

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

podstawoawa obstuga komputera

EFEKTY KSZTAY.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

W1

Ma podstawowa wiedzg niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalnoS$ci inzynierskiej; zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny
pracy obowiazujace w przemysle

W2

Ma podstawowa wiedz¢ niezbedna do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych,
prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dzialalnosci inzynierskiej

K W19 K_W23 K W25

W3

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzadzania przedsigbirstwem, zarzadzaniem
produkcja, w tym zarzadzania jako$cia, i prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej

UmiejetnoSci

U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowaé
uzyskane informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz
formutowacd i uzasadnia¢ opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw
wiasnosci intelektualne;j




Potrafi pracowaé indywidualnie i w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na realizacje K U01 K U02 K Ul5
02 zleconego zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy - - -
dotrzymanie termindw. Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
U3 Potrafi obserwowac 1 interpretowac otaczajace go zjawiska spoteczne i wykorzystywac
poznane teorie do analizy wybranych probleméw
Kompetencje spoleczne
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciaglego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego
K1 stopnia, studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych,
osobistych i spotecznych
K2 Ma éwiado‘rr.los'é waZnoéci. za(’:l.lowania w §poso'b p’rofésj onalny, przestrzegania zasad etyki K K01 K K03 K K04
zawodowej i poszanowania réznorodno$ci pogladéw i kultur - - -
K3 Ma $§wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania sie
zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W P L
Nowoczesne strategie zarzadzania zespotami ludzkimi 3 3 3
Procesy rekrutacji i rozwoju pracownikow 3 4 4
Uktady komunikacji wewnetrznej w organizacji 3 2 2
Motywowanie: teorie tresci, teorie procesu 3 1 1
Konflikty w zespotach i metody ich rozwigzywania 3 5 5
RAZEM 15 15 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W P L
Nowoczesne strategie zarzadzania zespotami ludzkimi 1
Procesy rekrutacji i rozwoju pracownikow 2 2 2
Uktady komunikacji wewnetrznej w organizacji 2 2 2
Motywowanie: teorie tresci, teorie procesu 2 1 1
Konflikty w zespotach i metody ich rozwigzywania 2 4 4
RAZEM 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ Y
Kod [Opis Prace Projekty Akty.wn.osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 60% 20% 20%
Ma podstawowa wiedze niezbgdna do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci
W1 inzynierskiej; zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w

przemysle




Ma podstawowa wiedze niezbgdna do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych

[<]
[]

w2 pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej
W3 Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie zarzadzania przedsigbirstwem, zarzadzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jako$cia, 1 prowadzenia dziatalnosci gospodarczej
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodet; potrafi integrowac uzyskane
Ul informacje, dokonywa¢ ich interpretacji, a takze wyciaga¢ wnioski oraz formulowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw wtasnosci intelektualnej
Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacj¢ zleconego
U2 zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
Potrafi obserwowac i interpretowac otaczajace go zjawiska spoteczne i wykorzystywaé¢ poznane teorie
U3 ¢ p \ Jace go zj p wy ystywac p
do analizy wybranych problemow
K1 Rozumie potrzebe i1 zna mozliwosci ciagtego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K2 Ma $wiadomos$¢ waznos$ci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej
i poszanowania réoznorodnosci pogladow i kultur
K3 Ma $wiadomo$¢ .odpow1edz.1alnosc1 za pracg vxrfle.lsna, oraz' go.towos.c podporzqquwama si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania
OBCIAZENIE PRACA STUDENTA
Stacjonarne Niestacjonarne
Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 45 27
2 Praca wtasna studenta 150 168
Suma 195 195
ECTS 4 4
LITERATURA
Podstawowa
1 A. Pocztowski: Zarzadzanie zasobami ludzkimi: strategie, procesy, metody. PWE Warszawa, 2007 r.
2 Karas$ R., Teorie motywacji w zarzadzaniu. Wyd. Akademia Ekonomicza, Poznan 2004.
Uzupehiajaca
1 A. Mayo: Ksztattowanie strategii szkolen i rozwoju pracownikow. Oficyna Ekonomiczna, Krakow 2002 r.
2 Armstrong M., Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Oficyna Wolters Kluwer, Krakow 2007.
3 K. Lanz: Zatrudnianie i zarzadzanie personelem. Wyd. PWN, Warszawa, 1998 r




PANSTWOWA WYZSZA SZKOLA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

HASY

W GLOGOWIE

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Kod

Nazwa przedmiotu .. 2. z 3
P Zarzadzanie niezawodnoscia systemow technicznych przedmiotu

(modutu)

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia|Studia I stopnia Profil studiow|Praktyczny
Inzynieria Produkcji i
Zarzadzanie

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnosé

Modut ksztatcenia|Specjalnosciowy Jezyk wyktadowy|Polski

Semestr|V Forma zaliczenia|Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WEASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Cwiczenia 0 Cwiczenia 0

Laboratorium 15 Laboratorium 9

Inna forma (jaka) 0 Inna forma (jaka) 0
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 95 Praca wlasna studenta 107
Razem 125 Razem 125

ECTS 3 ECTS 3

CEL PRZEDMIOTU

Wykazanie si¢ przez studenta wiedzg w zakresie przedmiotu: zarzadzanie niezawodnoscig systemow technicznych. Szczegdlny nacisk ktadzie si¢
na zaprezentowanie rozwigzan gwarantujacych zarzadzanie niezawodnoscia systemow technicznych w przedsigbiorstwie. W trakcie trwania
zaj¢¢ student nabywa umiejetnosei skutecznego wykorzystania klasycznych i nowych narzedzi wykorzystywanych w procesie zarzadzania
niezawodnoscia systemow technicznych do samodzielnego projektowania elementow systemow zarzadzania. Poznanie i zrozumienie
podstawowych poje¢ z zakresu zarzadzania niezawodno$cig systemow technicznych. Przedstawione sg podstawowe przemystowe rodzaje
komputerowych systemoéw wspomagajacych zarzadzanie.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Podstawowa wiedza i umiejetnosci zwigzane z obstuga komputera oraz programu MS Excel.

EFEKTY KSZTALCENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma wiedze¢ dotyczaca zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem niezawodno$cig systemow

wi technicznych w przedsigbiorstwie.

Ma wiedze¢ o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemow jakie wystepuja w

zarzgdzaniu niezawodno$cig systemow technicznych w przedsiebiorstwie. Zna wspdlczesne K W16 K W17 K W18
w2 metody zarzgdzania niezawodnoscig systemow technicznych. Student ma wiedzg z zakresu K_W20

metod oceny niezawodno$ci w eksploatacji urzadzen mechanicznych. Zna podstawowe
zagadnienia z zakresu optymalizacji proceséw eksploatacji oraz rozumie i zna zasady z zakresu
analizy bezpieczenstwa i jakosci.




W3 Ma wiedz¢ o standardach i wymaganiach stawianych organizacja.

Umiejetnosci

Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w zakresie

U zarzadzania niezawodnoscia systemow technicznych w przedsigbiorstwie.

Ma umiejetnos¢ prawidlowej identyfikacji i interpretacji problemoéw zwigzanych z zarzadzaniem
niezawodno$cig systemow technicznych wystepujacych w organizacji. Student posiada
umiejetnosci wykorzystania technik i narzgdzi w ocenie niezawodnos$ci ztozonych uktadow K_U01 K_U02 K_U03 K_U18
technicznych oraz w zarzadzaniu jakoScia. K _U20 K_U21 K_U22

U2

Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystywania standardow i wymagan stawianych organizacji.
Student potrafi interpretowac uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatno$é w dziatalnosci
inzynierskiej. Umie oceniaé efektywno$¢ wprowadzanych zmian i posiada umiejetnosé
korzystania z narzedzi informatycznych.

U3

Kompetencje spoleczne

Jest swiadomy odpowiedzialnosci zwiazanej z pracg zawodowa tacznie z pozatechnicznymi
K1 aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wplywu na zarzadzanie
niezawodno$cig systemow technicznych.

Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz umiejetnosci zawodowe dotyczace zarzadzania
niezawodno$ciag systemow technicznych w przedsigbiorstwie oraz ich poszerzania. Student K_K01 K K02 K K03 K_K05

K2 posiada $wiadomo$¢ ciaglego doksztatcania si¢ i ciagltego podnoszenia kompetencji, potrafi
mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej dziatalnosci w obszarze eksploatacji maszyn.
K3 Potrafi wspolpracowaé samodzielnie i w zespole oraz ma $wiadomos¢ zmieniajacych si¢
wymagan w aspekcie zarzadzania niezawodno$cia systemow technicznych.
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA STACJONARNE

Liczba godzin

Temat
w C L

Pojecia podstawowe: zarzadzanie a sterowanie, elementy techniki systemow, informatyczne systemy
zarzadzania, hierarchia systemow: systemy zarzadzania bazami danych, informacja i wiedza. Technologie 2 2
baz danych w zarzadzaniu.

Technika systemow: modele i modelowanie procesow, identyfikacja modeli, rozpoznawanie (klasyfikacja),
analiza i projektowanie, optymalizacja rozwigzan, automatyzacja kompleksowa, rola i zadania informatyki.

Systemy zarzadzania: klasyfikacja i struktury systemow zarzadzania, elementy projektowania systemow
zarzadzania, zarzgdzanie kompleksem operacji.

Narzegdzia w systemach wspomagania w zarzadzaniu (systemy obstugi baz danych, arkusze kalkulacyjne,
edytory tekstu); profesjonalne systemy wspomagajace zarzadzanie, systemy przygotowania produkcji i 4 4
zarzgdzania produkcjg (harmonogramowanie procesow, system MRP), systemy zintegrowane (ERP).

Zintegrowane systemy zarzadzania SAP ERP - jako narzg¢dzie do zarzgdzania niezawodno$cig systemoéw w

. 2 2
organizacjach.
Zarzadzanie zintegrowane. SAP ERP - przeglad, MM - zarzadzanie materiatami, PP - planowanie i 3 3
zarzadzanie produkcja, PS - zarzadzania projektami, QM - zarzadzanie jakoScia.
RAZEM 15 0 15
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L
Pojecia podstawowe: zarzadzanie a sterowanie, elementy techniki systemow, informatyczne systemy
zarzgdzania, hierarchia systemow: systemy zarzadzania bazami danych, informacja i wiedza. Technologie 1 1
baz danych w zarzadzaniu.
Technika systemow: modele i modelowanie procesow, identyfikacja modeli, rozpoznawanie (klasyfikacja), | |

analiza i projektowanie, optymalizacja rozwigzan, automatyzacja kompleksowa, rola i zadania informatyki.




Systemy zarzadzania: klasyfikacja i struktury systemow zarzadzania, elementy projektowania systemow
zarzadzania, zarzgdzanie kompleksem operacji.

Narzedzia w systemach wspomagania w zarzadzaniu (systemy obstugi baz danych, arkusze kalkulacyjne,

metod oceny niezawodno$ci w eksploatacji urzadzen mechanicznych. Zna podstawowe
zagadnienia z zakresu optymalizacji proceséw eksploatacji oraz rozumie i zna zasady z zakresu
analizy bezpieczenstwa i jakosci.

edytory tekstu); profesjonalne systemy wspomagajace zarzadzanie, systemy przygotowania produkcji i 3 3
zarzadzania produkcjg (harmonogramowanie procesow, system MRP), systemy zintegrowane (ERP).
Zintegrowane systemy zarzgdzania SAP ERP - jako narzg¢dzie do zarzgdzania niezawodno$cig systemoéw w ! 1
organizacjach.
Zarzadzanie zintegrowane. SAP ERP - przeglad, MM - zarzadzanie materiatami, PP - planowanie i ) )
zarzadzanie produkcja, PS - zarzadzania projektami, QM - zarzadzanie jako$cia.
RAZEM 9 0 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Egzamin/ .
Kod |Opis Prace Projekty Akty‘w r{osc
na zajeciach
kontrolne
Waga w weryfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%
w1 Ma wiedze¢ dotyczaca zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem niezawodno$cig systemow ]
technicznych w przedsigbiorstwie.
Ma wiedze o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemow jakie wystepuja w
zarzadzaniu niezawodno$cig systemow technicznych w przedsigbiorstwie. Zna wspotczesne
w2 metody zarzadzania niezawodnoscia systemow technicznych. Student ma wiedz¢ z zakresu

W3 Ma wiedz¢ o standardach i wymaganiach stawianych organizacja.

[<]
[]

Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w zakresie

[]
[

niezawodno$cig systemow technicznych w przedsigbiorstwie oraz ich poszerzania. Student

U zarzadzania niezawodnoscia systemow technicznych w przedsiebiorstwie.

Ma umiejetnos¢ prawidlowej identyfikacji i interpretacji problemoéw zwiagzanych z zarzadzaniem
U2 niezawodno$cia systemow technicznych wystepujacych w organizacji. Student posiada

umiejetnosci wykorzystania technik i narzgdzi w ocenie niezawodnos$ci ztozonych uktadow

technicznych oraz w zarzadzaniu jakoScia.
Us Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystywania standardow i wymagan stawianych organizacji. ]

Student potrafi interpretowac uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatnos¢ w dziatalnosci

Jest swiadomy odpowiedzialnosci zwiazanej z praca zawodowa tacznie z pozatechnicznymi ]
K1 aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wptywu na zarzadzanie

niezawodnoscig systemow technicznych.

Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze oraz umiejetnosci zawodowe dotyczace zarzadzania U]

wymagan w aspekcie zarzgdzania niezawodno$cig systemow technicznych.

posiada $wiadomo$¢ ciaglego doksztatcania si¢ i ciagltego podnoszenia kompetencji, potrafi
mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej dziatalnosci w obszarze eksploatacji maszyn.
K3 Potrafi wspotpracowaé samodzielnie i w zespole oraz ma swiadomos$¢ zmieniajacych si¢ O

OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Stacjonarne Niestacjonarne
1 Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 30 18
2 Praca wlasna studenta 95 107
Suma 125 125
ECTS 3 3
LITERATURA
Podstawowa

1 Hamol A., 205, Zarzadzanie jakoscia z przyktadami.




Migdalski J., 1992, Poradnik niezawodno$¢. Tom 1,2.

Legutko S., 2011, Podstawy eksploatacji maszyn i urzadzen.

Zobtowski B., Nizinski S., 2010, Modelowanie proceséw eksploatacii.

Malinowski J., 2005, Algorytmy wyznaczania niezawodnosci systemow sieciowych o wybranych typach struktur.

PN-EN ISO 9001: 2009: Systemy zarzadzania jako$cig. Wymagania. Warszawa: PKN 2009

Uzupelniajgca

Pawlak W. R., 2000, Praktyki 5S w przedsigbiorstwach i instytucjach, czyli dbato$¢ o porzadek i skrzetne gospodarowanie.

Chmielarz W., 1996, Systemy informatyczne wspomagajace zarzadzanie.

Bobrowski D., 1985, Modele i metody matematyczne teorii niezawodno$ci w przyktadach i zadaniach.

Niewczas M., 2010, Kaizen - ciggle doskonalenie, Zarzadzanie jakoscig - doskonalenie organizacji

Zbttowski B., Nizinski S., 2010, Modelowanie proceséw eksploatacii.




PANSTWOWA WYZSZA SZKOEA ZAWODOWA W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS/KARTA PRZEDMIOTU

TS 4

W GLDGOWIE

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

(moduhy) Zarzadzanie ochrong srodowiska

Kod
przedmiotu

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia[Studia I stopnia Profil studiow

Praktyczny

Kierunek studiow|Metalurgia Specjalnosé

Inzynieria Produkcji i Zarzadzanie

Modut ksztalcenia|Specjalno§ciowy Jezyk wyktadowy

Polski

Semestr|VI Forma zaliczenia

Zaliczenie z ocena

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC ORAZ INDYWIDUALNEJ PRACY WELASNEJ STUDENTA

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9

Laboratorium Laboratorium
Inna forma - P 15 Inna forma - P 9
Razem 45 Razem 27
Praca wtasna studenta 45 Praca wtasna studenta 63
Razem 90 Razem 90
ECTS 3 ECTS 3
CEL PRZEDMIOTU

Zwiegkszenie swiadomos$ci odnos$nie zrodet zagrozen wynikajacych dla swiata z dziatanosci cztowieka , przemystu oraz wskazanie
kierunkow i metod ich eliminacji.Poznanie nowoczesnych tendencji w dziedzinie ochrony srodowiska a takze poznanie techniczno -

ekonomicznych uwarunkowaniach ich realizacji,

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI I KOMPETENCJI

Brak

EFEKTY KSZTAY.CENIA DLA PRZEDMIOTU

Wiedza

Ma podstawowa wiedz¢ z chemii obejmujaca zrozumienie przemian chemicznych

w1 zachodzacych w procesach metalurgicznych. Zna i rozumie procesy reakcji chemicznych K W05
zachodzace w procesach metalurgicznych oraz z zakresie ochrony §rodowiska.
UmiejetnoSci
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrédet; potrafi integrowaé
U1 uzyskane informacje, dokonywac¢ ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz K Uol

formutowac i uzasadnia¢ opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw
wiasnosci intelektualnej.

Kompetencje spoleczne




Ma $§wiadomos$¢ odpowiedzialno$ci za pracg wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania sie
K1 zasadom pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane
zadania.
K2 Potraf myslec¢ i dziata¢ w sposéb przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedzg i
umiejetnosci zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiéw.
K K04 K K05 K K06
Ma $§wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie
potrzebe formutowania i przekazywania spoteczenstwu — m.in. poprzez $rodki masowego
K3 przekazu — informacji i opinii dotyczacych osiagnie¢ automatyki i robotyki oraz innych
aspektow dziatalnosci inzyniera-metalurga; podejmuje starania, aby przekazaé takie
informacje i opinie w sposob powszechnie zrozumialy.
TRESCI KSZTALCENIA (PROGRAMOWE)
STUDIA NIESTACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L /P
Wprowadzenie + sylabus 1
Podstawowe definicje oraz pojgcia zwigzane z gospodarka odpadami. 2
Kryteria klasyfikacja i wtasciwoéci odpadow komunalnych. 2
Podstawowe przepisy prawa unijnego i krajowego 2
Przeglad nowoczesnych metod 2
Przyktady zastosowania odpadoéw np. palnych. 2
Technologie przetwarzania odpadow na paliwo state RDF 2
Mechaniczno biologiczne przetwarzanie odpadéw MBP. 1
Opis linii do produkcji paliwa alternatywnego RDF 1
Surowce 1 2
Urzadzenia 1 2
Model symulacyjny przedstawiajacy czas odzysku odpadow palnych z odpadéw komunalnych 1 2
Analiza parametrow jako$ciowych. 2 1
Analiza finasowa 2 1
Analiza wybranego przypadku degradacji srodowiska 8 7
15 15 15
STUDIA STACJONARNE
Liczba godzin
Temat
W C L /P
Wprowadzenie + sylabus 1




Podstawowe definicje oraz pojgcia zwigzane z gospodarka odpadami. 1
Kryteria klasyfikacja i wtasciwoéci odpadow komunalnych. 1
Podstawowe przepisy prawa unijnego i krajowego 1
Przeglad nowoczesnych metod 1
Przyktady zastosowania odpadoéw np. palnych. 1
Technologie przetwarzania odpadow na paliwo state RDF 1
Mechaniczno biologiczne przetwarzanie odpadéw MBP. 1
Opis linii do produkcji paliwa alternatywnego RDF 1
Surowce 1
Urzadzenia 1 1
Model symulacyjny przedstawiajacy czas odzysku odpadow palnych z odpadéw komunalnych 1 1
Analiza parametrow jako$ciowych. 1 1
Analiza finasowa 1 1
Analiza wybranego przypadku degradacji srodowiska 5 4
RAZEM 9 9 9
WERYFIKACJA EFEKTOW KSZTALCENIA
Kod [Opis E%Z:;:‘i’n/ Projekty likztz,::.(:ci.
kontrolne
Waga w werfikacji efektow ksztalcenia 70% 20% 10%

Ma podstawowa wiedze¢ z chemii obejmujgca zrozumienie przemian chemicznych zachodzacych w
W1 procesach metalurgicznych. Zna i rozumie procesy reakcji chemicznych zachodzace w procesach
metalurgicznych oraz z zakresie ochrony $rodowiska.

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych Zrdédel; potrafi integrowaé uzyskane [~ []
U1l informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadniac¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i posznowania praw wilasnosci intelektualne;.
K1 Ma $wiadomo$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasna oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom I I ‘
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania.
K2 Potraf myslec i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze 1 umiejetnosci

zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow.

Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwtaszcza rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoleczenstwu — m.in. poprzez $rodki masowego przekazu —
K3 informacji i opinii dotyczacych osiagnig¢ automatyki i robotyki oraz innych aspektow dziatalnosci
inzyniera-metalurga; podejmuje starania, aby przekaza¢ takie informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumiaty.




OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Stacjonarne Niestacjonarne
Godziny zaje¢ dydaktycznych zgodnie z planem studiow 45 27
Praca wtasna studenta 45 63
Suma 90 90
ECTS 3 3
LITERATURA
Podstawowa

Pylka-Gutowska Ewa, ,,Ekologia z ochrong srodowiska” Wydawnictwo O$wiata, Warszawa 2000

Adam W. Bydatek, Andrzej Bydatek, ,,Metalurgia miedzi i jej stopéw”, PWSZ w Glogowie 2011

Uzupekniajaca

Bilitewski Bernd, Hardtle Georg, Marek Klaus, ,,Podrgcznik gospodarki odpadami. Teoria i praktyka” Wydawnictwo Seidel-

Przywecki Sp.z o0.0., Warszawa 2006

Janusz W. Wandrasz, Andrzej J. Wandrasz , Paliwa formowane : biopaliwa i paliwa z odpadéw Warszawa 2006




