PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
L
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . Kod
(mr())dulu) Szkolenie BHP przedmiotu 1
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr | Forma zaliczenia Zaliczenie
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
alzmfol| [ | | | | | lalznfo]l | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 4 Wyktad 4
Razem 4 Razem 4
ECTS 0 ECTS 0
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zaznajomienie studentow rozpoczynajgcych nauke w PANS w Glogowie z zasadami i przepisami
zwigzanymi z bezpieczenstwem podczas przebywania w obiektach (na terenie Uczelni), podstawowymi zasadami w
zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania nauki (wyktady, ¢wiczenia, przebywanie w obiektach / terenie Uczelni).
Postgpowanie w przypadku ewakuacji z obiektow nalezacych do Uczelni. Podstawowe zasady udzielania pierwszej
pomocy przedmedycznej.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalno$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci

W1 [|gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spoteczne;j K W18

Student zdobywa podstawowa wiedzg z zakresu bezpieczenstwa odbywania procesu
W1.1 |nauki, niezbedna do wlasciwego odbycia procesu nauczania w sferze bezpieczenstwa.

Zna podstawowe metody oceny efektywnosci i skuteczno$ci organizacji w poszczeg6dlnych
obszarach funkcjonalnych. Ma wiedz¢ o znaczeniu norm i standardow w poszczego6lnych obszarach
dziatalnosci organizacji (normy pracy, normy techniczne, normy procesowe, systemy norm jakosci,

e standardy rachunkowosci, itp.)

K_W21

Student zdobywa podstawowa wiedzg w zakresie odpowiedzialnosci, nadzoru - zasad z

w2l tym zwigzanych w konteks$cie procesu odbywania nauki.

UmiejetnoSci

|Stosuje zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w przemysle |




Student zna zasady i posiada umiejetnosci zwigzane z elementami bezpieczenstwa pracy -
U1l . . . L . . K U20
Ul.1 [|odbywania nauki, w tym podczas wykonywania czynnos$ci w laboratoriach / pracowniach =
technicznych Uczelni.
Kompetencje
Posiada poszerzong swiadomos$¢: waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej;
K1 Student posiada podstawowg wiedze w zakresie odpowiedzialnosci za prowadzone prace, | K K03
K1.1 |w tym prace zespotowe - zasady ich wykonywania / prowadzenia w aspekcie
bezpieczenstwa.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 4 4
Wyklad 4 4
1 |Podstawowe zasady przebywania i poruszania si¢ w obiektach i po terenie Uczelni. 1 1
2 |Podstawowe zasady w zakresie bezpieczenstwa podczas odbywania zajec. 1 1
3 Zasady postepowania w przypadku zagrozenia powodujgcego potrzebg ewakuacji z obiektow 1 |
nalezgcych do uczelni.
4 |Podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej. 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
W1 W1.1 1]aktywnos$¢ na zajgciach K W18
W2 W2.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K W21
Umiejgtnoéci|Wyklad
U1 | Ul.1 | llaktywnoéé na zaj¢ciach | K _U20
Kompetencje|Wyklad
K1 | K1.1 | llaktywnoéé na zaj¢ciach | K _Ko03

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 4 4
Suma godzin: 4 4
Punkty ECTS: 0 0
LITERATURA
Podstawowa

1 |,,BHP w praktyce” Bogdan Raczkowski, wydanie XIX, 2022 r.

Uzupelniajaca

1 |Wewnqtrzne akty prawne Uczelni, prawo polskie.
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU g

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazv?if; Zjﬁgnom Szkolenie biblioteczne przfd(;giotu 2
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Zaliczenie
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
1lznjol | | | | | [ [afaafof | | | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 1 Wyktad 1
Razem 1 Razem 1
ECTS 0 ECTS 0
WYMAGANIA WSTEPNE
Kompetencje spoteczne umozliwiajace korzystanie z katalogéw i baz bibliotecznych
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow I roku z organizacg i funkcjonowaniem systemu informacyjno-bibliotecznego, zdobycie
umiejetnosci wyszukiwaniai selekcji informacji, krytycznej oceny zrodel, opanowanie umiejetnosci postugiwania si¢
nowoczesnymi narz¢dziami informacyjno-komunikacyjnymi

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnos$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci

wil gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spotecznej

K_WI8

posiada wiedze na temat metod i kryteriow wyszukiwania informacji, przeszukiwania

Wi.1 katalogow komputerowych

UmiejetnoSci

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie, komunikuje si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii; postuguje si¢ jezykiem obcym w
U1l |[stopniu wystarczajagcym do porozumiewania si¢, czytania ze zrozumieniem katalogow, instrukcji K U01
obstugi i podobnych dokumentéw -

U1.1 wyszukuje, analizuje ocenia i selekcjonuje informacje zwigzane z naukami technicznymi

Kompetencje

Posiada poszerzona $wiadomo$¢ koniecznos$ci ciagtego doksztalcania si¢ oraz podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, zasi¢gania opinii ekspertoéw w przypadku
K1 |trudno$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu K KO01




K11 potrafi wykorzystywac zasoby biblioteczne w obszarze wiedzy wyznaczonej przez
kierunek studiow
Posiada poszerzong swiadomos$¢: waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej;
K2 ; YEIRE — - - K K03
K2.1 korzysta wyiq;z.me ze zrodei. informacji, ktore tworzone sg zgodnie z prawem autorskim -
oraz wlasnosci intelektualne;j
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 1 1
Wyklad 1 1
Organizacja systemu informacyjno-biblioteczego PWSZ w Glogowie . Charakterysytyka
1 |zbiorow. Zasady korzystania z katalogow bibliotecznych oraz zbiorow i zrédet informacji. 1 1
Elektroniczne zrodta informacji. Czasopisma elektroniczne. Bazy danych. Biblioteki ¢
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
W1 | Wi1.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K W18
Umiejgtnoéci|Wyklad
U1 | Ul.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K _U01
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K _Ko01
K2 K2.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K03
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w peni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . a5
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 1 1
Suma godzin: 1 1
Punkty ECTS: 0 0
LITERATURA
Podstawowa

Zawarto$¢ strony www Biblioteki PWSZ w Glogowie, narzedzia edukacyjne serwiséw katalogowych,
bibliograficznych, pelnotekstowych baz danych, bibliotek cyfrowych

Uzupelniajaca

1 |Wewnqtrzne dokumenty biblioteki
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INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
: B
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . Kod
ol Wychowanie fizyczne 1 redma 3
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr VI Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| [ [sofzo6[ o] [ | | | | [ [ofeos[o] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Razem 0 Razem
ECTS 0 ECTS
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z ré6znymi formami rekreacji ruchowe;j.
Uksztattowanie wérdd studentéw swiadomosci dbatosci o wlasne zdrowie fizyczne.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalno$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci

wil gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spotecznej

K_WI8

zna podstawowe formy aktywnosci fizycznej 1 rozumie ich wplyw na stan zdrowia

WL cztowieka

UmiejetnoSci

Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie
potrafi samodzielnie dobiera¢ formy aktywnosci fizycznej dla poprawy samopoczucia i
Ul.1 . . .
U1l podtrzymania sprawnosci psychofizyczne;j K U18
Potrafi dostosowac obcigzenie fizyczne organizmu wiasnego jak i podlegtych sobie
pracownikow do norm obowigzujacych w zakresie BHP

Ul.2

Kompetencje

Jest przygotowany do inicjowania dziatan i wypetniania zobowigzan spotecznych,
wspotorganizowania dzialalno$ci na rzecz srodowiska spolecznego

K1 . . - - — —— K_KO05
KL1 Rozumie p()trZ@bq utrzymania sprawnosci fizycznej przez cate zycie, samodzielnie -
wytycza $ciezki wtasnego rozwoju.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 0
Cwiczenia 30 0

1 |Zaje;cia ruchowe 30 0




WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Cwiczenia

W1 | Wi1.1 | llaktywnoéé na zaj¢ciach | K W18
Umiejetnoci| Cwiczenia

Ul Ul.1 1|aktywnos$¢ na zaj:e;c%ach K UIS

Ul.2 1|aktywnos$¢ na zajgciach -

Kompetencj e| Cwiczenia

K1 K1.1 | 1|aktywnosé na zajeciach | K_K05

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . A
yw zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 0 0
Suma godzin: 0 0
Punkty ECTS: 0 0
LITERATURA
Podstawowa

Trening sportowy 1. Planowanie - kontrola - sterowanie. Redakcja naukowa Tomasz Gabry$ Arkadiusz Stanula,
Oswigcim 2015

Trening sportowy II. Planowanie - kontrola - sterowanie. Redakcja naukowa Turszula Szmaltan-Gabrys, Arkadiusz
Stanula,

3 [Oswigcim 2016

Uzupehiajaca

1 |Lafay O. Trening sitowy bez sprzgtu. £odz 2007

2 [Rekreacja ruchowa. (red.) I. Kietbasiewicz-Drozdowska. Poznan 1999

3 |Bator A. Popularne gry rekreacune. Krakow 2002
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DANS.

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvszarln;; Zj;lgnom Wychowanie fizyczne 11 przfd(;;liotu 4
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr VII Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| [ [sofzo7{ o] [ | | | | [ [ofeorfo] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Razem 0 Razem
ECTS 0 ECTS
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak
CEL PRZEDMIOTU
Zapoznanie studentow z ré6znymi formami rekreacji ruchowe;j.
Uksztattowanie wérdd studentéw swiadomosci dbatosci o wlasne zdrowie fizyczne.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza
Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalno$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci
wil gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spotecznej LS WL
WL1 zna podstawowe zasady dbania o stan zdrowia poprzez stosowanie réznych forma
" |aktywnosci fizycznej
UmiejetnoSci
Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie
Ul U1.1 potrafi samodzielnie dobiera¢ formy aktywnosci fizycznej dla poprawy samopoczucia i K U18
" |podtrzymania sprawnosci psychofizycznej
Kompetencje
Jest przygotowany do inicjowania dziatan i wypetniania zobowigzan spotecznych,
wspotorganizowania dzialalno$ci na rzecz srodowiska spolecznego
K1 — . - . K_KO05
KL1 W. ramgch zajec sp9rtowych wyrab}a nawyki dotyczace pracy zespotowej w celu -
osiggnigcia postawionego celu realizowanego w zespole
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 0
Cwiczenia 30 0
1 |Zaj¢cia ruchowe 30 0
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT




Wiedza| Cwiczenia

W1 | Wi1.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K W18
Umiejetnoci| Cwiczenia
U1 | Ul.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K _U18
Kompetencje|Cwiczenia
K1 | K1.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K_KO05
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 0 0
Suma godzin: 0 0
Punkty ECTS: 0 0
LITERATURA
Podstawowa
Trening sportowy I. Planowanie - kontrola - sterowanie. Redakcja naukowa Tomasz Gabry$ Arkadiusz Stanula,
! Oswigcim 2015
Trening sportowy II. Planowanie - kontrola - sterowanie. Redakcja naukowa Turszula Szmaltan-Gabrys, Arkadiusz
2 Stanula,
3 [O$wiecim 2016
Uzupelniajaca
1 [Lafay O. Trening sitowy bez sprzetu. £.6dz 2007
2 [Rekreacja ruchowa. (red.) I. Kietbasiewicz-Drozdowska. Poznan 1999
3 |Bator A. Popularne gry rekreacune. Krakoéw 2002




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY £ I c
o
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU g l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu . Kod
(mr())dulu) Kultura jezyka przedmiotu S
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr VII Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15z07] 2 | | | | | | | loleorl2| | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Ogolna wiedza i kultura jezykowa.

CEL PRZEDMIOTU

Sprawdzenie i podniesienie poziomu kultury wypowiadania si¢, zaznajomienie z historig jezyka polskiego oraz zasadami
poprawnego budowania tekstow, a takze norm w zakresie etykiety jezykowe;.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

Posiada poszerzona i uporzadkowang wiedze¢ o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnosci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym; o zarzadzaniu, w tym o zarzadzaniu jakoscig i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej

K_WI8

Wi1.1 |Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze z zakresu kultury jezyka polskiego.

UmiejetnoSci

U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie, komunikuje si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii; postuguje si¢ jezykiem obcym w
stopniu wystarczajagcym do porozumiewania si¢, czytania ze zrozumieniem katalogéw, instrukcji
obstugi i podobnych dokumentéw

K_U01

Potrafi zastosowa¢ zasady kultury jezyka w codziennej komunikacji z rozr6znieniem na
Ul.1 |[cel wypowiedzi, odbiorce, sytuacje komunikacyjng. Potrafi pozyskiwaé wiedze z zakresu
kultury jezyka w oparciu o odpowiednie opracowania, zrodta.

Kompetencje

K1

Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebg
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji dotyczacych studiowanego kierunku;
podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposdb powszechnie zrozumialy

K_K06




K1.1

Ma $wiadomos¢ tego, jak wazna jest kultura jezyka w zyciu kazdego cztowieka, widzi
potrzebe statego rozwijania wiedzy 1 umiejetnosci w tym zakresie.

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 15

Wyklad 15

Historia jezyka polskiego na tle jezykow $wiata.

Etykieta jezykowa - definicja i zasady stosowania.

Etyka jezykowa - definicja, analiza zachowan nieetycznych.

Semantyka.

Matematyczne i fizyczne aspekty jezyka.

N[N |WIN |-

2
2
2
Kultura zywego stowa - zasady ortofonii. 2
2
2
3

Stylistyka w codziennym komunikowaniu.

N|—=l—=]—=]—~—]—=]N]|\&]|\&

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza| Wyklad

W1

Wi1.1

—

kolokwium ustne

N

aktywnos¢ na zajgciach

K_WI8

Umiej e;tnoéci|Wyklad

U1

Ul.1

—

kolokwium ustne

2|aktywno$¢ na zajeciach

K_U01

Kompetencj e|Wyklad

K1

K1.1

—

kolokwium ustne

[\

aktywnos¢ na zajgciach

K_K06

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
. Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . A
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
1 |Przygotowanie do zajec 10 10
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 16
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa

1 |Karpowicz T., Kultura jezyka polskiego, Warszawa 2009.

2 [Markowski A., Kultura jezyka polskiego: teoria, zagadnienia leksykalne, Warszawa 2008.

Uzupehiajaca

1 |Bralczyk J., Mowi si¢: porady jezykowe profesora Bralczyka, Warszawa 2008.

2 [Podracki J., Gatazka A. Gdzie postawi¢ przecinek?: poradnik ze stownikiem, Warszawa 2010.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Ochrona wlasnosci intelektualnej KOd. 6
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr 1} Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15202 1 | [ | | | | [ [ofeoofa] | | | | | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 10 Praca wtasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
brak wstepnych wymagan
CEL PRZEDMIOTU

Przedstawienie informacji o prawach i obowigzkach z jakimi w zyciu zawodowym i spotecznym absolwenci stykajg si¢
w zwigzku z funkcjonowaniem pojecia praw autorskich i praw pokrewnych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzona i uporzadkowang wiedze¢ o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnosci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym; o zarzadzaniu, w tym o zarzadzaniu jakoscig i prowadzeniu dziatalno$ci

ol gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej

K W1
student poznaje zasady dokumentowania zroédet pochodzenia informacji i wszelkich i

Wi1.1 , .
cytowan stosowanych we wlasnych opracowaniach.

potrafi poruszac si¢ po bazach danych Urzgdu Patentowego w celu poszukiwana

Wi.2 informacji o istniejacych rozwigzaniach technicznych podlegajacych ochronie

UmiejetnoSci

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrodel; potrafi integrowa¢ uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢
opinie, komunikuje si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii; postuguje si¢ jezykiem obcym w
stopniu wystarczajgcym do porozumiewania si¢, czytania ze zrozumieniem katalogdéw, instrukcji

ul obstugi i podobnych dokumentoéw

K_U01

potrafi korzystac¢ z roznych zrodet i stosowaé pozyskang wiedze¢ i umiejetnosci do wiasne;j
dziatalnosci zawodowej z poszanowaniem zasad ochrony intelektualnej autorow
opracowan zrodlowych

Ul.1




Potrafi wykorzysta¢ specjalistyczng wiedzg¢ do rozwigzywania projektow zwigzanych z wybrang
specjalnoscia
U2 potrafi zbudowac i opisa¢ dziatanie systemoéw w oparciu o analize literatury i innych K U13
U2.1 |[dostepnych zrodet zachowujac zasady wynikajace z poje¢ dotyczacych ochrony wlasnosci
intelektualnej
Kompetencje
Posiada poszerzona $wiadomo$¢ koniecznos$ci ciagtego doksztalcania si¢ oraz podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych, zasiggania opinii ekspertoéw w przypadku
K1 trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu K Ko1
KL1 posiada kompetencje do rozwijania swoich kwalifikacji zawodowych i spotecznych z
" |poszanowaniem zasad prawa autorskiego i prawa wilasnosci przemystowe;j
Posiada poszerzong swiadomos$¢: waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej;
K2 posiada kompetencje pozwalajgce na prowadzenie dzialalnosci inzynierskiej zarowno w K K03
pracy na rzecz pracodawcy jak i w ramach wlasnej dziatalnosci jako przedsigbiorca przy =
LG zachowaniu zasad etycznych wynikajacych z funkcjonowania w spoteczenstwie
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9
1 |pojecie prawa autorskiego, praw osobistych i majatkowych 1 1
2 |geneza prawa autorskiego, czas ochrony praw, przyktady wykorzystania prawa autorskiego 1 1
3 Poj¢cie-dozwolony uzytek wilasny, prawo cytatu, zasady korzystania ze zrodet w pracach ) |
dyplomowych
4 |ochrona wizerunku, umowy w zakresie prawa autorskiego 1 1
5 |rodzaje licencji 2 0
6 |podstawy prawa wlasnosci przemystowej 1 0
7 |podstawy prawa wiasnosci przemystowej, rodzaje licencji 1 1
8 |wynalazek/wzor przemystowy/wzor uzytkowy 1 1
9 |zasady pisania prac naukowych i inzynierskich 2 1
10 |zasady doboru i cytowania zrodet 2 1
11 |dokumentacja sktadana w Urzedzie Patentowym 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
W11 1 kolokwil%rrn ustn§ .
Wi 2 aktywn(')sc na zaj¢ciach K W8
W12 1|kolokwium ustne -
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul ULL 1 kolokwh{r’n ustne' . K U0l
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwh{r’n ustne' . K U13
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwil%rrn ustn§ . K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow

| 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow




3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaly w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zakladane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupetié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
g 1 |Przygotowanie do zajec 3 4
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 3 4
g 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 1 4
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 3 4
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa
1 [Rafat Golat - Prawo autorskie i prawa pokrewne -,Warszawa : C. H. Beck , 2008
2 [Janusz Barta, Ryszard Markiewicz: Prawo autorskie i prawa pokrewne. Warszawa: Wolters Kluwer Polska, 2008
Uzupelniajaca
! Mariusz Zatucki - Ochrona wlasnosci intelektualnej w polsce- podstawowe mechanizmy i konstrukcje. Wyd. IUS at

TAX




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY £
3

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS:

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu
(modutu)

Kod

Prawo w praktyce inzynierskiej et

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny

Poziom ksztalcenia

Profil studiow praktyczny

Kierunek studiow

Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢

Modut ksztalcenia

Ogélny Jezyk wyktadowy polski

Semestr 1} Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng

WYMIAR GODZINOWY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad

Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia

Projekt

15 | z02|

1

Cwiczenia Laboratorium
| | | | loelzoofa| [ |

| | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC

STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJONARNE

Wyktad 15 Wyktad 9

Razem 15 Razem 9

Praca wlasna studenta 10 Praca wlasna studenta 16

Razem 25 Razem 25

ECTS 1 ECTS 1

WYMAGANIA WSTEPNE

brak

CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie z zagadnieniami prawa wlasnosci przemystowej i praw pokrewnych.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

EFEKT

Wiedza

W1

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnos$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spotecznej

K_WI8

posiada wiedze o utworach , patentach 1 wzorach uzytkowych w konteks$cie praw ochrony

Wi.1 jakie przyshuguja ich autorom

UmiejetnoSci

U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie, komunikuje si¢ z uzyciem specjalistycznej terminologii; postuguje si¢ jezykiem obcym w
stopniu wystarczajagcym do porozumiewania si¢, czytania ze zrozumieniem katalogéw, instrukcji
obstugi i podobnych dokumentéw

K_U01

przy pozyskiwaniu informacji z dostepnych zrédet oraz ich stosowaniu w dziatalno$ci

s zawodowej 1 spolecznej przestrzega praw i zasad etycznych

U2

Potrafi zredagowac, przeanalizowac i zaprezentowaé wymagania stawiane w przedsigwzigciach
zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacjg zadan inzynierskich typowych dla inzyniera produkc;ji i
logistyki

K_Ul5

U1 W dziataniach zawodowych kieruje si¢ przepisami prawa i przestrzega zasad moralnych




Kompetencje

Posiada poszerzong swiadomos$¢ koniecznosci cigglego doksztatcania si¢ oraz podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych i1 spolecznych, zasiggania opinii ekspertow w przypadku
K1 [trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu K KO01

rozumie i stosuje zasady prawne ktore w wyniku jego dziatalno$ci inzynierskiej

K1.1 L . o .
przektadajg si¢ na rozwoj cywilizacyjny

Potrafi samodzielnie zdobywac wiedz¢ oraz umiej¢tnosci zawodowe dotyczace logistyki

K2 K2.1 Pracujac w grupie realizujgcej wspdlne zadania stosuje zasady etyczne i zapisy prawa K K08
*  |ktére wptywajg na prawidlows realizacj¢ postawionych celow

TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9

1 |zakres kompetencji urzgdu patentowego 3 2

2 |wynalazki - pojecie i praktyka 3 2

3 |wzory uzytkowe i znaki towarowe 3 2

4 |rodzaje licencji 3 1

5 |zarys prawa autorskiego i prawa wlasnosci przemystowe;j 3 2

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza| Wyklad

W1 WL1 1 kolokwu{rln ustne' . K W18
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiej(;tnoéci|Wyklad
1|kolokwium ustne
U1l Ul.1 — — K U01
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu%rrn ustn§ . K UIS
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwu{rln ustne' . K Kol
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu{rln ustne' . K K08
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

. Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . A

zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
= 1 |Czytanie wskazanej literatury 5 11
A 2 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 5 5
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1

LITERATURA




Podstawowa

Barta J., Markiewicz R., Prawo autorskie i prawa pokrewne, Wolters Kluwer Polska, Warszawa 2008.

Golat R., Prawo autorskie i prawa pokrewne, C. H. Beck, Warszawa 2008.

Szewc A., Jyz G., Podstawowe przepisy prawa wynalazczego i patentowego na swiecie, Wydawnictwa UPRP,
Warszawa 1992.

Uzupelniajaca

Zatucki M., Ochrona wiasnosci intelektualnej w Polsce - podstawowe mechanizmy i konstrukcje, Wyd. IUS at
TAX.

Kostanski P., Zelechowski k.., Prawo wlasnosci przemystowej. Seria Podreczniki.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Technologia informacyjna Kod 8
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr 1} Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | | | [so0zo2f 2 [ [ | | | | | laslzo2f 2 [ [ |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Laboratorium 30 Laboratorium 18
Razem 30 Razem 18
Praca wtasna studenta 20 Praca wtasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

CEL PRZEDMIOTU

Gtownym celem zaje¢¢ jest zapoznanie studentdOw ze sprzgtem i oprogramowaniem dotyczacym tworzenia, przesylania,
prezentowania i zabezpieczania informacji. Dodatkowym celem zaje¢ jest wypracowanie umiejetnosci doboru
odpowiednich narzedzi informatycznych do realizacji wlasnych zadan.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzona i uporzadkowang wiedze¢ o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnosci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym; o zarzadzaniu, w tym o zarzadzaniu jakoscig i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej

W1 Ma wiedzg¢ w zakresie wykorzystania odpowiedniego oprogramowania czy aplikacji

webowej do przygotowania prezentacji.

WL1 K Wi8

potrafi korzysta¢ z baz danych i literatury przedmiotu z zachowaniem zasad dotyczacych

W1.2 |dokumentowania zrodetl na ktore si¢ powotuje we wlasnych opracowaniach

UmiejetnoSci

Potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ oraz przedstawic krotka prezentacje, wykorzystujac wspotczesne
techniki multimedialne, po$wigcona wynikom realizacji zadania inzynierskiego

U1l Potrafi stosowac techniki komputerowe w mechanice technicznej; rozwigzywac problemy
technicznych w oparciu o prawa mechaniki klasycznej; modelowania zjawisk i uktadow

mechanicznych.

K_U02
Ul.1

Potrafi stosowac wlasciwie dobrane metody i urzgdzenia do pomiaru podstawowych wielko$ci
technicznych, przedstawia otrzymane wyniki w formie liczbowej i graficznej, dokonuje ich
interpretacji 1 wycigga poprawne wnioski

U2 K_U03




U2l Posiada umiejetno$¢ wyszukiwania, selekcjonowania oraz przetwarzania informacji.
Kompetencje
Posiada poszerzong swiadomos$¢ koniecznosci cigglego doksztatcania si¢ oraz podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych 1 spolecznych, zasiggania opinii ekspertow w przypadku
trudnos$ci z samodzielnym rozwigzaniem problemu
K1 o , — . — K_KO01
Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i -
K1.1 [umieje¢tnosci zdobyte w procesie ksztatcenia na studiowanym kierunku studiéw
Jest przygotowany do myslenia i dziatania w sposob przedsigbiorczy
K2 . . K K02
K2.1 |Student jest otwarty na nowe technologie -
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Laboratorium 30 18
| Podstawy obstugi systemu operacyjnego postugujacego si¢ graficznym interfejsem ) |
uzytkownika oraz wprowadzenie do uzytkowania uczelnianej platformy e-learningowe;.
2 |Podstawy obstugi systemu operacyjnego postugujacego si¢ tekstowym interfejsem 6 4
3 |Tworzenie dokumentow elektronicznych za pomoca edytora tekstow. 8 4
4 |Postugiwanie si¢ arkuszem kalkulacyjnym w zastosowaniach inzynierskich. 8 5
5 Zasady tworzenia prezentacji z wykorzystaniem narzg¢dzi technologii informacyjnej. 6 4
Tworzenie prezentacji w Prezi.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Lab0rat0rium
WL1 1 prezenta(,:jla mult'irn?dialna
wi 2 aktywnos? na zaj.e;mac.h K WIS
1|prezentacja multimedialna -
Wi1.2 = —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Laboratorium
Ul ULl 1 prezenta?jra mult.ime.:dialna K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwil%rrn prakt.yc.zne K U03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K0mpetencje|Lab0ratorium
1|kolokwium praktyczne
K1 K1.1 2|prezentacja multimedialna K K01
3|aktywnos¢ na zajeciach
1|kolokwium praktyczne
K2 K2.1 2|prezentacja multimedialna K _Ko02
3|aktywnos¢ na zajgciach
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane




NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 30 18
1 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 10 14
E Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 14
3 |Uczestnictwo w konsultacjach 0 4
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa
1 |Lambert J., Microsoft Office Step by Step (Office 2021 and Microsoft 365) ISBN-10 : 0137544766
2 |Siwecka P., Canva : zostan grafikiem w jeden dzien, Akademica, 2020.
3 Winston W. L., Excel 2021 i Microsoft 365 : analiza i modelowanie danych biznesowych, APN Promise,
Warszawa 2022.
4 [Wolk K., Microsoft Office 2019 oraz 365 od podstaw, Wydawnictwo Psychoskok, Konin 2019.
5 |Zielinski A., Edytor tekstow Word - od podstaw, iTSt@rt, Piekary Slaskie 2022.
Uzupelniajaca
1 |MS OFFICE - pomoc pakietu.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
L
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Naz“&‘; ﬁ;lg“om Podstawy filozofii i etyki przzﬁgiom 9
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | [asfzo1f 2| [ | | | | | lolzo1f 2] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Wiedza z zakresu historii i WoS na poziomie szkoty srednie;j.
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z podstawowymi zagadnienia filozofii i etyki.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma podstawowa wiedze z zakresu nauk o logistyce, rozumie jej zrodta, powigzania i zastosowania
W1 |w obrgbie pokrewnych dyscyplin naukowych K W19
Wi1.1 |p0traﬁ ekierowaé sie normami etycznymi w zyciu osobistym i zawodowym
UmiejetnoSci
Potrafi samodzielnie planowac i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie
U1l U11 Potrafi rozpozna¢ najwazniejsze nurty i kierunki filozoficzne i posiada §wiadomos¢ oich | K _U18

wplywie na praktyczne zycie cztowieka.

Potrafi wlasciwie analizowa¢ przyczyny i przebieg konkretnych procesow i zjawisk spoteczno-

U2 gospodarczych

- — . - K U22
Posiada umiejetnos¢ przyczynowo-skutkowego analizowania procesow zachodzacych w -

v21 kulturze 1 spoteczenstwie.

Kompetencje

Posiada poszerzong swiadomos$¢ koniecznosci cigglego doksztatcania si¢ oraz podnoszenia
kompetencji zawodowych, osobistych 1 spolecznych, zasiggania opinii ekspertow w przypadku
K1 [trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu K _Ko1

Wie o potrzebie uzupetienia i zdobywania coraz to nowego wyksztalcenia i kompetencji

Ki.1 ogolnoludzkich (humanistycznych) i zawodowych.

Posiada poszerzona $wiadomo$¢: wazno$ci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
K2 |[zasad etyki zawodowe;; K K03




| K2.1 |Posiada kompetencje moralne, ktore stosuje na gruncie osobistym i zawodowych.

TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Cwiczenia 15 9
Filozofia a religia i nauka. Podziat filozofii na dzialy: ontologia, epistemologia, etyka,
. S . . _ . L . 3 2
estetyka, logika. Zarys historii filozofii od starozytnosci do wspolczesnosci.
Charakterystyka okreséw w historii filozofii: starozytnos¢ i Sredniowiecze i dominacja ) )
ontologii, nowozytno$¢ i dominacja epistemologii, wspotczesno$¢ i filozofia jezyka.
Wybrani filozofowie jako przedstawiciele swoich czasow. 2 1
Najwazniejsze problemy i dystynkcje filozoficzne - idealizm i materializm, idealizm i ) |
empiryzm - oraz ich odniesienie do problemow wspotczesnej cywilizacji.
Etyka jako jeden z dziatow filozofii. Etyki szczgScia 1 obowigzku jako dwa podstawowe ) |
paradygmaty etyczne. Charakterystyka wybranych systemow etycznych.
Etyka a moralnos¢. Podstawowe zasady etyczne ucielesnione w tradycyjnych zasadach ) |
moralnych.
Etyka ogdlna i etyka zawodowa. Charakterystyka wybranych kodeksow etyki zawodowe;j. 2 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
Wi W11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K W19
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 kolokwh{r’n ustne' . K UIS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwh{r’n ustne' . K U2
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 K11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwil%rrn ustn§ . K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow

4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow

45

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow

5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | §

zaktadane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4

zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupetié

dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3

zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny [ ndst| 2

zaktadane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

, . Srednia liczba godzin na

Forma aktywno$ci . . L .

zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 15 9
1 [Przygotowanie do zajeé 10 16
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 10 10
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2

LITERATURA




Podstawowa

Slipko T., Historia etyki, Petrus, Krakéw 2009.

Tatarkiewicz J., Historia filozofii, t. 1-3, PWN, Warszawa 2011.

Uzupelniajaca

Bosak M., Nurty wspoétczesnej filozofii, Bydgoszcz 2006.

Mackiewicz W., Filozofia wspotczesna w zarysie, UW, Warszawa 2008.

Such J., Szcze$niak M., Filozofia nauki, UAM, Poznan 2006.

AW |—

Sulek M., Etyka jako filozofia dobrego dziatania zawodowego, Bellona, Warszawa 2001.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvsz;;:) ZS;I;)motu Komunikacja i etyka w pracy zespolowej przfd(;giotu 10
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | [asfzo1f 2| [ | | | | | lolzo1f 2] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 35 Praca wtasna studenta 41
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Wiedza z zakresu historii i WoS na poziomie szkoty srednie;j.
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z problematyka zarzadzania, komunikacji i moralnosci w odniesieniu do pracy w zespotach
ludzkich.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzona i uporzadkowang wiedze¢ o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalnosci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym; o zarzadzaniu, w tym o zarzadzaniu jakoscig i prowadzeniu dziatalno$ci
gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej 1 spotecznej

w1 K_WI18

Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych,
prawnych i innych pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej
Zna zasady etyki obowigzujace w pracy inZyniera.

Wi1.1

W1.2

UmiejetnoSci

Potrafi obserwowac i interpretowac otaczajace go zjawiska spoteczne i wykorzystywaé poznane

Ul |[teorie do analizy wybranych problemow inzynierskich K U12

Ul.1 |Umie korzysta¢ z roznych zrédet wiedzy i formutowac¢ prawidlowe wnioski.

Potrafi samodzielnie planowac¢ i realizowac wlasne uczenie si¢ przez cale zycie

U2 Potrafi obserwowac i analizowac zjawiska spoteczne i wykorzystywac¢ w tym celu etyczne

teorie.

U1 K U18

Kompetencje

Posiada poszerzong swiadomos$¢é: waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej;

W N




o KL1 Docenia wagg profesjonalnego wyksztalcenia i przestrzega zasad etyki zawodowe;. o
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Cwiczenia 15 9
1 Praca indywidualna a praca zespotowa. Cechy i role cztonkoéw zespotu. 10 zasad pracy 3 5
zespolowej. Wady i zalety pracy w zespole. Zarzagdzanie zespotem.
2 |Komunikacja i praca w zespole. Zaufanie jako najwazniejsza zasady pracy zespolowej. 2 1
3 Definicje i zakres komunikacji interpersonalnej. Komunikacja werbalna a komunikacja ) |
niewerbalna. Komunikacja nisko- i wysokokontekstowa.
Kreowanie wizerunku. Autoprezentacja, Organizacja oraz uczestnictwo w zebraniach,
4 |Przygotowanie wystgpienia publicznego i wystapienie publiczne, Komunikacja w sytuacjach 3 2
konfliktowych.
5 |Etyka a moralno$¢. Znani etycy i systemy etyczne. Etyka ogolna a etyka zawodowa. 2 1
6 Etyka w biznesie. Podstawowe wartosci etyczne w pracy zespolowej. Mobbing jako jedna z 3 )
podstawowych form tamania zasad etycznych w pracy.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
W11 1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
Wi 2|aktywno$¢ na zajeciach K W8
W12 1|kolokwium pisemne pytania zamknigte -
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania zamknigte K U12
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania zamknigte K UIS
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 K11 1 kolokwil%rrn piser.nne.: pytania zamknigte K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 15 9
= 1 |Czytanie wskazanej literatury 15 21
A~ 2 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 20 20
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2

LITERATURA

Podstawowa




Moore C., Mediacje: praktyczne strategie rozwigzywania konfliktow, Wolters Kluwers, Warszawa 2009.
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Puczkowski B., Komunikacja interpersonalna w biznesie, Uniwersytet Warminsko-Mazurski, Olsztyn 2006.
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PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
: B
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Ergonomia i bezpieczenstwo pracy Kod 11
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiow| Inzynieria i logistyka produkcji Specjalnosc¢
Modut ksztatcenia Ogolny Jezyk wyktadowy polski
Semestr I Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15fzor] 1] | | | | | [ [oleoafa]| | | | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 10 Praca wtasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa wiedza na temat funkcjonowania prawa w Polsce.
CEL PRZEDMIOTU

Uzyskanie wiedzy dotyczacej funkcjonowania bezpieczenstwa i higieny pracy na poziomie zaktadu pracy, obowiazkow i
odpowiedzialno$ci pracodawcy i pracownika, metod zapobiegania wypadkom przy pracy oraz chorobom zawodowym.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze zwigzang z systemami zarzadzania jako$cig w tym
planowania przedsigbiorstwem

Student posiada wiedze na temat funkcjonowania nadzoru nad warunkami pracy w
Polsce, ze szczegolnym uwzglgdnieniem obowigzkow i odpowiedzialnosci oséb
kierujgcych pracownikami w zakresie bezpieczenstwa pracy podlegtych pracownikow.

w1 K_W15

Wi1.1

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze¢ w zakresie obecnego stanu oraz najnowszych trendow
rozwoju produkcji, automatyki oraz systemow informatycznych w logistyce, rozumie potrzeby
zwigkszania efektywnoS$ci procesow, ma wiedze na temat technicznych i organizacyjnych

W2 , . L. ;
uwarunkowan doskonalenia systemow i procesow

K_W17

Student posiada wiedz¢ w zakresie podstawowej organizacji stanowisk pracy w aspekcie

W2.1 . . ,
zwigzanym z bezpieczenstwem pracy.

Posiada poszerzong i uporzadkowang wiedze o pozatechnicznych uwarunkowaniach dziatalno$ci
inzynierskiej; o zasadach bezpieczenstwa i higieny pracy; o ochronie wlasnosci intelektualnej oraz
prawie patentowym,; o zarzadzaniu, w tym o zarzgdzaniu jako$cig i prowadzeniu dziatalno$ci

w3 gospodarczej; o komunikacji interpersonalnej i spotecznej

K_WI8




W3l Student posiada og6lng wiedze o bezpieczenstwie pracy na poziomie organizacyjnym
zaktadu.
UmiejetnoSci
Potrafi stosowac analizg i optymalizacj¢ w mechanizacji i automatyzacji proceséw produkcyjnych.
Ul Student posiada umiejetnosci weryfikacji podstawowych zasad, wymogoéw prawnych w K U10
zakresie bezpieczenstwa pracy na poziomie zaktadu. Student posiada umiejetnosci -
O dokonywania podstawowych ocen stanu bezpieczenistwa (w tym ergonomii) pracy na
poziomie stanowiska pracy.
Potrafi obserwowac i interpretowac otaczajace go zjawiska spoteczne i wykorzystywac poznane
teorie do analizy wybranych problemoéw inzynierskich
U2 Student posiada umiejetnosci (posiada §wiadomos$c€) istoty bezpieczenstwa pracy, w K U12
U2.1 [szczegodlnosci w aspekcie wymogow prawnych oraz obowiazkow i odpowiedzialnosci w
tym zakresie.
Kompetencje
Posiada poszerzong swiadomos$¢: waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania
zasad etyki zawodowej;
K1 Student ma $wiadomos$¢ obowigzkow prawnych w zakresie bezpieczenstwa cigzacychna | K K03
K1.1 |pracowniku oraz pracodawcy i/lub osobach kierujacych pracownikami -
odpowiedzialno$ci w tym zakresie.
Ma $wiadomos¢: spolecznej roli inzyniera i potrzeby powszechnie zrozumiatego formutowania i
przekazywania spoteczenstwu informacji i opinii dotyczacych osiggni¢¢ technicznych
K2 Student ma §wiadomos¢ istoty organizacji stanowiska pracy zgodnie z wymogami K _Ko04
K2.1 |prawnymi w zakresie bhp, ma §wiadomos¢ wptywu parametrow srodowiska pracy oraz
ergonomii na optymalizacj¢ procesu pracy.
Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebg
formutowania i przekazywania spoteczenstwu informacji dotyczacych studiowanego kierunku;
podejmuje starania, aby przekazac takie informacje i opinie w sposéb powszechnie zrozumiaty
K3 Student ma §wiadomos¢ istoty organizacji stanowiska pracy zgodnie z wymogami K_K06
K3.1 |prawnymi w zakresie bhp, ma §wiadomos¢ wptywu parametrow srodowiska pracy oraz
ergonomii na optymalizacj¢ procesu pracy.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9
| Istota bezpieczenstw i higieny pracy. Ocena obcigzenia fizycznego i psychicznego cztowieka w ) |
procesie pracy (metodyka, aspekty prawne, obowigzki cigzace na pracodawcy).
) Wypadki przy pracy (zakres prawny, profilaktyka z uwzglednieniem technicznych 3 )
zabezpieczen, koszty wypadkow przy pracy). Nadzor wewngtrzny i zewngtrzny nad warunkami
3 Warunki charakteryzujace srodowisko pracy, ze szczegdlnym uwzglednieniem: hatasu, drgan ) |
mechanicznych, pylow w srodowisku pracy.
4 Uktad cztowiek maszyna (poszczegolne elementy charakteryzujace uktad, mogace mie¢ wplyw 3 )
na wlasciwa organizacje pracy).
5 |Mikroklimat, czynniki biologiczne w §rodowisku pracy. 2 1
6 |Prace wzbronione mtodocianym, ochrona pracy kobiet. 1 1
7 |Podstawowe zagadnienia zwigzane z ochrong p. pozarowa. 2 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
W1 WL1 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K WIS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K W17
2|aktywnos$¢ na zajeciach -




kolokwium pisemne pytania otwarte

W3 W3.1 — — K_W18
2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Wyklad
Ul ULl 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U10
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U12
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K_K04
2|aktywno$¢ na zajeciach
K3 K3.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K_K06
2|aktywnos$¢ na zajeciach

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
PW| 1 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 16
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa
1 |,,BHP w praktyce” Bogdan Raczkowski, wydanie XIX, 2022 r.
Uzupelniajaca

1 |Aktualne przepisy prawne w zakresie bezpieczenstwa pracy (Kodeks pracy, rozporzadzenia).




