PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Podstawy zarzadzania przelil(r)r?iotu 56
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 [zO6| 3 9 |z06| 3
15 [z06| 2 9 |Z06| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 95 Praca wlasna studenta 107
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE
Umiejetno$¢ logicznego myslenia i pracy w grupie.

CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest zapoznanie studenta z ogdélnymi zasadami procesow zarzadzania, wypracowanie u niego
umiejetnosci rozrozniania roznych stylow zarzadzania i wyrdzniania funkcji menedzerskich, a takze wypracowanie u
niego $wiadomej postawy w sytuacjach decyzyjnych oraz wyksztalcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w
praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzgdzania przedsigbiorstwem, zarzgdzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jakoS$cia, i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
Ma wiedz¢ na temat procesu zarzadzania i jego funkcji — planowania, organizowania,
W1.1 |motywowania i kontrolowania. Zna role i umiej¢tnosci kierownika. Zna metody
W1 usprawniajgce prace kierowniczg. Zna podstawowe style kierowania. K W25
W1.2 |Zna techniki procesu podejmowania decyz;ji.
W13 Wie na czym polega wspoélczesnie praca menedzera, jakie powinien posiada¢ umiejetnosci
1 pehi¢ funkcje.
W1.4 |Zna sposoby motywowania cztonkoOw organizacji.
UmiejetnoSci
Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
Ul.1 |P0traﬁ zastosowa¢ w praktyce rozne rozwigzania problemoéw zarzadczych.




Ul Ul Potrafi motywowa¢ pracownikow do realizacji przyjetych zalozen organizacyjnych. K_U02
Potrafi planowac¢ i organizowac prac¢ indywidualng oraz w zespole, wspotdziatac z
Ul.3 [innymi osobami w ramach prac zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym).
Ul.4 [Potrafi inspirowac do poszukiwania nowych rozwigzan i kreatywnego myslenia.
Kompetencje
Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur
K1 K11 Jest gotow do profesjonalnej, etycznej wspotpracy w grupie, przyjmujac rozne role SR
menedzerskie.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Zarzadzanie i praca menedzera, Srodowiskowy kontekst zarzadzania. 3 2
2 |Planowanie i podejmowanie decyzji. 3 2
3 |Organizowanie i struktury organizacyjne. 3 1
4 |Przewodzenie i motywowanie pracownikow. 3 2
5 |System kontrolowania. 3 2
Cwiczenia 15 9
1 |Zarzadzanie i praca menedzera, sSrodowiskowy kontekst zarzadzania. Aspekty praktyczne. 3 2
2 |Planowanie i podejmowanie decyzji - w praktyce. 3 2
3 |Organizowanie i struktury organizacyjne. Przyktady. 3 1
4 |Przewodzenie i motywowanie pracownikow. Aspekty praktyczne. 3 2
5 |System kontrolowania w praktyce. 3 2
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
Wi1.1 1|{kolokwium ustne
W1.2 1|kolokwium ustne
Wi W1.3 1|{kolokwium ustne K_W2
W1.4 1|kolokwium ustne
Umiejetnosci| Wyklad
Ul.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach
Ul Ul.2 1|aktywnos$¢ na zaj:e;c%ach K U02
U1.3 1]aktywnos$¢ na zajgciach -
Ul4 1|aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K _Ko03
Wiedza|Cwiczenia
1|prezentacja multimedialna
Wi1.1 = —
2|aktywno$¢ na zajeciach
wia [ i
Wi . — K_W25
1|prezentacja multimedialna -
W1.3 = —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
W14 1 prezenta(,:jla mult'irn?dialna
2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
ULl 1|prezentacja multimedialna
2|aktywnos$¢ na zajeciach




Ul Ul.2 1 aktywno?é na zaj.e;ciac.h K U02
UL3 1|prezentacja multimedialna -
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Ul4 1|aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje|Cwiczenia
K1 K1.1 | 1 |aktywnoéé na zaj¢ciach | K _Ko03
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow
Kryteria oceniania wg skali:
bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny plus | dst+| 3,5
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 30 18
s | 1 [Przygotowanie do zajg¢¢ 20 25
é 2 [Czytanie wskazanej literatury 25 28
§ [ 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 20 22
&| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 30 32
Suma godzin: 125 125
Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa
1 A. Bitkowska, E. Weiss, Wybrane koncepcje zarzgdzania przedsi¢biorstwem: teoria i praktyka, Vizja Press & IT,
Warszawa 2015.
2 [R. W. Griffin, Podstawy zarzgdzania organizacjami , Wydanie 3, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017.
3 |L. F. Korzeniowski, Podstawy zarzadzania organizacjami, Wydanie 2, Difin, Warszawa 2019.
4 |A. K. Kozminski, W. Piotrowski, Zarzgdzanie: teoria i praktyka, PWN, Warszawa 2009.
Uzupelniajaca
1 J. Kisielnicki, Zarzagdzanie: jak zarzadzac i by¢ zarzadzanym, Polskie Wydawnictwo Ekonomiczne, Warszawa
2008.
) J. Hermaszewski, D. Olszewska, Skrypt do przedmiotu Podstawy zarzadzania realizowanego na kierunku : Finanse 1
rachunkowos¢, Glogow 2023.
3 |T. Gospodarek, Biala ksiega zarzadzania, Difin, Warszawa 2018.
4 [M. Mroziewski, Style kierowania i zarzadzania: wybrane koncepcje, Wydawnictwo "Difin", Warszawa 2005.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS:

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu Wspolczesne systemy zarzadzania i ogranizacji produkeji przelil(r)r?iotu 57
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr %11 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | E7 9 E7
15 (z07] 1 9 |Z207| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

CEL PRZEDMIOTU

Wykazanie si¢ przez studenta wiedzg w zakresie przedmiotu: wspotczesne systemy zarzgdzania i organizacji produkcji.
Szczegblny nacisk kladzie si¢ na zaprezentowanie rozwigzan gwarantujacych systemowe zarzadzanie produkcjg. W
trakcie trwania zaj¢¢ student nabywa umiejetnosci skutecznego wykorzystania klasycznych i nowych narzedzi i metod
wykorzystywanych w zarzadzaniu produkcja. Poznanie i zrozumienie podstawowych poje¢ zarzadzania produkcja.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma podstawowa wiedze niezbedng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada wiedze
w zakresie organizacji inzynierii produkcji
W1 Dysponuje wiedzg obejmujgca zarzadzanie firma na szczeblu najwyzszego kierownictwa | K W20
W1.1 |oraz zarzadzanie przydatne na szczeblu wykonawczym tzw. "oficera" produkcji
Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnos$ci
w2 W21 Dysponuje wiedzg obejmujgca rozne etapy produkcji wyroboéw charakteryzujgcych si¢ K W21
" |strukturg mechaniczno-elektryczno-elektroniczng
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzgdzania przedsigbiorstwem, zarzgdzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jakoS$cig, 1 prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
Ma wiedzg i umiej¢tnosci w obszarze zachowania standardow bezpieczenstwa pracy i
W3 W3.1 |zasad zarzadzania firma, zasad zarzgdzania zasobami ludzkimi z uwzglgdnieniem K W25
hierarchii potrzeb cztowicka Maslowa
W3z Potrafi zbudowac i postuzy¢ si¢ siecig czynno$ci CPM do zorganizowania pracy na
" |wydziale produkcyjnym




UmiejetnoSci

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrodel; potrafi integrowa¢ uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢
. opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej K _U01
U1 Umie zdobywac i porzadkowa¢ zdobywane informacje, co stanowi podstawe zdobywania i
" |wzbogacania wlasnej wiedzy
Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzywania prostych
zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studiow oraz wybierac i stosowac
wlasciwe metody i1 narz¢dzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jakoSciowe i organizacyjne
U2 U1 Potrafi stosowa¢ w praktyce metody i narzedzia sluzgce do rozwigzywania problemow K U21
* [technicznych
U2 Potrafi dokona¢ optymalnego obicktu wielowymiarowego z grupy podobnych obiektow
Potrafi zredagowacé, przeanalizowac i zaprezentowa¢ wymagania stawiane w przedsiewzigciach
zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacja zadan inzynierskich typowych dla studiowanego kierunku
U3 |[studiow. K U22
U3l Stosujac rézne $rodki wyrazu, potrafi w sposob zwarty, logiczny i zrozumiaty
komunikowac¢ si¢ z otoczeniem
Kompetencje
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci cigglego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
K1 studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych K Kot
K1.1 |Dysponuj ¢ kompetencjami do funkcjonowania w zakresie "lifelong learning”
Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
K2 Jest kompetentny do organizowania prac zespotowych oraz do aktywnego i K_Ko4
K2.1 L . .
odpowiedzialnego udzialu w takich pracach
Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i umiejgtnosci
K3 zdobyte w procesie ksztatcenia na studiowanym kierunku studiow K KOS
K3.1 Potrafi logicznie mys$le¢, dokona¢ oceny waznosci i praktycznego znaczenia informacji -
* [technicznych, co charakteryzuje jego kreatywno$é
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9
1 |Koncepcja Lean Management (LM) organizacji i zarzadzania produkcja 2 2
2 |Koncepcja zarzadzania Total Quality Management (TQM 2 0
3 |Projektowanie wspoltbiezne (concurrent engineering) 2 1
4 |Benchmarking 0,5 0
5 |Koncepcja Optimised Production Technology (OPT) - Technologia Optymalizacji Produkcji 1,5 1
6 |Komputerowe wspomaganie zarzadzania produkcja (systemy MRP I; MRP II, ERP) 3 1
7 |Narzedzia inzynierskie stosowane w organizacji i zarzadzaniu produkcja 4 4
Cwiczenia 15 9
1 Praktyczne stosowanie narz¢dzi Lean Manufacturing (LM) w organizacji i zarzadzaniu 3 5
produkcja
2 |Zasada projektowania wspotbieznego (concurrent engineering) realizowana w praktyce 2 1
3 |Koncepcja Optimised Production Technology (OPT) - Technologia Optymalizacji Produkcji 2 1
4 |Komputerowe wspomaganie zarzadzania produkcja (systemy MRP [; MRP 11, ERP) 3 1
5 System ERP jako najbardziej zaawansowany program komputerowy, wspomagajacy i 1 0
wspierajacy caty cykl procesu produkcyjnego
6 |Narzgdzia inzynierskie stosowane w organizacji i zarzadzaniu produkcja 4 4

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE




KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza| Wyklad

w1 W11 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W20
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
1|egzamin pisemny pytania otwarte
W3.1 2|aktywno$¢ na zajeciach
w3 Yo DR K_W25
1|egzamin pisemny pytania otwarte -
W3.2 — —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Wyklad
U1 UL1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U01
2|aktywno$¢ na zajeciach -
1|egzamin pisemny pytania otwarte
U2.1 okt — —ciach
w2 a YWI.IOSC. na zajgciac . K U21
I|egzamin pisemny pytania otwarte -
U2.2 — —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
U3 U3.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K01
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K04
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K05
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Wiedza| Cwiczenia
Wi WLI 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W20
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 W21 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W21
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Wil 1]kolokwium pisemne pytania otwarte
W3 2 aktywn(')sc na. zajg¢ciach ' K W25
W32 1]kolokwium pisemne pytania otwarte -
) 2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U0l
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U1 1|kolokwium pisemne pytania otwarte
- ) 2|aktywno$é na zajeciach % W
U2.2 1|kolokwium pisemne pytania otwarte -
) 2|aktywno$é na zajeciach
U3 U3l 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U2
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 KL1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:




2,0

student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0

student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié

dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem 30 18
1 [Przygotowanie do zajeé¢ 5 5
E 2 [Czytanie wskazanej literatury 5 17
3 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa
Hopej, Zygmunt Kral, Wspotczesne metody zarzadzania w teorii i praktyce, Oficyna Wydawnicza Politechniki
1 [Wroctawskiej, Wroctaw 2011 (https://www.dbc.wroc.pl/Content/22431/Wspolczesne metody zarzadzania.pdf)
2 [Pajak E., 2006, Zarzadzanie produkcjg : produkt, technologia, organizacja.
3 |Waters D., 2001, Zarzadzanie operacyjne. Towary i ustugi
4 [Durlik 1., 2007, Inzynieria zarzadzania : strategia i projektowanie systemow produkcyjnych.
5 |Sokotowicz W., Srzednicki A., 2006, ISO - system zarzadzania jakoS$cia.
6 |Kowalczewski W., Matwiejczuk W., 2008, Aktualne problemy zarzadzania organizacjami.
7 |Struzycki M., 2004, Zarzadzanie przedsigbiorstwem.
8 |Luczkiewicz G., 2005, Droga Toyoty : 14 zasad zarzadzania wiodacej firmy produkcyjnej $wiata.
9 |Kowalewski M., Murawska M., 2011, Koszty jakosci w przedsi¢biorstwie produkcyjnym.
Uzupehiajaca
1 [Muchlemann A., Oakland J., Loekver K., Zarzadzanie. Produkcja i ustugi, PWN, Warszawa, 2001.
2 |Czerska J., 2014, Podstawowe narzedzia lean manufacturing, LeanQ Team.
3 |Waters D., 2001, Zarzadzanie operacyjne. Towary i ustugi.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY ¢ D M c
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU : l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Systemy zapewniania jakoSci Kod 58
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \4 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | ES 2 9 ES 2
15 [ZO5] 2 9 |ZO5| 2
15 [zO5] 2 9 |zO5| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 105 Praca wlasna studenta 123
Razem 150 Razem 150
ECTS 6 ECTS 6
WYMAGANIA WSTEPNE
Podstawowa wiedza i umiej¢tnosci zwigzane z obstugg komputera oraz programu MS Excel.
CEL PRZEDMIOTU

Wykazanie si¢ przez studenta wiedzg w zakresie przedmiotu: systemy zapewnienia jako$ci. Szczego6lny nacisk ktadzie si¢
na zaprezentowanie rozwigzan gwarantujacych zapewnienie, utrzymanie i doskonalenie jako$ci wyrobow i ustug. W
trakcie trwania zaje¢ student nabywa umiejetnosci skutecznego wykorzystania klasycznych i nowych narzedzi
jakosciowych. Poznanie i zrozumienie podstawowych poj¢¢ z zakresu zarzadzania jakoscig (systemy zapewniania
jakosci, jako§¢ wyrobow podczas transportowania, magazynowania, pakowania i produkcji), w tym zwlaszcza
wspotczesnych rozwigzan systemowych stosowanych na §wiecie. Nabycie umiejetnosci skutecznego wykorzystania
nowoczesnych rozwigzan modelowych w zakresie systemu zarzadzania jako$cig w organizacji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Ma podstawowa wiedz¢ z matematyki stosowanej obejmujgca modelowanie matematyczne, metody
numeryczne oraz metody symulacji uzywane do rozwigzywania problemow i zadan inzynierskich.
Ma podstawowe umiejg¢tnosci z zakresu wybranej specjalnosci i potrafi stosowaé je w obszarze

wil studiowanego kierunku studiow

K_W02

Ma wiedzg dotyczaca zagadnien zwigzanych z systemow zapewnienia jakosci w

Wi.1 przedsigbiorstwie.




W2

Ma elementarng wiedzg¢ w zakresie fizyki dotyczacg mechaniki, termodynamiki, optyki,
elektrycznos$ci i magnetyzmu oraz fizyki ciata statego, wlaczajac wiedz¢ konieczng do zrozumienia
podstawowych zjawisk fizycznych wystepujacych na studiowanych kierunkach studiéw. Potrafi
stosowac ta wiedze w zakresie studiowanego kierunku studiow

Ma wiedzg¢ o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemoéw jakie wystepujg w
systemach zapewnienia jako$ci w przedsicbiorstwie. Zna wspotczesne metody systemow
W2.1 |zapewnienia jako$ci. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu optymalizacji procesOw
eksploatacji oraz rozumie i zna zasady z zakresu analizy bezpieczenstwa i jakos$ci.

K_W03

W3

Ma podstawowg wiedze w zakresie projektowania konstrukceji, obejmujaca grafike inzynierskg (w
tym zapis konstrukcji), zna metody i narzgdzia komputerowego wspomagania projektowania i
wytwarzania oraz zasady eksploatacji konstruowanych obiektoéw w cyklu zycia urzadzen, obiektow i
systemow technicznych

W3.1 |Ma wiedzg o standardach i wymaganiach stawianych organizacjs.

K W15

UmiejetnoSci

U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrodel; potrafi integrowa¢ uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej

Ma umiejetnosé skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w

Ul.1 . , LT s .
zakresie systemOw zapewnienia jakosci w przedsiebiorstwie.

K_U01

U2

Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowaé czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan

Ma umiejetnos¢ prawidlowej identyfikacji i interpretacji problemow zwigzanych z
systemami zapewnienia jako$ci wystepujacych w organizacji. Student posiada
umiejetnosci wykorzystania technik i narzedzi w ocenie systemow zapewnienia jakosci
oraz w zarzadzaniu jakoscig.

U2.1

K_U02

U3

Potrafi skorzysta¢ z komputerowego wspomagania do rozwigzywania zadan technicznych stosujgc w
praktyce systemy baz danych

Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystywania standardow i wymagan stawianych
organizacji. Student potrafi interpretowac uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatnos¢ w
dziatalnosci inzynierskiej. Umie ocenia¢ efektywnos$¢ wprowadzanych zmian i posiada
umiejetnos¢ korzystania z narzedzi informatycznych.

U3.1

K _U12

Kompetencje

K1

Ma $wiadomos$¢ waznosci 1 rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane
decyzje. W dziatalnos$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki

Jest §wiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodows tacznie z
K1.1 |pozatechnicznymi aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wplywu na
systemy zapewnienia jako$ci

K_K02

K2

Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur

Potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze oraz umiejetnos$ci zawodowe dotyczace systemow
zapewnienia jakosci w przedsigbiorstwie oraz ich poszerzania. Student posiada

K2.1 [$wiadomos¢ cigglego doksztalcania si¢ i cigglego podnoszenia kompetencji, potrafi
mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej dzialalnosci w obszarze eksploatacji maszyn.

K_K03

K3

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

Potrafi wspolpracowac samodzielnie i w zespole oraz ma §wiadomo$¢ zmieniajacych si¢

K3.1 , . , S . .
wymagan w aspekcie systemow zapewnienia jakosci w przedsigbiorstwie.

K_K04




TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT

45

27

Wyklad

15

[um—

Wprowadzenie do zagadnien systemow zapewnienia jakos$ci.

Normalizacja i normy w systemach zapewnienia jako$cig. Klasyfikacja norm dotyczacych
problemow jakosci w seriach ISO. Standardowe procedury operacyjne (SOP).

—

Standard jako podstawa zarzadzania systemami zapewnienia jako$ci w organizacji.

Narzedzia oceny jakos$ci i bezpieczenstwa. Zasady zarzadzania jako$cia.

Metody i narzgdzia usprawniania procesow jakosci.

Zasada PARETO. Metoda 8D. Ishikawa, 5SWhy, Action Plan. Opisywanie probleméw metoda

Lean Manufacturing. Kaizen. Lean Six Sigma. SMED. SWOT

Zarzadzanie jakoscig TQM - koncepcja Total Quality Management.

=R ol BN o N RO, JESNy QUST B \S)

Model doskonatosci EFQM. Analiza FMEA.

—l—= | W W N =

Laboratorium

15

C|l—=l~=|—~=|=]|=]|~]|~

[um—

Normalizacja i normy w systemach zapewnienia jako$cig. Klasyfikacja norm dotyczacych
problemow jakosci w seriach ISO. Standardowe procedury operacyjne (SOP).

[um—

Standard jako podstawa zarzadzania systemami zapewnienia jako$ci w organizacji.

Narzedzia oceny jakos$ci i1 bezpieczenstwa. Zasady zarzadzania jako$cia.

Metody i narzgdzia usprawniania procesow jakosci.

Zasada PARETO. Metoda 8D. Ishikawa, 5SWhy, Action Plan. Opisywanie probleméw metoda

Lean Manufacturing. Kaizen. Lean Six Sigma. SMED. SWOT

Zarzadzanie jakoscig TQM - koncepcja Total Quality Management.

[e <R IENT Koyl RV, 1) NNy QUL Y § (O]

Model doskonatosci EFQM. Analiza FMEA.

e e SN S O R Y

Projekt

15

(V) [ U NG (U U QU RN

Normalizacja i normy w systemach zapewnienia jakoscia. Klasyfikacja norm dotyczacych
problemow jakosci w seriach ISO. Standardowe procedury operacyjne (SOP).

[um—

Standard jako podstawa zarzadzania systemami zapewnienia jako$ci w organizacji.

Narzedzia oceny jakos$ci i bezpieczenstwa. Zasady zarzadzania jako$cia.

Metody i narzgdzia usprawniania procesow jakosci.

Zasada PARETO. Metoda 8D. Ishikawa, 5SWhy, Action Plan. Opisywanie probleméw metoda

Lean Manufacturing. Kaizen. Lean Six Sigma. SMED. SWOT

Zarzadzanie jakoscig TQM - koncepcja Total Quality Management.

[e <R IEN] Koyl RV, 1 NNy QUL Y | \O]

Model doskonatosci EFQM. Analiza FMEA.

—_—l—_=l xRN =]

—_— == =] =] -

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS

| EFEKT

Wiedza|Wyklad

W1 Wi1.1

egzamin pisemny pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_W02

W2 Ww2.1

egzamin pisemny pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_W03

W3 W3.1

egzamin pisemny pytania otwarte

===

aktywnos¢ na zajgciach

K W15

Umiejetnosci| Wyklad

U1 Ul.1

egzamin pisemny pytania otwarte

aktywnos$¢ na zajgciach

K_U01

U2 U2.1

egzamin pisemny pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_U02

U3 U3.1

egzamin pisemny pytania otwarte

N ===

aktywnos¢ na zajgciach

K U12

Kompetencj e|Wyklad

K1 K1.1

—

egzamin pisemny pytania otwarte

2|aktywnos$¢ na zajeciach

K_K02




K2 K2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K04
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Wiedza|Laboratorium
Wi WLI 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 W21 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K Wo3
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W3 Wil 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K_WI15
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Laboratorium
Ul ULL 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U0l
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U12
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Laboratorium
K1 KL1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Projekt
wi | wia | okt K_W02
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w2 | waa |—proekt K_W03
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w3 | waa |—proekt K_WI5
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci|Projekt
Ul | vt okt K_U01
2|aktywno$¢ na zajeciach -
v2 | vaa |—proiekt K_U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 | usa |—proekt K_U12
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K0mpetencje|Pr0jekt
Ki | ki1 |—proekt K_K02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 | K21 |fproekt K_K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 | K31 |—fproekt K_K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow

4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow

4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow

5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktéw




Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnoSci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45 27
s | 1 |Przygotowanie do zajeg¢ 15 15
—§ 2 |Czytanie wskazanej literatury 15 33
g 3 [Przygotowanie projektu 60 60
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 150 150
Punkty ECTS: 6 6
LITERATURA
Podstawowa
1 |Sokotowicz W., Srzednicki A., 2006, ISO - system zarzadzania jako$cia.
2 [Kowalewski M., Murawska M., 2011, Koszty jakosci w przedsigbiorstwie produkcyjnym.
3 |Wolniak R., Skotnicka B., 2008, Metody i narze¢dzia zarzadzania jako$cig : teoria i praktyka.
4 [Wasilewski L., 2004, Podstawy zarzadzania jakoscig.
5 |Hamrol A., 2018, Zarzadzanie i inZynieria jako$ci.
6 |Hamrol A., 2013, Zarzadzanie jakoS$cig z przyktadami
Uzupelniajaca
1 |Norma IATF 16949, ISO 9001:2015, ISO 14001
) Zimon D., 2012, System zarzgdzania jako$cig wedtug normy ISO 9001 jako szansa przejscia organizacji na wyzszy
poziom zarzadzania jakoscia, ,,Organizacja i Kierowanie”
3 |Sikora T., 2010, Wybrane koncepcje i systemy zarzadzania jako$cig
4 [Mroczko F., 2012, Zarzadzanie jakoscia
5 |Karaszewski R., 2006, Nowoczesne koncepcje zarzadzania jakoscig
6 |Niewczas M., 2010, Kaizen - ciagle doskonalenie, Zarzadzanie jakoscig - doskonalenie organizacji
7 |Karawszewski R., 2001, TQM teoria i praktyka
8 |Lunarski J., 2008, Zarzadzanie jakoS$cig - standardy i zasady




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

DANS.

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Finanse i rachunkowos¢ KOd. 59
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \4 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | ES 3 9 ES
15 [zO5] 3 9 |ZO5| 3
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 120 Praca wlasna studenta 132
Razem 150 Razem 150
ECTS 6 ECTS 6
WYMAGANIA WSTEPNE

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze z zakresu organizacji i zarzgdzania i proceséw podejmowania decyzji.

CEL PRZEDMIOTU

Zaprezentowanie specyfiki zjawisk finansowych w odniesieniu do systemu finansowego,
przedstawienie i zrozumienie przez studentow przeptywow finansowych w gospodarce rynkowe;j,
zapoznanie studentéw z podstawami rachunkowosci w podmiotach gospodarczych

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

Ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnos$ci inzynierskie;j

Wi1.1

Ma wiedzg na temat finansow, wie co sktada si¢ na system finansowy oraz wie jakie
podmioty wystepujg na rynku finansowym.

K_W23

W2

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzgdzania przedsigbiorstwem, zarzgdzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jakoS$cia, 1 prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej

W21

produkc;ji.

Zna metody zarzadzania finansami, analizy kosztow produkcji, wyznaczania efektywnos$ci

K_W25

przedsigb

Zna ogoblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci. Rozumie znaczenie
iorczos$ci w kontekscie rozwoju techniki

W3

W3.1

Ma wiedzg jak postepowaé w przypadku nowych rozwigzan w produkcji, wie jak kreowaé
nowe rozwigzania i je wdraza¢ w przedsi¢biorstwie.

K_W26

UmiejetnoSci

T

Podczas projektowania urzadzen i procesOw wytwarzania, potrafi dostrzegac ich aspekty
pozatechniczne, w tym §rodowiskowe, ekonomiczne i prawne

L 1110




Student potrafi rozr6zni¢ kosztowe elementy produkcji od aspektow spotecznych i

ULl pozackonomicznych.

1IN uvLr

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzgdzi stuzacych do rozwigzywania prostych
zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studiéw oraz wybierac i stosowaé

w wlasciwe metody i narzedzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jako$ciowe i organizacyjne

Student potrafi rozwigzywac problemy natury kosztowej, potrafi przeprowadzic¢

bezposrednich i posrednich.

U2.1 [|uproszczong analize finansowa z wyodrebnieniem kosztéw zmie3nych i statych, kosztow

K_U21

Kompetencje

. zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow

Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci

Student jest zaangazowany w realizacj¢ projektow inwestycyjnych i ma §wiadomos¢

Ki1.1 swojej roli w tych projektach.

K_KO05

Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebg
formulowania i przekazywania spoteczenstwu — m.in. poprzez srodki masowego przekazu —

K2 |[inzyniera-metalurga; podejmuje starania, aby przekaza¢ takie informacje i opinie w sposob
powszechnie zrozumiaty

informacji 1 opinii dotyczacych osiggnig¢ automatyki i robotyki oraz innych aspektow dziatalno$ci

K2.1

technicznej wiedzy i roli jaka ma pelnych we wspolnych zadaniach.

Student potrafi odnalez¢ si¢ w roznych zadaniach spotecznych, ma §wiadomos¢ swojej

K_K06

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT

30

18

Wyklad

15

System finansowy panstwa w gospodarce rynkowej. Strumienie i zasoby finansowe w
gospodarce. System powigzan pomiedzy zasobami panstwa a przedsigbiorstwa.

Finanse publiczne, zakres, podzial formy organizacyjne, zasady rozliczania. Dochody
2 |publiczne, wydatki publiczne, budzet panstwa, procedura budzetowa. System finanséw w
jednostkach samorzadu terytorialnego, dochody i wydatki

Zasady finansowania przedsigbiorstw. Kapitat wlasny i jego koszt oraz zrodta kapitatu obcego i
3 |mozliwosci jego pozyskania. Relacje kapitat wlasny — kapital obcy. Koszty ,.dlugu”
przedsi¢biorstw.

Inwestowanie, metody oceny projektow inwestycyjnych. Rachunkowos¢ jako system
4 |informacyjny przedsicbiorstwa. Zasady i podstawy prawne rachunkowosci. Majatek i kapitaty
przedsigbiorstwa — pojecie bilansu i okreslenie zasad jego sporzadzania.

Pojecie przychodow i kosztow w rachunkowosci przedsigbiorstw. Sprawozdanie finansowe
jako zrodto informacji o kondycji finansowej przedsi¢biorstwa.

Cwiczenia

System finansowy panstwa w gospodarce rynkowej. Strumienie i zasoby finansowe w
gospodarce. System powigzan pomiedzy zasobami panstwa a przedsi¢biorstwa - aspekty

Finanse publiczne, zakres, podzial formy organizacyjne, zasady rozliczania. Dochody
2 |publiczne, wydatki publiczne, budzet panstwa, procedura budzetowa. System finanséw w
jednostkach samorzadu terytorialnego, dochody i1 wydatki - aspekty praktyczne

Zasady finansowania przedsigbiorstw. Kapitat wlasny i jego koszt oraz zrodta kapitatu obcego i
3 |mozliwosci jego pozyskania. Relacje kapitat wlasny — kapital obcy. Koszty ,.dlugu”
przedsicbiorstw - aspekty praktyczne

Inwestowanie, metody oceny projektow inwestycyjnych. Rachunkowos¢ jako system
4 |informacyjny przedsicbiorstwa. Zasady i podstawy prawne rachunkowosci. Majatek i kapitaty
przedsigbiorstwa — pojecie bilansu i okreslenie zasad jego sporzadzania - aspekty praktyczne

Pojecie przychodow i kosztow w rachunkowosci przedsigbiorstw. Sprawozdanie finansowe
jako zrodto informacji o kondycji finansowej przedsi¢biorstwa - aspekty praktyczne

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD OPIS

EFEKT




Wiedza|Wyklad

1]egzamin ustny
W1 Wi1.1 2|egzamin praktyczny K W23
3|projekt
1{egzamin ustny
w2 W2.1 2|egzamin praktyczny K W25
3|projekt
1]egzamin ustny
W3 W3.1 2|egzamin praktyczny K W26
3|projekt
Umiejetnosci| Wyklad
Ul ULl 1 egz?lmln praktyczny K U19
2|projekt -
U2 U1 1 egz?lmln praktyczny K U021
2|projekt -
Kompetencje|Wyklad
KI | Kig okt K_KO05
2|prezentacja multimedialna -
K2 | K2 |proiekt K_K06
2|prezentacja multimedialna -
Wiedza| Cwiczenia
Wi | wia —proekt K_W23
2|prezentacja multimedialna -
w2 | waa |—proekt K_W25
2|prezentacja multimedialna
W3 | waa |—proekt K_W26
2|prezentacja multimedialna
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 prezenta(,:J,a mult'lrn?dlalna K U19
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 prezenta(,:J,a mult'lrn?dlalna K U21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K05
K2 K2.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K_Ko06

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié
dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéow) z nauczycielem

30 18

Czytanie wskazanej literatury

50 50




E 2 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 30 32
3 [Przygotowanie projektu 40 50
Suma godzin: 150 150
Punkty ECTS: 6 6
LITERATURA
Podstawowa

1 |Podstawka M. (red.): Finanse. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2017

2 |Szczypta P. (red.): Podstawy rachunkowosci: od teorii do praktyki, CeDeWu, Warszawa 2020

Uzupehiajaca

1 |Pfaff J. (red.) Podstwy rachunkowosci z uwzglednieniem MSSF, PWN, Warszawa 2018




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
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W GLOGOWIE

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gazue;lilr)motu Logistyka w przedsi¢biorstwie przelfi(r)rjliotu 60
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \4 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | ES 2 9 ES 2
15 [ZO5] 2 9 |ZO5| 2
15 [zO5] 2 9 |zO5| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJIONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 105 Praca wlasna studenta 123
Razem 150 Razem 150
ECTS 6 ECTS 6
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami, metodami i technikami logistyki, zwlaszcza
logistyki przedsigbiorstwa produkcyjnego.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Ma podstawowa wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej; zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w

W1 .
przemysle

K_W19

Wi1.1 |Ma wiedzg dotyczaca zagadnien zwigzanych z podstaw logistyki.

Ma podstawowa wiedze niezbedng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada wiedze
w zakresie organizacji inzynierii produkcji

Ma wiedzg o narzgdziach umozliwiajgcych rozwigzywanie problemow jakie wystepuja w
W2 dziale logistyki w przedsigbiorstwie. Zna wspotczesne metody zarzadzania systemami K W20
W2.1 [jakie sg w logistyce. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu optymalizacji proceséw
logistyki oraz rozumie i zna zasady z zakresu analizy bezpieczenstwa i jakosci.

Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnos$ci
W3.1 |Ma wiedze o standardach i wymaganiach stawianych organizacjg.

w3 K_W21

UmiejetnoSci




Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzgdzi stuzacych do rozwigzywania prostych
zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studiéw oraz wybierac i stosowaé

Ul [|wlasciwe metody i narzgdzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jakosciowe i organizacyjne K U21
U1.1 Ma umiejetnosé skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w
" |zakresie systemow logistyki w przedsigbiorstwie.
Potrafi zredagowac, przeanalizowac i zaprezentowaé wymagania stawiane w przedsigwzigciach
zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacjg zadan inzynierskich typowych dla studiowanego kierunku
studiow.
U2 Ma umiejetnosé prawidtowej identyfikacji i interpretacji problemow zwiazanych z K U22
systemami w logistyce wystepujacych w organizacji. Student posiada umiejetnosci
U2.1 . o . . e g g .
wykorzystania technik i narzedzi w ocenie skutecznosci dziatania prac z systemami w
logistyce.
Posiada elementarne umiej¢tnosci w zakresie postugiwania si¢ systemami CAD/CAM i tworzenia
grafiki inzynierskiej
Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystywania standardéow i wymagan stawianych
U3 .l . . ,, K U23
organizacji. Student potrafi interpretowac uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatnos¢ w -
LB dziatalno$ci inzynierskiej. Umie oceniaé efektywno$¢ wprowadzanych zmian i posiada
zy d| yw p Yy p
umiejetnos¢ korzystania z narzedzi informatycznych.
Kompetencje
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagltego doksztalcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K1 — — - - - K _Ko1
Jest §wiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodows tacznie z -
K1.1 |pozatechnicznymi aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wplywu na
logistyke w przedsigbiorstwie.
Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania
K2 Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz umiejetnosci zawodowe dotyczace logistyki K K04
oraz ich poszerzania. Student posiada swiadomo$¢ cigglego doksztatcania si¢ i cigglego -
LG podnoszenia kompetencji, potrafi mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej
dzialalnosci w obszarze logistyki w przedsi¢biorstwie.
Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiéw
K3 K3.1 Potrafi wspolpracowac samodzielnie i w zespole oraz ma swiadomo$¢ zmieniajgcych si¢ SRR
" |wymagan w aspekcie logistyki w przedsiebiorstwie.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 45 27
Wyklad 15 9
| Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 4 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materialowego. Logistyka zaopatrzenia. 2 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dziatania transportu ) 5
dalekiego i spedycji.
4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzadzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2
5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 4 )
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
Cwiczenia 15 9
1 Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 3 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materiatowego. Logistyka zaopatrzenia. 3 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dzialania transportu 3 )
dalekiego i spedycji.




4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzgdzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2
5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 3 5
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
Projekt 15 9
| Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 3 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materialowego. Logistyka zaopatrzenia. 3 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dziatania transportu 3 5
dalekiego i spedycji.
4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzadzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2
5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 3 )
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
w1 Wi.1 1|legzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K W19
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1|legzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K W20
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w3 W3.1 1|legzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K W21
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejgtnoéci|Wyklad
U1 Ul.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K U21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
02 U2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K U22
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U3 U3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K U23
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K Ko1
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Cwiczenia
W1 WL1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K_W19
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w2 W2.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K_W20
2|aktywnos$¢ na zajeciach
W3 W3l 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K W21
2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
Ul ULl 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U021
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U21 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U23
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Cwiczenia
w1 w11 | llkolokwium pisemne pytania otwarte | v ot




AN
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P ANTDE

2|aktywnos$¢ na zajeciach
K2 K2.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Projekt
wi | wii |—fproiekt K_W19
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w2 | wai |—proekt K_W20
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w3 | waa |—fproekt K_W21
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci|Projekt
Ul | vt okt K_U21
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 | v2a |afproiekt K_U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Us | usa |afproiekt K_U23
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K0mpetencje|Pr0jekt
Ki | K11 |—proekt K_KO01
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 | K21 [Pkt K_K04
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 | k31 |—proekt K_KO05
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45 27

g 1 |Przygotowanie do zajec 15 15
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 15 33
g 3 [Przygotowanie projektu 60 60
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 150 150

Punkty ECTS: 6 6
LITERATURA
Podstawowa

1 |Bendkowski Jozef, Kramarz Marzena, Logistyka stosowana: metody, techniki, analizy. Cz. 1; 2011.

2 |Bendkowski Jozef, Kramarz Marzena, Logistyka stosowana: metody, techniki, analizy. Cz. 2; 2011.




3 |Bednarek Mariusz, Kucharczyk Rafat, Model lean w logistyce malego przedsigbiorstwa; 2016.

4 [Gwynne Richards, Zarzadzanie logistyka magazynowa, Wydawnictwo Naukowe PWN 2016.

5 |Kordel Zdzistaw, Kuriata Andrzej, Logistyka i transport, CeDeWu, Warszawa 2019.
Uzupelniajaca

1 |Internetowa Encyklopedia Zarzadzania

2 [Gotembska Elzbieta, Kompendium wiedzy o logistyce, Wydawnictwo Naukowe PWN, W-wa 2010.

3 |Abt S., Zarzadzanie logistyczne przedsigbiorstwem, Warszawa 2000.

4 [Tarkowski J. i inni, Transport - logistyka, Poznan 1998.

5 |Pfohl H. Ch., Systemy logistyczne. Podstawy organizacji i zarzadzania, Poznan 1998.

6 |Ustawa z dnia 9 marca 2017 r. o systemie monitorowania drogowego przewozu towarow
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SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu Systemy logistyczne przelil(r)r?iotu 61
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \4 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | ES 2 9 | ES 2
15 [ZO5] 2 9 |ZO5| 2
15 [zO5] 2 9 |zO5| 2
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 45 Razem 27
Praca wlasna studenta 105 Praca wlasna studenta 123
Razem 150 Razem 150
ECTS 6 ECTS 6
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU
Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z podstawowymi pojeciami, metodami i technikami logistyki, zwlaszcza
logistyki
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnosci
W1 WL1 Ma wiedzg dotyczaca zagadnien zwigzanych z systemami logistyki w przedsi¢biorstwie. | K W21
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie ochrony wiasno$ci intelektualnej oraz prawa patentowego. Zna
zasady etyki oraz prawne aspekty w dziatalno$ci inzynierskiej.
Ma wiedzg o narzgdziach umozliwiajgcych rozwigzywanie problemow jakie wystepuja w
W2 dziale logistyki w przedsigbiorstwie. Zna wspotczesne metody zarzadzania systemami K W24
W2.1 |jakie sg w logistyce. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu logistyki w przedsi¢biorstwie
oraz rozumie i zna zasady z zakresu analizy bezpieczenstwa i jakos$ci.
Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie zarzadzania przedsigbiorstwem, zarzadzaniem produkcja, w tym
W3  |zarzadzania jakoscig, i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej K W25
W3.1 |Ma wiedzg o standardach i wymaganiach stawianych organizacjg.

UmiejetnoSci




Potrafi wykorzystac specjalistyczng wiedz¢ do rozwigzywania prostych zadan zwigzanych z wybrang
specjalnoscia

U1l — — . —— K U18
ULl Ma umicj ¢tnos¢ skutec.zneg.o wykorzysta'ma nqwoczesnych rozwigzan modelowych w -
zakresie systemow logistyki w przedsiebiorstwie.
Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzywania prostych
zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studiéw oraz wybierac i stosowaé
wlasciwe metody i narzedzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jako$ciowe i organizacyjne
v2 Ma umieje¢tnosé prawidtowej identyfikacji 1 interpretacji problemow zwigzanych z Rl
U2.1 [logistyka. Student posiada umiejetnosci wykorzystania technik i narzgdzi w ocenie
skutecznosci dziatania prac w logistyce w przedsi¢ebiorstwie.
Potrafi zredagowacé, przeanalizowac i zaprezentowa¢ wymagania stawiane w przedsiewzigciach
zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacja zadan inzynierskich typowych dla studiowanego kierunku
studiow.
U3 Ma umiejetnosé skutecznego wykorzystywania standardow 1 wymagan stawianych K U22
organizacji. Student potrafi interpretowa¢ uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatnos¢ w
U3.1 ; e e . . 2 L
dziatalnosci inzynierskiej. Umie ocenia¢ efektywno$¢ wprowadzanych zmian i posiada
umiejetnos¢ korzystania z narzedzi informatycznych.
Kompetencje
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciggltego doksztalcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K1 P — — - - K _KO01
Jest $wiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodowa acznie z -
K1.1 |pozatechnicznymi aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wplywu na
logistyke i1 systemy w przedsi¢biorstwie.
Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialno$ci za wspdlnie realizowane zadania
Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz umiej¢tnosci zawodowe dotyczace logistyki
K2 . . . . A M K K04
oraz ich poszerzania. Student posiada s$wiadomos$¢ ciaglego doksztatcania si¢ i cigglego -
R podnoszenia kompetencji, potrafi mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej
dzialalnosci w obszarze logistyki w przedsiebiorstwie.
Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i umiejgtnosci
K zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow K K
3 K3.1 Potrafi wspolpracowac samodzielnie i w zespole oraz ma §wiadomo$¢ zmieniajacych si¢ KOS
*  [wymagan w aspekcie systeméw logistyki w przedsigbiorstwie.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 45 27
Wyklad 15 9
1 Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 4 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materiatowego. Logistyka zaopatrzenia. 2 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dzialania transportu ) )
dalekiego i spedycji.
4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzgdzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2
5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 4 5
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
Cwiczenia 15 9
| Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 3 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materialowego. Logistyka zaopatrzenia. 3 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dziatania transportu 3 5
dalekiego i spedycji.
4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzadzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2




5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 3 )
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
Projekt 15 9
1 Definicja logistyki, procesu i systemu logistycznego, historia rozwoju logistyki. Logistyka 3 |
przedsigbiorstwa produkcyjnego.
2 |Zarzadzanie zapasami. Planowanie zapotrzebowania materiatowego. Logistyka zaopatrzenia. 3 2
3 Logistyka produkcji. Logistyka dystrybucji. Logistyczne problemy dzialania transportu 3 )
dalekiego i spedycji.
4 |Zarzadzanie magazynem. Zarzgdzanie opakowaniami. Systemy informatyczne w logistyce. 3 2
5 Podstawy metodologiczne strategii logistycznej przedsigbiorstwa. Podstawy projektowania 3 5
systemow logistycznych. Komputerowe wspomaganie logistyki.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
w1 W11 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W24
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
W3 W3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W25
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Umiejetnosci| Wyklad
U1 UL1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U18
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U2.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K 021
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K01
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K04
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K05
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Wiedza| Cwiczenia
Wi WLI 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W21
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W2 W21 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W24
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W3 Wil 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K W25
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K UIS
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K U2
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 KL1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K Kol
2|aktywno$¢ na zajeciach -




K2 K2.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Projekt
Wi | wip [iproekt K_W21
2|aktywno$¢ na zajeciach -
w2 | waa okt K W24
2|aktywnos$¢ na zajeciach
W3 | waa |—proekt K_W25
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Projekt
Ul UL1 Uprojekt K_U18
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
vz | wv21 Uprojekt K_U21
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Us | wusa Uprojekt K _U22
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Projekt
Kl | KLl ookt K_KO01
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 | K21 ookt K_K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 | k3@ proekt K_K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié
dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45 27

g 1 [Przygotowanie do zajec¢ 15 15
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 15 33
§ [ 3 |Przygotowanie projektu 60 60
&| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 150 150

Punkty ECTS: 6 6
LITERATURA
Podstawowa

1. Dembinska - Cyran, Zarzadzanie logistyczne w warunkach polskich, Warszawa : Wydawnictwo "Difin" , 2004

2 [R. Matwiejczuk, Zarzadzanie marketingowo-logistyczne, Warszawa : Wydawnictwo C. H. Beck , 2006




Uzupehiajaca

Abt S., Zarzadzanie logistyczne przedsigbiorstwem, Warszawa 2000.

Pfohl H. Ch., Systemy logistyczne. Podstawy organizacji i zarzadzania, Poznan 1998.

A. Skowronska, Logistyka : ¢wiczenia , Wroctaw : Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej im. Oskara Langego we
Wroctawiu , 2005

Tarkowski J. i inni, Transport - logistyka, Poznan 1998.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu Rachunek kosztéw dla inZynieréw przelil(r)r?iotu 62
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
30 | zO6| 2 18 | 206 2
15 [z06| 2 9 |Z06| 2
15 [z06| 1 9 |z06| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 60 Razem 36
Praca wlasna studenta 65 Praca wlasna studenta 89
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE
Znajomos¢ podstaw rachunkowosci, rachunkowo$ci finansowej, matematyki oraz znajomos¢ przedsigbiorczosci
CEL PRZEDMIOTU
Cel og6lny: Zapoznanie studentéw z problematyka rachunku kosztéw oraz jego rodzajow w dziatalnosci
przedsigbiorstwa Cele szczegotowe: Przedstawienie zasad, procedur, ewidencji, rozliczania i kalkulacji kosztow
zastosowanie rachunku kosztow w przedsi¢biorstwie
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnosci
W1 WL1 posiada wiedze na temat zagadnien zwigzanych ze studiowanym kierunkiem w powigzaniu| K W21
" |z dziatalno$cig przedsiebiorstwa
Ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnos$ci inzynierskie;j
W2 - - - T — — K W23
W21 posiada pods.t?lwowq'w1edzq W zakresw' zasad rachunkowosci, prowadzenia dziatalnosci -
gospodarczej i przepisow w tym zakresie
Zna ogoblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci. Rozumie znaczenie
przedsigbiorczos$ci w kontekScie rozwoju techniki
W3 - , — - — . - K W26
W3l p051ada.podstawov.vq Wledzq w zakresie dzialalnosci przedsigbiorstw w powigzaniu z -
nowymi technologiami

UmiejetnoSci




U1l

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej

potrafi wyszuka¢ potrzebne informacje zarowno w mediach jak i literaturze i je

U1l | . . . I
zinterpretowac oraz wyciggnac z tego wnioski

K_U01

U2

Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan

potrafi pracowaé w zespole przy realizacji projektow oraz dziata¢ zespotowo celem

U2.1 . S
opracowania harmonogramu dzialania

K_U02

U3

Potrafi przygotowac i przedstawi¢ krotka prezentacje, wykorzystujac wspotczesne techniki
multimedialne, po§wigcong wynikom realizacji zadania inzynierskiego

potrafi z przedtozonych i pozyskanych informacji stworzy¢ przekaz medialny w

U3.1 . . . .
przygotowaé prezentacj¢ na dany temat oraz jg zaprezentowac

K_U04

Kompetencje

K1

Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur

potrafi dziata¢ w sposob profesjonalny z uwzglgdnieniem réznorodnosci kultur, ptci czy

K1.1 , .
narodowosci

K_K03

K2

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowos¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

K2.1 | jest $wiadomy konsekwencji podjetych decyzji

K_K04

K3

Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow

dziala w sposob kreatywny potrafi wykorzysta¢ narzgdzia wskazane na zajeciach do

s dzialalno$ci w przedsigbiorstwie

K_KO05

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 60

36

Cwiczenia 30

18

Istota rachunkowos$ci w przedsigbiorstwie, rachunkowo$¢ zarzadcza a rachunkowos$é
finansowa. koszty produkcji w momencie ich ksztattowania. Koszty wtasne podmiotow
gospodarczych Istota kosztow. Definicje zwigzane z kosztami, klasyfikacje ianalityczne 10
kosztow w przedsiebiorstwie. Koszty wlasne a kategorie pokrewne (naktad, wydatek, strata).
Koszty w ocenie efektywnosci przedsigbiorstwa.

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Warianty ewidencji i rozliczania
kosztow. Zastosowanie It i Al w zarzadzaniu kosztami

Monitoring kosztow. Identyfikacja i analiza kosztow statych i zmiennych w przedsigbiorstwie.
Wyznaczanie progu rentownosci przedsigbiorstwa analizy. Rozliczanie kosztoéw i ich ewidencje 5

Rachunek kosztow cyklu zycia produktu i ich analiza. Charakterystyka i kalkulacja rachunku
kosztow cyklu zycia produktu. Koszt w problemowych decyzjach, controlling kosztow

bilans i Rachunek zyskow i strat jako podstawowe elementy informacji o kosztach — wersja
poréwnawcza i kalkulacyjna

Laboratorium 15

Koncepcje kosztéw w rachunkowosci finansowej. Systematyka kosztow. Pojecie rachunku
kosztow. Klasyfikacja kosztow i przychodow. Analizy kosztow w przedsiebiorstwie. Koszty w 5
rachunkowosci finansowej a zarzadczej

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Warianty ewidencji i rozliczania
kosztow.Analiza poréwnawcza kosztow wiasnych podmiotow gospodarczych w wybranych 5
przekrojach klasyfikacyjnych




Swiadczenia wydziatéw produkcji pomocniczej. Koszty posrednie i bezposrednie. Wycena
3 produkcji niezakonczonej, stanu magazynowego. Zarzadzanie wyceng kosztow a rentownosc. ) )
Modelowanie informacji kosztowych w ramach rachunku kosztow dziatan (ABC) — przyktady i
zadania
4 Pojecie, metody i rodzaje kalkulacji. Pomiar kosztéw i przychoddéw z uméw dtugoterminowych. ) )
Analizy kosztow metody i modele.
5 |Rachunek zyskow i strat — wersja porownawcza i kalkulacyjna podobienstwa i r6znice 1 1
Projekt 15 9
Systemy klasyfikacji kosztow i poje¢ bliskoznacznych — koszt, wydatek, strata, klasyfikacje
! kosztow w rachunkowosci finansowej i rachunkowosci zarzadczej, zadania i dyskusja 5 )
.Koncepcje kosztow w rachunkowosci finansowej. Systematyka kosztow. Poj¢cie rachunku
kosztow. Klasyfikacja kosztow i przychodow.
5 Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Warianty ewidencji i rozliczania 5 )
kosztow.
Swiadczenia wydziatéw produkcji pomocniczej. Koszty posrednie. Wycena produkcji
3. , ; . . . . L. 2 2
niezakonczonej. Zarzadzanie wyceng w rachunku kosztow w réznorodnych formach dziatanosci
4 Pojecie, metody i rodzaje kalkulacji. Pomiar kosztow i przychodoéw z umow dtugoterminowych ) )
iich kontrola
5 |Rachunek zyskow i strat — wersja porownawcza lub kalkulacyjna. 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza|Cwiczenia
1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
Wi WLI 2|prezentacja multimedialna K W21
3|praca semestralna -
4|aktywnos$¢ na zajeciach
1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
W2 W21 2|prezentacja multimedialna K W23
3|praca semestralna -
4|aktywnos$¢ na zajeciach
1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
W3 Wil 2|prezentacja multimedialna K W26
3|praca semestralna -
4|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiej Qtnoéci| Cwiczenia
1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
Ul ULL 2|prezentacja multimedialna K U0l
3[praca semestralna -
4|aktywno$¢ na zajeciach
1|kolokwium pisemne pytania zamknigte
U2 U1 2|prezentacja multimedialna K U02
3[praca semestralna -
4|aktywno$¢ na zajeciach
1]kolokwium pisemne pytania otwarte
U3 U3l 2|prezentacja multimedialna K U04
3[praca semestralna -
4|aktywno$¢ na zajeciach
Kompetencje|Cwiczenia
1|kolokwium pisemne pytania otwarte
K1 KL1 2|prezentacja multimedialna K K03
3|praca semestralna -
4|aktywnos$¢ na zajeciach




K2

K2.1

kolokwium pisemne pytania zamknigte

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_K04

K3

K3.1

kolokwium pisemne pytania zamkni¢te

prezentacja multimedialna

praca semestralna

e R NN e B I N B

aktywnos¢ na zajgciach

K_KO05

Wiedza|Lab0rat0rium

W1

Wi1.1

kolokwium pisemne pytania zamknigte

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_W21

W2

W21

kolokwium pisemne pytania zamknigte

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_W23

W3

W3.1

kolokwium pisemne pytania zamknigte

prezentacja multimedialna

praca semestralna

Al WIN| =], |W|N]|—=]RD|W|N]|—

aktywnos¢ na zajgciach

K_W26

Umiej Qtnoéci|Lab0ratorium

U1

Ul.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_U01

U2

U2.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_U02

U3

U3.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

AN E I L B N

aktywnos¢ na zajgciach

K_U04

Kompetencje|Laboratorium

K1

K1.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos$¢ na zajgciach

K_K03

K2

K2.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_K04

K3

K3.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

Al WIN| =], ]|W|IN]|—=]D|W|N]|—

aktywnos$¢ na zajgciach

K_KO05

Wiedza|Projekt

W1

Wi1.1

—

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

K W21




aktywnos¢ na zajgciach

W2

W21

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_W23

W3

W3.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

NI L BRI S

aktywnos$¢ na zajgciach

K_W26

Umiej Qtnoéci|Proj ekt

U1

Ul.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_U01

U2

U2.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_U02

U3

U3.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

AN E I L B N

aktywnos¢ na zajgciach

K_U04

Kompetencje|Projekt

K1

K1.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

aktywnos¢ na zajgciach

K_K03

K2

K2.1

projekt

aktywnos¢ na zajgciach

K_K04

K3

K3.1

projekt

prezentacja multimedialna

praca semestralna

AlwiN]|—=IN|—=bh|Ww|N]—

aktywnos¢ na zajgciach

K_KO05

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupeié
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 60 36
Przygotowanie do zaj¢c¢ 10 10
< : -
< Czytanie wskazanej literatury 10 10
s : - - v Py
S Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 10 15




53 4 |Przygotowanie projektu 10 20
E 5 |Przygotowanie pracy semestralnej 10 18
6 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 16
Suma godzin: 125 125
Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa
) Szczypa, P. Red. Kalkulacja i rachunek kosztow : od teorii do praktyki, Warszawa : CeDeWu , 2019 ISBN:978-83-
8102-031-2
2 |Jarugowa A., Nowak W.A., Szychta A., Rachunkowos$¢ zarzadcza, Absolwent, 1.6dz, 1999.
Uzupehiajaca
1 |Rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztow, tom I oraz Il, praca zbiorowa pod redakcja
2 |G. K. Swiderskiej, Difin, Warszawa 2003.K. Sawicki, Rachunek kosztow, PWN, Warszawa 1996.
3 [W. A. Nowak, Rachunek kosztow, Ekspert, Wroctaw 1999.
4 |Drury, C.Rachunek kosztow, Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN , 1996 ISBN: 83-01-11719-2
Cost Accounting (NEP 2020). von Dr. R. N. Khandelwal.
5 |https://books.google.pl/books?id=ImeWEAAAQBAJ&pg=PA2&Ipg=PA2&dq=cost+accounting&source=bl&ots=u
A1-zbZlpj&sig=ACfU3U3gQcnOztpkxpNes8 XFjxkQOkIZag&hl=de&sa=X &ved=2ahUKEwiAxqmQ7r-
6 historia i geneza rachunku kosztéw wersja angielskojezyczna https://www.investopedia.com/terms/c/cost-
accounting.asp
7 |Prof. G. Agrawal Management Accounting And Cost Accounting. Centrum Press 2014 EAN 9789353141578




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
L
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gazue;lilr)motu Analiza kosztéw w procesie decyzyjnym przelfi(r)rjlio tu 63
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
30 | zO6| 2 18 | 206 2
15 [z06| 2 9 |Z06| 2
15 [z06| 1 9 |z06| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 30 Cwiczenia 18
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 60 Razem 36
Praca wlasna studenta 65 Praca wlasna studenta 89
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE
Znajomos¢ podstaw rachunkowosci, rachunkowosci finansowe;j
CEL PRZEDMIOTU
Cel ogblny: Zapoznanie studentéw z problematyka rachunku kosztow.
Cele szczegotowe: Przedstawienie procedur ewidencji, rozliczania i kalkulacji kosztow.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Posiada specjalistyczng wiedze¢ w zakresie wybranej specjalnosci
W1 — ; : - - — - K W21
W1.1 |Student wie jakie sktadowe kosztow wystepuja w jego dziatalnosci gospodarczej. -
Ma podstawowa wiedz¢ niezbedng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnos$ci inzynierskie;j
w2 W21 Student wie jak otoczenie wptywa na jego organizacje¢ i jak prowadzi¢ analiz¢ otoczenia S
" |zewnetrznego i wewnetrznego aby optymalizowaé koszty produkcji.
Zna ogoblne zasady tworzenia i rozwoju form indywidualnej przedsigbiorczosci. Rozumie znaczenie
przedsigbiorczos$ci w kontekScie rozwoju techniki
W3 K W26

Student wie o roznych mozliwos$ciach prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej oraz wie

Mo jakie obowiazki sprawozdawcze wigza si¢ z kazdg z nich.

UmiejetnoSci

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢

opinie. Stosuje przy tym zasady etyki 1 poszanowania praw wiasnos$ci intelektualne;j
Ul p ¢ przy ty yetykiip p ) K_U01




Student potrafi poszukiwac¢ i analizowac¢ dane finansowe, potrafi odpowiednio zastosowac

S rachunek kosztéw do specyfiki swojej dziatalnosci techniczne;.

U2

Potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan

Student potrafi odnalez¢ si¢ w kazdej sytuacji i w kazdej roli. Potrafi prowadzi¢ analizy,

pes doradzac i podejmowac decyzje.

K_U02

U3

Potrafi przygotowac i przedstawi¢ krotka prezentacje, wykorzystujac wspotczesne techniki
multimedialne, po$wigcong wynikom realizacji zadania inzynierskiego

Student potrafi przedstawi¢ analize¢ kosztow w roznym uktadzie, wyodrebniajac koszty

U3.1 . , . . .
state i zmienne, koszt posrednie i bezposrednie.

K_U04

Kompetencje

K1

Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur

Student jest $wiadomy swojej roli w grupie 1 wykorzystuje swojg specjalistyczng wiedze

Ki1.1 dla dobra grupy i zepohu.

K_K03

K2

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

Student potrafi wspotdziata¢ z innymi cztonkami organizacji, potrafi doradzac i

K2.1 przejmowac rol¢ analityka w zespole.

K_K04

K3

Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedz¢ i umiej¢tnosci
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow

Student potrafi by¢ kreatywny i wykorzystywac swojg techniczng wiedz¢ do tworzenia

K3.1 warto$ci dodanej dla zespotu.

K_KO05

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 60

36

Cwiczenia 30

18

Koncepcje kosztéw w rachunkowosci finansowej. Systematyka kosztow. Pojecie rachunku
kosztow. Klasyfikacja kosztow i przychodow -aspekty praktyczne

10

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Metody 1 modele analityczne
rozliczania kosztéw. Warianty ewidencji i rozliczania kosztéw - aspekty praktyczne

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Metody 1 modele analityczne
rozliczania kosztoéw - aspekty praktyczne

Koszty posrednie. Wycena produkcji niezakonczonej i jej analiza -aspekty praktyczne

Pojecie, metody i rodzaje kalkulacji. Procesy decyzyjne kosztow i przychodéw z uméw
dlugoterminowych - aspekty praktyczne

Rachunek zyskow i strat oraz bilans w procesie decyzyjnym - aspekty praktyczne

Laboratorium 15

Koncepcje kosztow w rachunkowosci finansowej. Systematyka kosztow. Pojecie rachunku
kosztow. Klasyfikacja kosztow i przychod6éw - praca warsztatowa

[\ 2N BY=N Il N I \S]

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Metody i modele analityczne
rozliczania kosztow. Warianty ewidencji i rozliczania kosztow - praca warsztatowa

==

Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztow w czasie. Metody i modele analityczne
rozliczania kosztow - praca warsztatowa

E-N) Y

()}

0
Koszty posrednie. Wycena produkcji niezakonczonej i jej analiza - praca warsztatowa 2
Pojecie, metody i1 rodzaje kalkulacji. Procesy decyzyjne kosztow i przychodéw z uméw )
dhugoterminowych -praca warsztatowa

[NST I NS} B \S]

Rachunek zyskow i1 strat oraz bilans w procesie decyzyjnym - praca warsztatowa 1

—_

Projekt 15

Koncepcje kosztéw w rachunkowosci finansowej. Systematyka kosztow. Pojecie rachunku
kosztow. Klasyfikacja kosztow i przychodow - praca warsztatowa




5 Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztoéw w czasie. Metody i modele analityczne 5 0
rozliczania kosztow. Warianty ewidencji i rozliczania kosztow - praca warsztatowa
3 Uktady ewidencyjne kosztow. Rozliczenia kosztoéw w czasie. Metody i modele analityczne 0 )
rozliczania kosztow - praca warsztatowa
4 |Koszty posrednie. Wycena produkcji niezakonczonej i jej analiza - praca warsztatowa 2 2
5 Pojecie, metody i1 rodzaje kalkulacji. Procesy decyzyjne kosztow i przychodéw z uméw ) 5
dlugoterminowych - praca warsztatowa
6 |Rachunek zyskow i strat oraz bilans w procesie decyzyjnym - praca warsztatowa 1 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
wi W11 1 kol9kw1um praktyczne K W21
2|projekt -
w2 W21 1 kol9kw1um praktyczne K W23
2|projekt -
W3 W3l 1 kol9kw1um praktyczne K W26
2|projekt -
Umiejetnoci| Cwiczenia
vl | vt Apeekt K_U01
2|prezentacja multimedialna -
vz | vaa |ApRoekt K_U02
2|prezentacja multimedialna -
ORI O T oL — K_U04
2|prezentacja multimedialna -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 KL1 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K K03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Lab0rat0rium
wi | wip poekt K_W21
2|prezentacja multimedialna -
w2 | waq | proekt K_W23
2|prezentacja multimedialna -
w3 | waq | proekt K_W26
2|prezentacja multimedialna -
Umiejetnosci| Laboratorium
Ul ULl 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K Uo1
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 prezentafjra mult.lme.:dlalna K U04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K0mpetencje|Lab0ratorium
K1 K11 1 prezenta(,:J,a mult'lrn?dlalna K K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 prezenta(,:J,a mult'lrn?dlalna K K04
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
. . 1|prezentacja multimedialna -




AN 1 |

2|aktywnoéé na zaj¢ciach

| AN WUV

Wiedza|Projekt

wi | wig | poekt K_W21
2|prezentacja multimedialna -
w2 | waq | proekt K_W23
2|prezentacja multimedialna -
w3 | waq | proekt K_W26
2|prezentacja multimedialna
Umiejetnosci|Projekt
1|projekt
U1 Ul.1 2|prezentacja multimedialna K _U01
3|aktywnos¢ na zajgciach
1|projekt
U2 U2.1 2|prezentacja multimedialna K U02
3|aktywnos¢ na zajeciach
1|projekt
U3 U3.1 2|prezentacja multimedialna K _U04
3|aktywnos¢ na zajgciach
Kompetencje|Projekt
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K03
K2 K2.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K _Ko04
K3 K3.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K05

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 60 36
Czytanie wskazanej literatury 10 10
E Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 25 39
Przygotowanie projektu 30 40
Suma godzin: 125 125
Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa
! Szczypa, P. Red. Kalkulacja i rachunek kosztow : od teorii do praktyki, Warszawa : CeDeWu , 2019 ISBN:978-83-

8102-031-2

2 |Jarugowa A., Nowak W. A., Szychta A., Rachunkowos$¢ zarzadcza, Absolwent, 1.6dz, 1999.

Uzupelniajaca

Rachunkowo$¢ zarzadcza i rachunek kosztow, tom I oraz II, praca zbiorowa pod redakcja G. K. Swiderskiej, Difin,
Warszawa 2003.

2 |K. Sawicki, Rachunek kosztow, PWN, Warszawa 1996.




W. A. Nowak, Rachunek kosztéw, Ekspert, Wroctaw 1999.

Drury C., Rachunek kosztow, Warszawa : Wydawnictwo Naukowe PWN, 1996 ISBN: 83-01-11719-2




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

1C

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gzlzue;lilr)motu Optymalizowanie proceséw produkcyjnych przelfi(r)rjliotu 64
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr VI Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15| E6 | 2 9 | E6| 2
15 | 206| 2 9 1206 2
15 [z06| 1 9 |z06| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Projekt 15 Projekt 9
Razem 45 Razem 27
Praca wtasna studenta 80 Praca wtasna studenta 98
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE
Umiejetno$¢ obstugi podstawowych aplikacji komputerowych
CEL PRZEDMIOTU
Poznanie metod optymalizacji i narzedzi do jej przeprowadzania
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma uporzadkowang wiedz¢ w zakresie mechaniki, obejmujaca zagadnienia statyki, kinematyki i
dynamiki, oraz wiedz¢ niezb¢dng do wykonywania podstawowych obliczen wytrzymatosciowych.
Potrafi stosowac tg wiedze przy projektowaniu urzadzen i konstrukeji
W1 W1.1 |Dysponuje wiedza obejmujacg podstawowe technologie wytwarzania K W16
Dysponuje wiedzg na temat zjawisk fizycznych sprzyjajacych tarciu i zuzyciu metali i
W1.2 |niemetali oraz wie jak minimalizowa¢ negatywne skutki tarcia i zuzycia
Ma elementarng wiedz¢ na temat cyklu zycia urzadzen i systemoéw metalurgicznych
W2 W1 Zna podstawowe zasady prawidlowej eksploatacji maszyn i urzadzen oraz zna K W17
" |podstawowe sposoby i metody dokonywania napraw
Zna zagadnienia zwigzane ze wspotczesnymi technikami multimedialnymi (obraz, ruchomy obraz,
audio, interakcja). Potrafi wykorzysta¢ je do przygotowania prezentacji oraz innych form
W3 |komunikacji spotecznej w srodowisku pracy oraz poza nim K W18
W3l Ma wiedzg z zakresu problematyki pozatechnicznej umozliwiajgca mu bezkonfliktowa
" |wspotprace w zespole




W4

Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada wiedze
w zakresie organizacji inzynierii produkcji

Posiada wiedze wykraczajaca poza obszar techniczny i obejmujaca aspekty organizacyjne

Wil im zarzadcze w tym obszar zarzadzania zasobami ludzkimi

K_W20

UmiejetnoSci

U1l

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrodel; potrafi integrowa¢ uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej

Ul.1 |Potraﬁ oceni¢ warto$¢ i1 dobra¢ zrodia literaturowe poszerzajace jego wiedzg

K_U01

U2

Potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan

Umie komunikowac si¢ ze spoteczno$cig w sposob jasny i zrozumialy przez co dysponuje

U2.1 . e . )
umiejetnosciami wspolpracy zespotowe;j

K_U02

U3

Potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ techniczng dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego 1
przygotowac tekst i prezentacj¢ zawierajacy omowienie wynikow realizacji tego zadania. Zadanie to
potrafi zrealizowa¢ w jezyku obcym.

U3.1 |P0traﬁ poszerza¢ swoje kompetencje zawodowe o zagadnienia analizy wymiarowe;j

K_U03

U4

Potrafi wykorzysta¢ specjalistyczng wiedz¢ do rozwigzywania prostych zadan zwigzanych z wybrang
specjalnoscia

Potrafi zaprojektowac¢ uktad centralnego smarowania dla tych prostszych maszyn i

A3 urzadzen, ktore nie zostaty w takie uktady wyposazone

K_UI8

UsS

Stosuje zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w przemysle

Us.1 Potrafi prawidtowo oceni¢ ryzyko zwigzane z obstugg i eksploatacja maszyn i urzadzen

K_U20

Ueé

Potrafi oceni¢ przydatnos¢ rutynowych metod i narzedzi stuzacych do rozwigzywania prostych
zadan inzynierskich, typowych dla studiowanego kierunku studidéw oraz wybierac i stosowaé
wlasciwe metody i narzedzia uwzgledniajac aspekty ekonomiczne, jako$ciowe i organizacyjne

Potrafi wykona¢ obliczenia wytrzymatosciowe osi i watow, jako elementow czgsto

S tracacych swoja funkcjonalno$é

K_U21

u7

Potrafi zredagowac, przeanalizowac i zaprezentowaé wymagania stawiane w przedsigwzigciach
zwigzanych z rozwigzywaniem i realizacjg zadan inzynierskich typowych dla studiowanego kierunku
studiow.

U7.1 |P0traﬁ dzieli¢ si¢ swojg wiedzg ze wspotpracownikami

K_U22

Kompetencje

K1

Rozumie potrzebe i zna mozliwosci cigglego doksztatcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych

K1.1 |J est kompetentny do planowania i prowadzenia badan przemystowych w zespole

K_Ko01

K2

Ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na $rodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane
decyzje. W dzialalnos$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki

K2.1 |Reprezentuje poziom wiedzy, ktory umozliwia mu wykazanie si¢ kreatywnoscia.

K_K02

K3

Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur

K3.1 |Dysp0nuje kompetencjami do funkcjonowania w zakresie "lifelong learning"

K_KO03

K4

Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiéw

Ma kompetencje by profesjonalnie opracowywac¢ wyniki badan, analizowac oraz

K4.1 -
prezentowac je.

K_K05

TRESCI KSZTALCENIA




TEMAT 45 27
Wyklad 15 9
1 |Szeregowanie technicznych obiektow wielowymiarowych 2 1
, Optymalizacja czynnosci - deterministyczna metoda sieciowa CPM i1 wyznaczanie drogi ) |
krytycznej
3 |Analiza efektywno$ci maszyn i urzadzen (OFE) 2 2
4 |Zasada projektowania zbalansowanej - z uwagi na straty oczekiwania - linii produkcyjnej 4 2
5 |Narzedzia inzynierskie, wspomagajece zespotowe rozwigzywanie problemow technicznych 5 3
Laboratorium 15 9
1 |Analiza efektywno$ci maszyn i urzadzen (OFE) 5 1
2 |Zasada projektowania zbalansowanej - z uwagi na straty oczekiwania - linii produkcyjnej 5 4
3 |Narzedzia inzynierskie, wspomagajece zespotowe rozwigzywanie probleméw technicznych 5 4
Projekt 15 9
1 |Szeregowanie technicznych obiektow wielowymiarowych 3 1
2 |Optymalizacja czynnosci - deterministyczna metoda sieciowa CPM 3 2
3 |Analiza efektywno$ci maszyn i urzadzen (OFE) 4 3
4 |Zasada projektowania zbalansowanej - z uwagi na straty oczekiwania - linii produkcyjnej 5 3
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
1|egzamin pisemny pytania otwarte
Wi1.1 Takt — —ciach
wi a ywr'losc. na zajgciac ' K W16
1|egzamin pisemny pytania otwarte -
Wi1.2 — —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w2 W2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W17
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W3 W3.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W18
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W4 W41 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K W20
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejetnosci| Wyklad
U1 UL1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U01
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U2.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U4 U4l 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U18
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Us Us.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K 020
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U6 U6.1 1|legzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K 021
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U7 U1 1|legzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K01
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1|egzamin Rlsemn}'/ pytama otwarte K K02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
. . 1|egzamin pisemny pytania otwarte w w0t




AN 1

AN IWUJ

2|aktywnos$¢ na zajeciach
K4 K4.1 1|egzamin ’prlsemn}./ pytama otwarte K K05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Wiedza|Lab0rat0rium
WL1 1|kolokwium pisemne pytania otwarte
wi 2 aktywn9sc na. zajeciach . K W16
W12 1|kolokwium pisemne pytania otwarte -
) 2|aktywno$é na zajeciach
w2 W2.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K W17
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
W3 W3l 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K WIS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
W4 Wa.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K_W20
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Laboratorium
Ul ULl 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K Uo1
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U03
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U4 U4l 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K UI8
2|aktywno$¢ na zajeciach -
USs Us.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U20
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U6 U6.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U021
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U7 U7.1 1 kolokwu%rrn plsemné pytania otwarte K U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K0mpetencje|Lab0ratorium
K1 K11 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K Kol
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K K02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K3 K3.1 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K K03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
K4 K41 1 kolokwu{rln plser'nne. pytania otwarte K KOS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Wiedza|Projekt
W11 ;pli‘t”ekt —
Wi a Wnosc na zajgciac K W16
1|projekt -
W1.2 — —
2|aktywnos$¢ na zajeciach
w2 | waa |—proekt K W17
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W3 | w3 okt K_WI18
2|aktywno$¢ na zajeciach -
W4 | waa |—proiekt K_W20
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejgtnoéci|Projekt
188 11 | llprojekt | K Tt




Ulel

FAN VATS §

2|aktywnos$¢ na zajeciach

LIPS IR U730 S L1 K_U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -

Us | usg [iproekt K_U03
2|aktywno$¢ na zajeciach -

U4 | uan Lproekt K_U18
2|aktywno$¢ na zajeciach -

Us | usa |fproiekt K_U20
2|aktywno$¢ na zajeciach -

U6 | Uea |—fproiekt K_U21
2|aktywno$¢ na zajeciach -

U7 | uza approiekt K_U22
2|aktywno$¢ na zajeciach -

K0mpetencje|Pr0jekt

Ki | K11 |—proekt K_KO1
2|aktywno$¢ na zajeciach -

K2 | k2a |—proekt K_K02
2|aktywno$¢ na zajeciach -

K3 | k31 |—proekt K_KO03
2|aktywno$¢ na zajeciach

K4 | K41 ; projekt K_K05

aktywnos¢ na zajgciach

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 45 27

g 1 |Przygotowanie do zajec 15 15
§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 15 33
g 3 [Przygotowanie projektu 35 35
~| 4 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 15 15
Suma godzin: 125 125

Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa

1 [Szatkowski K., 2014,Nowoczesne zarzadzanie produkcja : ujecie procesowe.

2 [Nowakowski K. R. , 2011, Kaizen a reengineering : studium poréwnawcze.

3 |Cwiklicki M., Obora H., 2009, Metody TQM w zarzadzaniu firma: praktyczne przyklady zastosowan.

Zimon D., 2012, System zarzgdzania jakos$cig wedtug normy ISO 9001 jako szansa przejScia organizacji na wyzszy
poziom zarzadzania jakoScig, ,,Organizacja i Kierowanie”

Uzupehiajaca




Kowalczewski W., 2006, Instrumenty zarzadzania wspotczesnym przedsigbiorstwem.

N | —

Kornicki L., Kubik Sz., 2009, OEE dla operatoréow. Catkowita efektywno$¢ wyposazenia.

Pawlak W. R., 2000, Praktyki 5S w przedsiebiorstwach i instytucjach, czyli dbato$¢ o porzadek i skrzgtne
gospodarowanie.

Niewczas M., 2010, Kaizen - ciggle doskonalenie, Zarzadzanie jakosScig - doskonalenie organizacji

Karawszewski R., 2001, TQM teoria i praktyka

Pajak E., 2007, Zarzadzanie produkcja.

Ohno T. 2009, System produkcyjny Toyoty.

X[ |n|H]| W

Z. Polanski. Metody optymalizacji w technologii maszyn. PWN Warszawa 1977r.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY & Ic
: B
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU ¢ l J

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Zarzadanie zasobami ludzkimi przelil(r)r?iotu 65
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr %11 Forma zaliczenia Egzamin
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 | E7 1 9 E7 1
15 (z07] 1 9 |Z207| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE
Umiejetno$¢ logicznego myslenia i pracy w grupie.
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie studentow z nowoczesnymi narz¢dziami systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi w organizacji oraz
wyksztalcenie umiejetnosci ich skutecznego wykorzystania w praktyce.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS EFEKT
Wiedza
Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzgdzania przedsigbiorstwem, zarzgdzaniem produkcja, w tym
zarzadzania jakoS$cig, 1 prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej
w1 W11 Wyj as'ni.a podstawowe kategorie ekonomiczne w zakresie tematyki zarzgdzania zasobami K W25
ludzkimi -
W2 Charakteryzuje cele i narzedzia ZZL oraz wyjasnia mechanizm ich oddziatywania na
™ |gospodarke
UmiejetnoSci
Potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
U1l U1.1 Umie oceni¢ kompetencje wilasne 1 innych w celu tworzenia zespotéw pracowniczych do | K U02
" |realizacji celow i zadan organizacji
U1.2 Student tworzy narzedzia i wybiera metode odpowiednig do rozwigzania problemu
™ |zwigzanego z personelem w danej organizacji
Potrafi obserwowac i interpretowac otaczajace go zjawiska spoteczne i wykorzystywac poznane
teorie do analizy wybranych probleméw




Formutuje dojrzate opinie na temat zasad funkcjonowania i zarzadzania

12 e przedsigbiorstwem w warunkach zmieniajacego si¢ otoczenia

K _U15

Formutuje wtasne opinie na temat roli cztowieka i kapitatu ludzkiego w rozwoju

U2.2 LT
organizacji

Kompetencje

Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki

. zawodowej 1 poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur

. . - — — - , K K03
postepuje zgodnie z zasadami etyki i odpowiedzialnie traktujgc podmiotowo kazdego -

Ki1.1 cztowieka (pracownika)

Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

K2 K2.1 identyfikuje problemy i jest odpowiedzialny za rozwoj wilasny i ksztattowanie $ciezki K K04
*  |kariery zawodowej

K2.2 |Ma swiadomos$¢ wplywu i potrafi oceni¢ wktad ludzi w funkcjonowaniu organizacji

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 30

[
=]

Wyklad 15

Nowoczesne strategie zarzgdzania zespotami ludzkimi

Procesy rekrutacji i rozwoju pracownikow

Motywowanie

N|h|WlN]—

3
3
Uktady komunikacji wewngtrznej w organizacji 3
3
3

Konflikty w zespotach i metody ich rozwigzywania

Cwiczenia 15

Nowoczesne strategie zarzadzania zespotami ludzkimi - aspekty praktyczne

Procesy rekrutacji i rozwoju pracownikow w praktyce

Motywowanie - aspekty praktyczne

EEN el NS I \O ) el RN I \OF [} (O I O} I \O 8 [l V-]

Nk |WlN]—

3
4
Uktady komunikacji wewngtrznej w organizacji na przyktadach réznych organizacji 2
1
5

Konflikty w zespotach i metody ich rozwigzywania w praktyce

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|Wyklad

W1.1 1]egzamin ustny

W1 K W25
W1.2 1|egzamin ustny B
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul Ul.1 1 athWHO?(,) na zaj'e;qach K U02
Ul.2 1]aktywnos$¢ na zajgciach B
U2 U2.1 1 athWHO?(,) na zaj'e;qach K UI5
U2.2 1|aktywnos$¢ na zajgciach B

Kompetencje|Wyklad

K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K03

K2.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach

K2 K K04
K2.2 1|aktywnos$¢ na zajgciach -
Wiedza| Cwiczenia
WLI 1|prezentacja multimedialna
Wi 2 aktywnos? na zaj'e;c1a(.:h K W25
W12 1|prezentacja multimedialna -
) 2|aktywno$¢ na zajeciach
Umiejetnoci| Cwiczenia
ULL 1|prezentacja multimedialna
Ul 2|aktywno$¢ na zajeciach K_U02

1A 1|prezentacja multimedialna




v 2|aktywno$é na zajeciach

U1 1|prezentacja multimedialna
U2 2 aktywnos? na zaj.e;mac.h K U15

U2.2 1|prezentacja multimedialna -

) 2|aktywno$é na zajeciach
Kompetencj e| Cwiczenia

K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K03
K2 K2.1 1 aktyWHO?(,: na zaj'e;qach K K04

K2.2 1|aktywnos$¢ na zajgciach -

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
g 1 |Przygotowanie do zaje¢c 5 8
~§ 2 [Czytanie wskazanej literatury 5 8
g 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 5 8
~| 4 [Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 5 8
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2

LITERATURA

Podstawowa

1 |M. Armstrong, Zarzadzanie zasobami ludzkimi, Krakoéw 2007.

2 |A. Pocztowski, Zarzadzanie zasobami ludzkimi: strategie, procesy, metody, PWE, Warszawa, 2007.

Uzupelniajaca

J. Hermaszewski, D. Olszewska, Skrypt do przedmiotu Podstawy zarzadzania realizowanego na kierunku : Finanse 1
rachunkowos¢, Glogow 2023.

2 [A. Mayo, Ksztattowanie strategii szkolen i rozwoju pracownikow, Oficyna Ekonomiczna, Krakéw 2002.

L. Sienkiewicz i inni, Zarzadzanie zasobami ludzkimi w oparciu o kompetencje. Perspektywa uczenia si¢ przez cate
zycie, Instytut Badan Edukacyjnych, Warszawa 2013.

4 |http://biblioteka-krk.ibe.edu.pl/opac_css/doc_num.php?explnum id=452




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

DANS.

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgazue;lilr)motu Projekt technologiczny przelfi(r)r?iotu 66
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | | | | [sofzo6] s [ | | | | | | [18]z06] s
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Projekt 30 Projekt 18
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 95 Praca wlasna studenta 107
Razem 125 Razem 125
ECTS 5 ECTS 5
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawy konstrukcji maszyn. Projektowanie proceséw technologicznych,recykling metali i stopow

CEL PRZEDMIOTU

Przekazanie wiedzy w zakresie umiejetnosci stosowania posiadanej wiedzy do kompleksowego opracowania technologii
wykonania obiektu. Zaplanowania technologii wykonania wraz z elementami utylizacji odpadéw produkcyjnych

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza

W1

Ma uporzadkowang wiedz¢ w zakresie przetworstwa metali: Urzadzen i technologii: walcowania,
wyciskania, kucia, ciggnienia, tfoczenia. Zna alternatywne metody wytwarzania wraz z metalurgia
proszkow, technologii odlewniczych oraz wykorzystania tworzyw sztucznych

K_W08

Wi1.1 |p0traﬁ przeprowadzi¢ analize wyrobu i dokona¢ jego klasyfikacji

W2

Posiada specjalistyczng wiedzg w zakresie wybranej specjalnosci

W2.1 |potrafi zaproponowac¢ alternatywne techniki wykonania danego wyrobu

K_W21

W3

Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do zrozumienia spotecznych, ekonomicznych, prawnych i innych
pozatechnicznych uwarunkowan dziatalno$ci inzynierskiej

K_W23

W3.1 |p0traﬁ dokona¢ wyboru techniki wytworzenia w oparciu o zadane kryteria

UmiejetnoSci

U1

Potrafi opracowa¢ dokumentacj¢ techniczng dotyczaca realizacji zadania inzynierskiego i
przygotowac tekst i prezentacje zawierajacy omowienie wynikow realizacji tego zadania. Zadanie to
potrafi zrealizowa¢ w jezyku obcym.

K_U03

Ul.1 |p0traﬁ przygotowac karty technologiczne i karty instrukcji obrobki

U2

Potrafi skorzysta¢ z komputerowego wspomagania do rozwigzywania zadan technicznych stosujgc w
praktyce systemy baz danych

stosuje oprogramowanie komputerowe do przygotowania dokumentacji wykonania

L2 wyrobu

K _U12




Potrafi zaprojektowac¢ proces technologiczny poprzez: zastosowanie podstawowych etapow:

projektowanie i wykonywanie obliczen umozliwiajacych funkcjonowanie danego procesu, graficzne
U3 |przedstawienie elementow maszyn oraz uktadéw mechanicznych oraz weryfikacj¢ i poprawnosc K Ul4
funkcjonowania procesu

U3.1 |p0traﬁ dobra¢ parametry obrobki i narzedzia do wykonania danego wyrobu

Kompetencje

Ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na $rodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane

K1 |decyzje. W dzialalnos$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki K K02
K11 potrafi optymalizowa¢ proces technologiczny w celu ograniczenia zuzycia materiatow
Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
K2 |pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania K K04
K2.1 |przestrzega norm i zasad obowigzujacych w realizacji postawionego zadania
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Projekt 30 18
1 |warianty procesu technologicznego wybranego obiektu 6 3
2 |dobdr materiatu do realizacji projektu 6 4
3 |dobor technologii wykonania 8 5
4 |obliczenia i dobor parametrow technologicznych procesu 8 4
5 |utylizacja odpadow 2 2

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza|Pr0j ekt

Wi | wii okt K_W08
2|aktywno$¢ na zajeciach -

w2 | waa |approiekt K_W21
2|aktywno$¢ na zajeciach -

W3 | wa.q okt K_W23
2|aktywno$¢ na zajeciach -

Umiejgtnoéci|Projekt

Ul UL1 Uprojekt K_U03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

vz | wv21 Uprojekt K_U12
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

Us | usa |afproiekt K_Ul4
2|aktywnos$¢ na zajeciach -

Kompetencje|Projekt

Kt | Kkiq okt K_K02
2|aktywno$¢ na zajeciach -

K2 | k2 |proiekt K_K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -

FORMY OCENY
Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte

dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié




dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18

g 1 [Przygotowanie do zajec¢ 15 18
& | 2 |Czytanie wskazanej literatury 13 17
i 3 |Przygotowanie pracy pisemnej, raportu, prezentacji, demonstracji, itp. 15 20
& |_4 |Przygotowanie projektu 40 40
A1 5 [Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 12 12
Suma godzin: 125 125

Punkty ECTS: 5 5
LITERATURA
Podstawowa

1 |M. Feld. Projektowanie procesow technologicznych, Warszawa : Wydaw. Naukowo-Techniczne , 2009

2 [Adam W. Bydatek, Andrzej Bydatek, Metalurgia miedzi i jej stopow, PWSZ w Glogowie 2011.

3 |Pytka-Gutowska Ewa, Ekologia z ochrona srodowiska, Wydawnictwo Oswiata, Warszawa 2000.

Uzupelniajaca

Seidel-Przywecki Sp. z 0.0., Warszawa 2006.

Bilitewski Bernd, Hardtle Georg, Marek Klaus, Podr¢cznik gospodarki odpadami. Teoria i praktyka, Wydawnictwo




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY ¢ I c
o
SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU g l u

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Zarzadzanie ochrona Srodowiska przelil(r)r?iotu 67
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr VII Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | lasfzo7j 1| [ | | | | | lolzo7j 1] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 10 Praca wlasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak
CEL PRZEDMIOTU

Zwigkszenie $wiadomosci odnos$nie zrodet zagrozen wynikajacych dla §wiata z dziatalnosci cztowieka , przemystu oraz
wskazanie kierunkdéw i metod ich eliminacji.Poznanie nowoczesnych tendencji w dziedzinie ochrony $rodowiska a takze
poznanie techniczno - ekonomicznych uwarunkowaniach ich realizacji.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT

Wiedza

Ma podstawowg wiedz¢ z chemii obejmujgcg zrozumienie przemian chemicznych zachodzacych w
procesach metalurgicznych. Zna i rozumie procesy reakcji chemicznych zachodzace w procesach

A metalurgicznych oraz w zakresie ochrony srodowiska

K_W05

Wi1.1 |Deﬁniuje pojecia zwigzane z ochrong Srodowiska

UmiejetnoSci

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych i innych zrodel; potrafi integrowa¢ uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowacé i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wilasnosci intelektualnej

Ul — , - - - . K U01
Analizuje 1 identyfikuje Zzrodla zanieczyszczen srodowiska Ma wiedze w zakresie -

zarzadzania ochrong srodowiska w gminach i przedsigbiorstwach, w tym podstaw
ekonomiki ochrony $rodowiska, organizacji systemu oraz metod zarzagdzania
srodowiskiem

Ul.1

Kompetencje

Ma $wiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania si¢ zasadom

K1 pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

. - - - ; - K K04
Rozumie potrzebe pracy zespotowej w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i -

Ki.1 praktycznych




Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujac w praktyce wiedze i umiejgtnosci
K2 |zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow K _KO05
K2.1 |Ma $wiadomosé ochrony $rodowiska
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Cwiczenia 15 9
| Polityka ekologiczna panstwa. Prawo ekologiczne: pojecia podstawowe, ekorozwoj, rozwoj | 0
zrownowazony, nadzor srodowiskowy
) System zarzadzania srodowiskiem zgodny z ISO 14001. Oceny oddzialywania na §rodowisko 1 0
narzgdziem w zarzadzaniu §rodowiskiem.
3 |Metody wykonywania ocen oddziatywania na §rodowisko, pozwolenie zintegrowane 3 0
4 |Raport srodowiskowy i jego znaczenie w ocenie oddziatywania na srodowisko 2 0
5 |Petla jako$ci w systemie zarzadzania srodowiskiem 2 0
6 |Konflikty ekologiczne, przyczyny . 2 0
7 |Model symulacyjny przedstawiajacy czas odzysku odpadow palnych z odpadéw komunalnych 1 0
8 |Analiza parametréw jako$ciowych. 1 0
9 |Analiza finasowa 1 0
10 [Analiza wybranego przypadku degradacji srodowiska 1 0
11 [Wprowadzenie + sylabus, podstawowe definicje oraz poj¢cia zwiazane z gospodarka odpadami. 0 1
1 System zarzadzania srodowiskiem zgodny z ISO 14001. Oceny oddziatywania na srodowisko 0 |
narzedziem w zarzgdzaniu srodowiskiem.
13 [Metody wykonywania ocen oddzialywania na $srodowisko, pozwolenie zintegrowane 0 2
14 |Raport srodowiskowy i jego znaczenie w ocenie oddziatywania na srodowisko 0 2
15 Analiza parametrow jakoSciowych i analiza finansowa, analiza wybranego przypadku 0 |
degradacji srodowiska
16 |Konflikty ekologiczne, przyczyny . 0 2
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Cwiczenia
Wi W11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K W05
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Umiejetnoci| Cwiczenia
Ul ULL 1 kolokwh{r’n ustne' . K U0l
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencj e| Cwiczenia
K1 K11 1 kolokwil%rrn ustn§ . K K04
2|aktywno$¢ na zajeciach -
K2 K2.1 1]aktywnos$¢ na zajgciach K K05
FORMY OCENY
Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji, na oceng:
2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow
3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow
3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaly w pelni osiagnicte

dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami

dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic

dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym

dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami

niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci




Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
PW| 1 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 16
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa

1 |Bydatek A. W., Bydalek A., Metalurgia miedzi i jej stopow, PWSZ, Glogow 2011.

Zarzycki R. Imbierowicz M. ,Stelmachowski. Wprowadzenie do inzynierii i ochrony $rodowiska. Cz. 1, Ochrona
srodowiska naturalnego, Warszawa: Wydawnictwa Naukowo-Techniczne, 2007

Gajdzik B., Wycislik A. Wybrane aspekty ochrony $rodowiska i zarzadzania srodowiskowego, Wydawnictwo
Politechniki Slaskiej Gliwice 2007

Uzupelniajaca

1 |Pytka-Gutowska E., Ekologia z ochrong srodowiska, Wydawnictwo O$wiata, Warszawa 2000.

https://web.archive.org/web/20200508054040id_/https://www.annualreviews.org/doi/pdf/10.1146/annurev-resource
091912-151945 data dostepu 30.06.2023




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

W GLOGOWIE

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgzlzue;lilr)motu Utylizacja i recykling odpadéw przelil(r)r?io t 68
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr VII Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
| | lasfzo7j 1| [ | | | | | lolzo7j 1] [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Cwiczenia 15 Cwiczenia 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 10 Praca wlasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
Brak
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie si¢ z podstawowymi zagrozeniami wystepujagcymi w metalurgii wynikajacymi m.in. z nieprawidtowej
utylizacji odpadow. Sposoby ochrony srodowiska przed niekorzystnym wptywem procesow metalurgicznych.
Umiejetno$¢ wskazania dziatan proekologicznych oraz przedstawienia wynikow skazen srodowiska wynikajacego z
dziatalnosci przemystu metalurgicznego.

Zapoznanie si¢ z niebezpieczenstwami wystepujacymi przy pracy w laboratorium metalurgii, bezpieczne uzytkowanie
aparatury i urzadzen podczas prowadzonych badan, bezpieczne sktadowanie materiatow odpadowych, obserwacja i
analiza zjawisk zachodzacych podczas procesow metalurgicznych, wycigganie wnioskow z poczynionych obserwacji.

Zagrozenia wynikajace z dziatalno$ci przemystu metalurgicznego. Geneza, analiza oraz skutki wybranego przypadku
degradacji srodowiska.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma podstawowa wiedze z chemii obejmujgcg zrozumienie przemian chemicznych zachodzacych w
procesach metalurgicznych. Zna i rozumie procesy reakcji chemicznych zachodzace w procesach
W1 |metalurgicznych oraz w zakresie ochrony $§rodowiska K W05

zna sposoby ochrony srodowiska przed niekorzystnym wptywem procesow

W1 metalurgicznych.

UmiejetnoSci




U1

Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej

K_U01

Ma Umiejetno$¢ wskazania dzialan proekologicznych oraz przedstawienia wynikow

ULl skazen srodowiska wynikajgcego z dziatalno$ci przemystu metalurgicznego.

Kompetencje

Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania

K1

Rozumie potrzebe pracy zespotowej w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i

Ki1.1 praktycznych

K_K04

K2

Potrafi mysle¢ i dziala¢ w sposob przedsigbiorczy wykorzystujgc w praktyce wiedze i umiejetnosci
zdobyte w procesie ksztalcenia na studiowanym kierunku studiow

K_KO05

K2.1 [Ma $wiadomos¢ ochrony $rodowiska

TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT 15

Cwiczenia 15

[um—

Wprowadzenie + sylabus 1

Podstawowe definicje oraz pojgcia zwigzane z gospodarka odpadami odpady produkcyjne z
hutniczego przemystu miedzi

Kryteria klasyfikacja i wtasciwosci odpadow komunalnych.

Podstawowe przepisy prawa unijnego i krajowego

Przeglad nowoczesnych metod. Wskazania proekologiczne

Przyktady zastosowania odpadoéw np. palnych.

—_——_—] =

— o=~

Technologie przetwarzania odpadéw na paliwo state RDF i mechaniczno biologiczne
przetwarzanie odpadow MBP.

S

[um—

Technologie przetwarzania odpadéw na paliwo stale

Mechaniczno biologiczne przetwarzanie odpadow MBP.

Opis

linii do produkcji paliwa alternatywnego RDF

S|l 2 |a|un]|s|w] 0

Surowce

—
\S]

Model symulacyjny przedstawiajacy czas odzysku odpadéw palnych z odpadéw komunalnych

—_—
W

Analiza finasowa

—_
N

Analiza wybranego przypadku degradacji srodowiska

—_—l—_—l ===

(=) Rl ol Reoll e Neo) ]

—
9]

meta

Analiza wybranego przypadku degradacji sSrodowiska Zagrozenia zwigzane z dziatalnos$cig

lurgiczna.

—_—

—
(o)}

Zagrozenia zwigzane z dziatalno$cig metalurgiczng. 1

17

Geneza oraz analiza wybranego przypadku degradacji srodowiska, badz wplywu na ludzkie
zdrowie i zycie.

WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE

KOD |

OPIS

| EFEKT

Wiedza| Cwiczenia

W1

—

kolokwium pisemne pytania otwarte

Wi1.1

N

kolokwium pisemne pytania zamknigte

K_W05

(98]

aktywnos¢ na zajgciach

Umiej Qtnoéci| Cwiczenia

U1

—

kolokwium pisemne pytania otwarte

Ul.1

N

kolokwium pisemne pytania zamknigte

K_U01

(98]

aktywnos¢ na zajgciach

Kompetencj e| Cwiczenia

K1

—

kolokwium pisemne pytania otwarte

K1.1

N

kolokwium pisemne pytania zamknigte

K_K04

98]

aktywnos¢ na zajgciach




K2 K2.1 |

1|aktywnoéé na zajeciach | K K05

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zaktadane efekty zostaty w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
L Srednia liczba godzin na
Forma aktywnosci . . L
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
PW| 1 |Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 16
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa

1 |Bydatek A. W., Bydalek A., Metalurgia miedzi i jej stopow, PWSZ, Glogow 2011.

2 [Polak G., Zmiany w systemie gospodarowania odpadami komunalnymi, 2022.

3 |Pytka-Gutowska E., Ekologia z ochrong Srodowiska, Wydawnictwo O$wiata, Warszawa 2000.

Szewczyk-Cieslik K., Hebda M., Romanowska E., Gospodarka odpadami. Konsekwencje wprowadzenia w zycie
nowych przepisow, Wiedza i Praktyka, 2022.

Uzupelniajaca

https://www.europarl.europa.eu/topics/pl/article/20151201STO05603/gospodarka-o-obiegu-zamknietym-definicja-
znaczenie-i-korzysci-wideo

2 [ data dostepu 30.06.2024




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS:

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvz;gazue;lilr)motu Zarzadzanie niezawodnoS$cia systeméw technicznych przelfi(r)rjliotu 69
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr VII Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 |z07 9 |z07| 1
15 (z07] 1 9 |Z207| 1
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Laboratorium 15 Laboratorium 9
Razem 30 Razem 18
Praca wlasna studenta 20 Praca wlasna studenta 32
Razem 50 Razem 50
ECTS 2 ECTS 2
WYMAGANIA WSTEPNE

Podstawowa wiedza i umiej¢tnosci zwigzane z obstugg komputera oraz programu MS Excel.

CEL PRZEDMIOTU

Wykazanie si¢ przez studenta wiedza w zakresie przedmiotu: zarzgdzanie niezawodnos$cig systemow technicznych.
Szczegblny nacisk kladzie si¢ na zaprezentowanie rozwigzan gwarantujgcych zarzadzanie niezawodnoscig systemow
technicznych w przedsigbiorstwie. W trakcie trwania zaje¢ student nabywa umiejetnosci skutecznego wykorzystania
klasycznych i nowych narzedzi wykorzystywanych w procesie zarzadzania niezawodnoS$cig systeméw technicznych do
samodzielnego projektowania elementéw systemow zarzadzania. Poznanie i zrozumienie podstawowych poje¢ z zakresu
zarzagdzania niezawodnoS$cig systemow technicznych. Przedstawione sg podstawowe przemystowe rodzaje
komputerowych systemoéw wspomagajacych zarzadzanie.

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza
Ma podstawowg wiedz¢ z matematyki stosowanej obejmujgca modelowanie matematyczne, metody
numeryczne oraz metody symulacji uzywane do rozwigzywania problemow i zadan inzynierskich.
. Ma podstawowe umiej¢tnosci z zakresu wybranej specjalnosci i potrafi stosowac je w obszarze =

studiowanego kierunku studiow

Wi1.1

Ma wiedz¢ dotyczaca zagadnien zwigzanych z systemami zapewnienia jako$ci w
przedsiebiorstwie.

Ma elementarng wiedzg w zakresie fizyki dotyczacg mechaniki, termodynamiki, optyki,
elektrycznos$ci i magnetyzmu oraz fizyki ciata stalego, wlaczajac wiedze konieczng do zrozumienia
podstawowych zjawisk fizycznych wystepujacych na studiowanych kierunkach studiéw. Potrafi
stosowac tg wiedze w zakresie studiowanego kierunku studiow




Ma wiedzg¢ o narzedziach umozliwiajacych rozwigzywanie problemow jakie wystepujg w

w2 systemach zapewnienia jako$ci w przedsicbiorstwie. Zna wspotczesne metody systemow LR
zapewniania jakosci. Student ma wiedze¢ z zakresu metod oceny niezawodnosci w
L eksploatacji urzadzen mechanicznych. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu
optymalizacji proceséw eksploatacji oraz rozumie i zna zasady z zakresu analizy
bezpieczenstwa i jakos$ci.
Ma podstawowa wiedzg w zakresie projektowania konstrukcji, obejmujacag grafike inzynierska (w
tym zapis konstrukcji), zna metody i narzedzia komputerowego wspomagania projektowania i
W3 |wytwarzania oraz zasady eksploatacji konstruowanych obiektow w cyklu zycia urzadzen, obiektow i K W15
systemow technicznych
W3.1 |Ma wiedzg o standardach i wymaganiach stawianych organizacjg.
UmiejetnoSci
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej
U1 K U01
ULl Ma umiejetnos¢ skutecznego wykorzystania nowoczesnych rozwigzan modelowych w
zakresie systemow zapewnienia jakosci w przedsiebiorstwie.
Potrafi pracowac¢ indywidualnie i w zespole; umie oszacowac czas potrzebny na realizacje zleconego
zadania; potrafi opracowac i zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie terminow.
Potrafi okresli¢ aspekt ekonomiczne realizowanych zadan
U2 Ma umiejetnosé prawidtowej identyfikacji 1 interpretacji problemow zwigzanych z K U02
systemami zapewnienia jako$ci wystepujacych w organizacji. Student posiada
el umiejetnosci wykorzystania technik i narzedzi w ocenie niezawodnosci ztozonych
uktadéw technicznych oraz w zarzadzaniu jakoscig.
Potrafi skorzysta¢ z komputerowego wspomagania do rozwigzywania zadan technicznych stosujgc w
praktyce systemy baz danych
U3 Ma umiejetnosé skutecznego wykorzystywania standardow 1 wymagan stawianych K U12
organizacji. Student potrafi interpretowa¢ uzyskane wyniki i ocenia¢ ich przydatnos¢ w -
UBLL dzialalno$ci inzynierskiej. Umie ocenia¢ efektywno$¢ wprowadzanych zmian i posiada
umiejetnos¢ korzystania z narz¢dzi informatycznych.
Kompetencje
Ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na $rodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane
decyzje. W dzialalnos$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki
K1 Jest $wiadomy odpowiedzialno$ci zwigzanej z pracg zawodowa gcznie z LI
K1.1 |pozatechnicznymi aspektami i skutkami dziatalno$ci inzynierskiej, w tym jej wplywu na
systemy zarzadzania jakoscig.
Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej 1 poszanowania roznorodnosci pogladow i kultur
Potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze oraz umiejetnosci zawodowe dotyczace
K2 zarzadzania niezawodnos$cig systemow technicznych w przedsigbiorstwie oraz ich K K03
K2.1 |poszerzania. Student posiada §wiadomos¢ ciaglego doksztatcania si¢ i cigglego
podnoszenia kompetencji, potrafi mysle¢ (interioryzowac) w zakresie tworczej
dziatalno$ci w obszarze eksploatacji maszyn.
Ma $wiadomos$¢ odpowiedzialnosci za prace wlasng oraz gotowo$¢ podporzadkowania si¢ zasadom
3 pracy w zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania 04
K K3.1 Potrafi wspolpracowac samodzielnie i w zespole oraz ma swiadomo$¢ zmieniajgcych si¢ Rl
" [wymagan w aspekcie systemdw zapewnienia jakosci w przedsiebiorstwie.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 30 18
Wyklad 15 9




Pojecia podstawowe: zarzadzanie a sterowanie, elementy techniki systemow, informatyczne
systemy zarzadzania, hierarchia systemow: systemy zarzadzania bazami danych, informacjg i 2 1
wiedzg. Technologie baz danych w zarzadzaniu.
Technika systeméw: modele i modelowanie procesow, identyfikacja modeli, rozpoznawanie
(klasyfikacja), analiza i projektowanie, optymalizacja rozwigzan, automatyzacja kompleksowa, 2 1
rola i zadania informatyki.
Systemy zarzadzania: klasyfikacja i struktury systemow zarzadzania, elementy projektowania ) |
systemOw zarzadzania, zarzadzanie kompleksem operacji.
Narzedzia w systemach wspomagania w zarzadzaniu (systemy obstlugi baz danych, arkusze
kalkulacyjne, edytory tekstu); profesjonalne systemy wspomagajace zarzadzanie, systemy 4 3
przygotowania produkcji i zarzadzania produkcjg (harmonogramowanie procesow, system
Zintegrowane systemy zarzadzania SAP ERP - jako narzedzie do zarzadzania niezawodnos$cig ) |
systemOw w organizacjach.
Zarzadzanie zintegrowane. SAP ERP - przeglad, MM - zarzadzanie materiatami, PP - 3 5
planowanie i zarzadzanie produkcjg, PS - zarzadzania projektami, QM - zarzadzanie jakoscia.
Laboratorium 15 9
Pojecia podstawowe: zarzadzanie a sterowanie, elementy techniki systemow, informatyczne
systemy zarzadzania, hierarchia systemow: systemy zarzadzania bazami danych, informacjg i 2 1
wiedzg. Technologie baz danych w zarzadzaniu.
Technika systeméw: modele i modelowanie procesow, identyfikacja modeli, rozpoznawanie
(klasyfikacja), analiza i projektowanie, optymalizacja rozwigzan, automatyzacja kompleksowa, 2 1
rola i zadania informatyki.
Systemy zarzadzania: klasyfikacja i struktury systemow zarzadzania, elementy projektowania ) |
systemOw zarzadzania, zarzadzanie kompleksem operacji.
Narzedzia w systemach wspomagania w zarzadzaniu (systemy obstlugi baz danych, arkusze
kalkulacyjne, edytory tekstu); profesjonalne systemy wspomagajace zarzadzanie, systemy 4 3
przygotowania produkcji i zarzadzania produkcjg (harmonogramowanie procesow, system
Zintegrowane systemy zarzadzania SAP ERP - jako narzedzie do zarzadzania niezawodnos$cig ) |
systemOw w organizacjach.
Zarzadzanie zintegrowane. SAP ERP - przeglad, MM - zarzadzanie materiatami, PP - 3 5
planowanie i zarzadzanie produkcja, PS - zarzadzania projektami, QM - zarzadzanie jakoscia.
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
W1 WL1 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K W02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
w2 W2.1 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K W03
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
W3 W3l 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K W15
2|aktywnos$¢ na zajeciach
Umiejetnosci| Wyklad
Ul ULl 1 kolokwil%rrn piser.nne.: pytania otwarte K Uo1
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1 kolokwil%rrn piser.nne.: pytania otwarte K U02
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1 kolokwil%rrn piser.nne.: pytania otwarte K U12
2|aktywno$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K11 1 kolokwh{r’n piser'nne. pytania otwarte K K02
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
. “ 1 1|kolokwium pisemne pytania otwarte v wor




AN ko L

aktywnos¢ na zajgciach

AN IWUJ

K3

K3.1

—

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_K04

Wiedza|Lab0rat0rium

W1

Wi1.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_W02

W2

W21

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_W03

W3

W3.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

===

aktywnos¢ na zajgciach

K W15

Umiejetnosci| Laboratorium

U1

Ul.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_U01

U2

U2.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_U02

U3

U3.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

N Ll N2 el A s

aktywnos¢ na zajgciach

K U12

Kompetencj e|Lab0ratorium

K1

K1.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_K02

K2

K2.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

aktywnos¢ na zajgciach

K_K03

K3

K3.1

kolokwium pisemne pytania otwarte

===

aktywnos¢ na zajgciach

K_K04

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 30 18
Przygotowanie do zajec¢ 5 5
E Czytanie wskazanej literatury 5 17
Przygotowanie do egzaminu / zaliczenia 10 10
Suma godzin: 50 50
Punkty ECTS: 2 2
LITERATURA
Podstawowa
1 |Hamol A., 2013, Zarzadzanie jakoscia z przyktadami.
2 |Migdalski J., 1982, Poradnik niezawodnos¢.
3 |Hamrol A., 2018, Zarzadzanie i inzynieria jakoS$ci.
4 [Bugdol M., 2018, System zarzadzania jakoscig wedlug normy ISO 9001:2015.
5 |Kowalewski M., Murawska M., 2011, Koszty jako$ci w przedsi¢cbiorstwie produkcyjnym.




Legutko S., 2007, Podstawy eksploatacji maszyn i urzadzen.

Sokotowicz W., Srzednicki A., 2006, ISO - system zarzadzania jakos$cia.

Uzupehiajaca

Zo6towski B., Nizinski S., 2010, Modelowanie procesow eksploatacji.

[\

Malinowski J., 2005, Algorytmy wyznaczania niezawodnosci systemow sieciowych o wybranych typach struktur.

W

PN-EN ISO 9001: 2009: Systemy zarzadzania jako$cig. Wymagania. Warszawa: PKN 2009

N

Pawlak W. R., 2000, Praktyki 5S w przedsi¢biorstwach i instytucjach, czyli dbato$¢ o porzadek i skrzgtne
gospodarowanie.

Chmielarz W., 1996, Systemy informatyczne wspomagajace zarzadzanie.

Bobrowski D., 1985, Modele i metody matematyczne teorii niezawodnosci w przyktadach i zadaniach.

Niewczas M., 2010, Kaizen - ciggle doskonalenie, Zarzadzanie jakosScig - doskonalenie organizacji

(o<l RN Ko ¥ §V)]

Zo6towski B., Nizinski S., 2010, Modelowanie procesow eksploatacji.




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE

INSTYTUT POLITECHNICZNY

W GLOGOWIE

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu Prawo gospodarcze Kod 70
(modutu) przedmiotu
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15z06] 1| | | | | | | lolzos] 2| | [ | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyklad 15 Wyklad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wlasna studenta 10 Praca wlasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU

Zapoznanie z zagadnieniami prawa. Pooznanie terminologii prawniczej oraz podstawowe zasady i instytucje prawa

gospodarczego

Student b¢dzie umiat:samodzielnie znalez¢ akt prawny zawierajacy interesujace go przepisy, samodzielnie dokonywaé
typowych czynnosci prawnych w biezacych sprawach zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza.

Student zrozumie potrzebe aktualizacji wiedzy niezbednej do wykonywania zawodu

EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU

KOD | OPIS

EFEKT

Wiedza

rzemys$le
W1 p y

Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej; zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w

Ma wiedzg na temat przepisOw prawnych regulujgcych zasady funkcjonowania rdéznych
W1.1 |podmiotéw gospodarczych i jakie zajmuja one miejsce wérod roznych regulacji prawnych.

K_W19

zasady etyki oraz prawne aspekty w dzialalno$ci inzynierskie;j.

Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego. Zna

W2 Ma wiedzg¢ na temat funkcjonowania podmiotéw gospodarczych, na temat regulacji K W24

W2.1 |[prawnych dotyczacych réznych forma prawnych prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;.

zarzadzania jakoS$cig, i prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej

Ma podstawowa wiedz¢ w zakresie zarzadzania przedsigbiorstwem, zarzgdzaniem produkcja, w tym

W3
W3.1

dziatalno$ci przedsi¢biorstwa produkcyjnego.

Ma wiedz¢ na temat znaczenia otoczenia biznesu i jego wplywu na prowadzenia

K_W25

UmiejetnoSci




Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej
Ul K U01
Student potrafi analizowa¢ literature oraz czyta¢ akty prawne w szczegolnosci w zakresie
Ul.1 [prowadzenia dziatalnosci inzynierskiej i odpowiedzialno$ci z tym zwigzane;.
Potrafi wykorzysta¢ specjalistyczng wiedz¢ do rozwigzywania prostych zadan zwigzanych z wybrang
specjalnoscia
U2 A . - — - —— K U18
U1 Stude?nt potraﬁ odnalez¢ si¢ w kazdym srodow1sk'u i wylforzystac swojg wiedze do -
rozwigzywania roznych problemow spotecznych i technicznych.
Stosuje zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujace w przemysle
U3 U3l Student potrafi wykonywa¢ swojg pracg w sposob bezpieczny i zgodnie z obowigzujacymi | K_U20
" |normami prawnymi i spotecznymi.
Kompetencje
Rozumie potrzebe i zna mozliwosci ciagltego doksztalcania si¢ (studia drugiego i trzeciego stopnia,
studia podyplomowe, kursy) — podnoszenia kompetencji zawodowych, osobistych i spotecznych
K1 K_Ko01
KL1 Student ma §wiadomos¢ zmieniajacych si¢ warunkoéw otoczenia prawnego i potrafi sledzi¢
* i by¢ na biezaco z tymi przepisami.
Ma $wiadomos$¢ waznosci i rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnos$ci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na $rodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialnos$¢ za podejmowane
decyzje. W dzialalnos$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki
K2 Student potrafi rozrdznia¢ normy prawne od norm spotecznych, potrafi wykorzysta¢ swoja LI
K2.1 |wiedz¢ do rozwigzywania skomplikowanych probleméow kierujac si¢ zasadami legalizacji,
skuteczno$ci i norm spotecznych.
Ma $wiadomos$¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur
K3 — ; = - K K03
K3.1 Stl'ldent po.traﬁ Zachov&./e?c sie w sposqb adekwatny do sytuacji, przy zachowaniu zasady -
najwyzszej starannosci i poszanowaniem ogolnych norm spotecznych.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9
1 |Spotki prawa handlowego 3 2
2 |Prawo wlasnosci intelektualnej i przemystowe;j 2 2
3 |Pojecie, zasady i podmioty prawa gospodarczego i pulicznego 3 2
4 |Podejmowanie i prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej 5 2
5 |Funkcje panstwa w gospodarce 2 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza|Wyklad
Wi Wi1.1 1|kolokwium ustne K W19
w2 W21 1|kolokwium ustne K W24
W3 W3.1 1|kolokwium ustne K W25
Umiejetnosci| Wyklad
Ul U1 1|praca serflrestraln.a . K U0l
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U2 U1 1|praca serflrestraln.a . K UIS
2|aktywno$¢ na zajeciach -
U3 U3l 1|praca serflrestraln.a . K U20
2|aktywno$¢ na zajeciach -

Kompetencj e|Wyklad




K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K01
K2 K2.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K _Ko02
K3 K3.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K03

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektow ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0 |student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow 4,0 |student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0 |student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow 4,5 |student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5 |student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow 5,0 |student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow

Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 |zakladane efekty zostaty w pelni osiagnicte
dobry plus db+ | 4,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnieciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnicte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehic
dostateczny plus | dst+| 3,5 |zaktadane efekty zostaty osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 |zakladane efekty zostaly osiagniete z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaty uzyskane

NAKLEAD PRACY WLASNEJ STUDENTA

Forma aktywnosci

Srednia liczba godzin na
zrealizowanie aktywnosci

Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
PW| 1 |Czytanie wskazanej literatury 10 16
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa

1 [Jacyszyn J. Kosikowski C., Podstawy prawa gospodarczego, Warszawa, LexisNexis, 2001

2 |Olszewski J., Prawo gospodarcze : kompendium, Warszawa, C.H. Beck 2009

3 [|Pakosiewicz J., Prawo gospodarcze i handlowe : repetytorium, Warszawa, Wolters Kluwer Polska 2008

Uzupekniajaca

1 |Kohutek K., Prawo dziatalnosci gospodarczej, LEX 2002

Borkowski A., Guzinski M., Kocowski T., Administracyjne prawo gospodarcze : Zrédta, orzecznictwo, zadania,
Wroctaw, Kolonia 2000




PANSTWOWA AKADEMIA NAUK STOSOWANYCH W GEOGOWIE
INSTYTUT POLITECHNICZNY &
3

SYLABUS / KARTA PRZEDMIOTU

PANS.

INFORMACJE PODSTAWOWE O PRZEDMIOCIE

Nazvzzlgazue;lilr)motu Prawne aspekty funkcjonowania przedsi¢biorstw przelfi(r)r?iotu 71
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot|Instytut Politechniczny
Poziom ksztatcenia Profil studiow praktyczny
Kierunek studiéw Metalurgia Specjalnos¢ 1PiZ
Modut ksztatcenia Specjalno$ciowy Jezyk wyktadowy polski
Semestr \%! Forma zaliczenia Zaliczenie z oceng
WYMIAR GODZINOWY ZAJ EC DYDAKTYCZNYCH
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt Wyktad Cwiczenia Laboratorium Projekt
15 zo6] 1| | | | | | | [oleos] 1| | | | [ | | |
SUMARYCZNY WYMIAR GODZINOWY ZAJEC
STUDIA STACJONARNE STUDIA NIESTACJONARNE
Wyktad 15 Wyktad 9
Razem 15 Razem 9
Praca wtasna studenta 10 Praca wtasna studenta 16
Razem 25 Razem 25
ECTS 1 ECTS 1
WYMAGANIA WSTEPNE
brak
CEL PRZEDMIOTU
Zapoznanie z aspektami prawnymi funkcjonowania przedsigbiorstw.
EFEKTY UCZENIA SIE DLA PRZEDMIOTU
KOD | OPIS EFEKT
Wiedza
Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej; zna podstawowe zasady ergonomii, bezpieczenstwa i higieny pracy obowiazujace w
przemysle
W1 , — . . — K W19
Ma wiedzg na temat przepisOw prawnych regulujacych zasady funkcjonowania réznych -
W1.1 |podmiotéw gospodarczych i jakie zajmuja one miejsce wérod roznych regulacji prawnych.
Ma podstawowg wiedz¢ niezbgdng do zastosowania uktadow automatyki w technice. Posiada wiedze
w2 w zakresie orgal.nzacp 1nzynler11' I‘)r(.)dukc_]l. _ . ' . _ K W20
W1 Ma w1e.dze; na temat roznic ppml@dzy r6znymi podmiotami gospodarczymi i wie jakie -
regulacje dotycza tych podmiotow.
Ma podstawowg wiedz¢ w zakresie ochrony wtasnosci intelektualnej oraz prawa patentowego. Zna
zasady etyki oraz prawne aspekty w dzialalno$ci inzynierskie;j.
W3 Ma wiedz¢ na temat zasad tworzenia podmiotow gospodarczych oraz ich obowigzkow K W24
W3.1 |[rejestracyjnych i sprawozdawczych a takze przepiséw prawnych chronigcych jego mysl
techniczna.
UmiejetnoSci
Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz danych i innych zrédel; potrafi integrowac uzyskane
informacje, dokonywac ich interpretacji, a takze wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uzasadnia¢
. opinie. Stosuje przy tym zasady etyki i poszanowania praw wlasno$ci intelektualnej =




ULl Umie czyta¢ przepisy prawa, sigga¢ do zrodet tworzenia i funkcjonowania innych
* |podmiotéw prawnych i je odpowiednio interpretowac.
Potrafi wykorzystac specjalistyczng wiedzg¢ do rozwigzywania prostych zadan zwigzanych z wybrang
specjalnoscia
U2 , : - — — . - — K U18
U1 Upne ko-rzysta(? Zpraw i obowigzkéw podmiotéw gospodarczych, umie komunikowac si¢ -
z innymi podmiotami.
Podczas projektowania urzadzen i proceséw wytwarzania, potrafi dostrzegac ich aspekty
pozatechniczne, w tym $rodowiskowe, ekonomiczne i prawne
U3 . . ; : . . ; - — K _U19
U3l Umie w pl‘aV.Vl(ﬂOW}/ sposob czytaé przepisy prawne i korzystac ze swobody dziatalnosci -
gospodarczej.
Kompetencje
Ma $wiadomos$¢ waznosci 1 rozumie pozatechniczne aspekty i skutki dziatalnosci inzyniera-
metalurga, w tym ich wptyw na srodowisko i zwigzang z tym odpowiedzialno$¢ za podejmowane
K1 |decyzje. W dziatalno$ci inzynierskiej kieruje si¢ zasadami etyki K K02
KL1 Ma $wiadomos$¢ zmian norm prawnych oraz wie gdzie i z kim konsultowaé swoje
*  |dziatania.
Ma $wiadomos¢ roli spotecznej absolwenta uczelni technicznej, a zwlaszcza rozumie potrzebe
formutowania i przekazywania spoteczenstwu — m.in. poprzez srodki masowego przekazu —
informacji i opinii dotyczacych osiagni¢¢ automatyki i robotyki oraz innych aspektow dziatalnosci
K2 |inzyniera-metalurga; podejmuje starania, aby przekazac¢ takie informacje i opinie w sposob K K06
powszechnie zrozumiaty -
K2.1 Jest gotowy wspdlpracowac z innymi cztonkami organizacji opracowujac zatozenia
" |[formalno-prawne prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j.
TRESCI KSZTALCENIA
TEMAT 15 9
Wyklad 15 9
1 |Spotki prawa handlowego 3 2
2 |Prawo wlasnosci intelektualnej i przemystowej 3 2
3 |Pojecie, zasady i podmioty prawa gospodarczego i pulicznego 3 2
4 |Podejmowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej 3 2
5 |Funkcje panstwa w gospodarce 3 1
WERYFIKACJA EFEKTOW UCZENIA SIE
KOD | OPIS | EFEKT
Wiedza| Wyklad
W1 Wi1.1 1|kolokwium ustne K W19
W2 Ww2.1 1|kolokwium ustne K W20
W3 W3.1 1|kolokwium ustne K W24
Umiejgtnoéci|Wyklad
Ul UL1 1|praca se11,1,estraln'a . K U0l
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U2 U1 1|praca se11,1,estraln'a . K UIS
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
U3 U3 1|praca se11,1,estraln'a . K U19
2|aktywnos$¢ na zajeciach -
Kompetencje|Wyklad
K1 K1.1 1|aktywnos$¢ na zajgciach K K02
K2 K2.1 1|aktywno$¢ na zajeciach K_Ko06

FORMY OCENY

Dla kazdego z efektéw ksztalcenia okreslonego dla przedmiotu w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, na oceng:

2,0

student uzyskuje ponizej 51% maksymalnej liczby punktow

4,0

student uzyskuje od 71% do 80% maksymalnej liczby punktow

3,0

student uzyskuje od 51% do 60% maksymalnej liczby punktow

4,5

student uzyskuje od 81% do 90% maksymalnej liczby punktow

3,5

student uzyskuje od 61% do 70% maksymalnej liczby punktow

5,0

student uzyskuje powyzej 90% maksymalnej liczby punktow




Kryteria oceniania wg skali:

bardzo dobry bdb | 5 [|zakladane efekty zostaly w pelni osiagnigte
dobry plus db+ | 4,5 |zakladane efekty zostaty osiagnigte z niewielkimi niedociggnigciami
dobry db | 4 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte jednak z pewnymi brakami, ktére mozna szybko uzupehié
dostateczny plus | dst+]| 3,5 |zaktadane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami, ale dopuszczalnymi na minimalnym wymaganym
dostateczny dst | 3 [zakladane efekty zostaly osiagnigte z istotnymi brakami
niedostateczny ndst| 2 [zakladane efekty nie zostaly uzyskane
NAKLAD PRACY WLASNEJ STUDENTA
, . Srednia liczba godzin na
Forma aktywno$ci . . L .
zrealizowanie aktywnosci
Godziny zaje¢ (wg planu studiéw) z nauczycielem 15 9
PW| 1 |Czytanie wskazanej literatury 10 16
Suma godzin: 25 25
Punkty ECTS: 1 1
LITERATURA
Podstawowa

Kocowski T. Cwierz-Matysiak B. Marak K. Prawo dla ekonomistow. Wydawnictwo Uniwersytetu Ekonomicznego
we Wroctawiu. Wroctaw 2013

2 |Olszewski J, (red) Prawo gospodarcze. Kompendium. Wydawnictwo C.H. Beck 2009

Uzupehiajaca

1 |Piotr Kostanski, Lukasz Zelechowski Prawo wtasnosci przemystowej. Seria Podreczniki

2 |[Gabriela Jyz, Andrzej Szewc. Prawo wlasnosci przemystowej. Zarys prawa. Wydawnictwo C.H.Beck




